
บทท่ี ๒ 
แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
การวิจัยเรื่อง บทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรมแก่เยาวชน โรงเรียน

กระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร ผู้วิจัยท าการประมวลแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

๒.๑ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 
๒.๒ แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทของวัด 
๒.๓ แนวคิดเก่ียวกับประเพณ ี
๒.๔ แนวคิดเก่ียวกับวัฒนธรรม 
๒.๕ แนวคิดเก่ียวกับการปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรม 
๒.๖ ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับโรงเรียนกระทุ่มแบน“วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร 
๒.๗ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

๒.๑ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 
แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาทของวัด ผู้วิจัยได้ประมวลมาจากแนวคิดของนักวิชาการ 

โดยจะน าเสนอในประเด็นที่เก่ียวกับ ความหมาย แนวคิด ทฤษฎี ดังรายละเอียด ต่อไปนี้ 
๒.๑.๑ ความหมายของบทบาท 
จากการทบทวนความหมายเกี่ยวกับบทบาท จากนักวิชาการท้ังของไทยและต่างประเทศ  

นักวิชาการเหล่านั้นได้ให้ความหมายของค าว่าบทบาท ปรากฏดังที่ผู้วิจัยได้น าเสนอ ดังนี้ 
บทบาทเป็นความคาดหมายทางการกระท าว่าในสถานภาพหนึ่งๆ บุคคลควรจะมีบทบาท

อย่างไรโดยจะมีการเรียนรู้เป็นกระบวนการส าคัญ เพ่ือให้ทราบว่าแต่ละบุคคลจะต้องแสดงบทบาท
และสวมบทบาทอย่างไร ซึ่งการเรียนรู้บทบาทนี้จะเกิดจากการเลียนแบบและการสังเกตจากบุคคลที่
เรายึด เพ่ือจะน ามาเป็นแบบอย่างของบทบาทของตนที่จะแสดงต่อผู้อ่ืนในสถานการณ์ต่างๆ ในสังคม
ตามที่ตนเองต้องการ เมื่อสังคมก าหนดสิทธิและหน้าที่ให้สถานภาพอย่างใดแล้ว บุคคลที่อยู่ใน
สถานภาพนั้นๆ จะต้องประพฤติปฏิบัติตามหน้าที่ก าหนดไว้นั้น แต่ทั้งนี้การเสนอภาพของตนเองหรือ
แสดงบทบาทและการสวมบทบาทนี้ อาจจะสอดคล้องหรือขัดแย้งกับความคาดหวังของสังคมก็ได้ 
ดังนั้น บทบาทจึงถือเป็นเรื่องจ าเป็นและส าคัญส าหรับผู้ด ารงต าแหน่งในหน่วยงานต่างๆ มีนักวิชาการ
ได้ให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทในแง่มุมต่างๆ ซ่ึงความหมายของบทบาทมีดังนี้ 



๑๐ 
 
 

๑๐
 

 

ค าว่า บทบาท หมายถึง การท าหน้าที่ที่ก าหนดไว้ เช่น บทบาทของพ่อแม่ บาทบาทของครู 
หรืออีกนัยหนึ่งก็คือ การแสดงพฤติกรรมตามบทบาทหรือต าแหน่งหน้าที่๑ และหมายถึง พฤติกรรมที่
บุคคลหนึ่งคาดหวังว่าบุคคลอ่ืนจะปฏิบัติตามต าแหน่ง หรือสถานภาพ และบทบาทที่เหมาะสมเรียนรู้
ได้จากกระบวนการต่างๆ ในสังคมที่ผ่านมาแล้วซึมซับเข้าไปในตัวบุคคล๒ซึ่งโดยความเป็นจริง
ความหมายของบทบาทมี ๓ ประการ ได้แก่ 

๑. บทบาท หมายถึง บรรทัดฐาน (Norm) ความคาดหวัง ข้อห้าม ความรับผิดชอบซึ่ง
ผูกพันอยู่กับต าแหน่งทางสังคมที่ก าหนดไว้ บทบาทตามความหมายนี้ ค านึงถึงตัวบุคคลน้อยที่สุดแต่
มุ่งไปที่การชี้หน้าที่อันควรกระท า 

๒. บทบาท หมายถึง ความคิดเห็นของบุคคลผู้ด ารงต าแหน่งที่จะคิด และกระท าเมื่อด ารง
ต าแหน่งนั้นๆ 

๓. บทบาท หมายถึง การกระท าของบุคคลแต่ละคนที่มีจะกระท าโดยให้สัมพันธ์กับ
โครงสร้างของสังคม หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งก็คือ แนวทางอันบุคคลที่พึงกระท า เมื่อตนด ารงต าแหน่ง
นั้นๆ นั่นเอง๓ 

ประเด็นความหมายข้างต้นให้ความส าคัญกับบทบาทในฐานะการท าหน้าที่ตามต าแหน่งที่
ได้รับ ซึ่งสอดคล้องกับความหมายที่ว่าบทบาท หมายถึง สิ่งที่บุคคลในสถานภาพต่างๆ พึงกระท าและ
ขยายความออกไปอีกว่า เมื่อสังคมก าหนดสิทธิและหน้าที่ให้สถานภาพอย่างใดแล้ว บุคคลที่อยู่ใน
สถานภาพนั้นๆ จะต้องประพฤติปฏิบัติตามหน้าที่ก าหนดไว้นั้น๔ 

บทบาท คือ พฤติกรรมที่ปฏิบัติตามสถานภาพบทบาทเป็นพฤติกรรมที่สังคมก าหนดและ
คาดหมายให้บุคคลกระท า บทบาทเป็นหน้าที่ที่เราจะต้องท าส่วนสถานภาพคือสิ่งที่เราเป็น๕ และบท 
บาท หมายถึง พฤติกรรมที่คาดหวังของบุคคลผู้ที่มีสถานภาพทางสังคมหรือหมายถึงการกระท าที่
บุคคลในสถานภาพนั้นแสดงออก๖ ซึ่งโดยความเป็นจริง บทบาทที่ปรากฏในสังคมมี ๓ รูปแบบ คือ  

                                                           
๑ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท

นานมีบุ๊คส์พับลิเคชั่นส์ จ ากัด, ๒๕๔๖), หน้า ๖๐๒. 
๒Cohen and Orbuch, Introduction to Sociology, (Singapore : McGraw-Hill, 1990), p. 43. 
๓D. J. Role, Levinson, Personality and Social Structure in the Orgazaion Setting : 

Selected Reading and Projects in Social Psychology, (New York : Random House, 1971), p. 11. 
๔สุชา จันทร์เอม, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์ไทยวัฒนาพาณิช, ๒๕๔๔), หน้า ๒๘. 
๕ณรงค์ เส็งประชา, มนุษย์กับสังคม, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์ โอเดียนสโตร์, ๒๕๕๐), หน้า 

๑๐๙. 
๖Berkowitz Leonard, Social Psychology, (Illinois : Scott Foresma, 1972), p. 20. 
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๑. บทบาทท่ีก าหนด (Prescribed Role) หมายถึง บทบาทที่สังคมหรือองค์กรได้ก าหนดไว้
เป็นรูปแบบของพฤติกรรมประจ าต าแหน่งต่างๆ ที่มีอยู่ในสังคม หรือองค์กรนั้นๆ เช่น มีข้อก าหนดว่า
ราชการต้องปฏิบัติตามค าสั่งของผู้บังคับบัญชาที่สั่งการโดยชอบเป็นต้น  

๒. บทบาทที่ผู้อ่ืนคาดหวัง ผู้อยู่ในต าแหน่งต้องจะถือปฏิบัติ บทบาทที่ถูกคาดหวังนี้มักจะ
สอดคล้องกับบทบาทที่ก าหนด แต่ในบางครั้งบทบาทที่ผู้เกี่ยวข้องคาดหวังอาจจะไม่ตรงกับบทบาทที่
ก าหนดไว้ก็ได้เพราะคนบางคนอาจมีความคาดหวังมากกว่าข้อก าหนดที่ตนได้รับทราบ  

๓. บทบาทตามความคิดของผู้อยู่ในต าแหน่ง (Subjective Role) หมายถึง พฤติกรรมของ
บุคคลผู้อยู่ในต าแหน่ง คิดและเชื่อว่าเป็นบทบาทของต าแหน่งที่ตนด ารงอยู่นั้น บทบาทของผู้อยู่ใน
ต าแหน่งอาจจะสอดคล้องหรือไม่สอดคล้องกับบทบาทที่ก าหนดและก็อาจจะตรงหรือไม่ตรงกับ
บทบาทที่ถูกคาดหวังก็ได้๗ทั้งสองความหมายได้ให้ความส าคัญกับบทบาทในฐานะพฤติกรรมที่
แสดงออกตามต าแหน่งหรือหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย ซึ่งสอดคล้องกับความหมายที่ว่าบทบาท หมาย 
ถึง สิ่งที่บุคคลจะต้องปฏิบัติให้สอดคล้องกับต าแหน่งหรือหน้าที่การงานที่ได้รับมอบหมาย เป็นการ
แสดงพฤติกรรมตามอ านาจหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับความคาดหวังของ
ผู้ที่มอบหมายอ านาจนั้น๘ 

สรุปได้ว่า บทบาท หมายถึง การท าหน้าที่หรือพฤติกรรมที่สอดคล้องกับสถานภาพของตน 
หรือพฤตกิรรมทีส่ังคมคาดหวังจากสถานภาพ เป็นการปฏิบัติตามกรรมสิทธิ์ และหน้าที่ของสถานภาพ 
เช่น ถ้านายก. มีสถานภาพเป็นครู บทบาทของเขาต้องท าหน้าที่ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับความเป็นครู
ได้แก่ อบรมสั่งสอนศิลปะวิทยาการให้แก่ลูกศิษย์ สอนให้ลูกศิษย์เป็นคนดี สอนให้รู้จักช่วยเหลือ และ
ตอบแทนบุญคณุของผู้มีพระคุณ เป็นต้น 
จากความหมายของบทบาทที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ประมวล
ความหมายหลัก เพ่ือประกอบการศึกษาบทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรมแก่
เยาวชนโรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีความหมายหลักที่เกี่ยวข้อง
สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๑ ดังต่อไปนี้ 
 
 
 
 

                                                           
๗สงวนศรี วิรัชชัย, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : ศึกษาพรการพิมพ์, ๒๕๔๗), หน้า ๒๐. 
๘ปราชญา กล้าผจัญ, พฤติกรรมผู้น าทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 

๒๕๔๐), หน้า ๓๓. 
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ตารางท่ี ๒.๑ แสดงการสังเคราะห์ความหมายหลักเก่ียวกับบทบาท 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

ราชบัณฑิตยสถาน,  
(๒๕๔๖, หน้า ๖๐๒) 

๑) การท าหน้าที่ที่ก าหนดไว้  
๒) การแสดงพฤติกรรมตามต าแหน่งหน้าที่ 

Cohen and Orbuch,  
(1990, p. 43) 

๑) พฤติกรรมที่คาดหวังว่าจะปฏิบัติตามต าแหน่ง  
๒) บทบาทท่ีเรียนรู้ได้จากกระบวนการในสังคม 

D. J. Role, Levinson,  
(1971, p. 11) 

๑) ความรับผิดชอบซึ่งผูกพันอยู่กับต าแหน่ง 
๒) ความคิดเห็นของบุคคลผู้ด ารงต าแหน่ง 
๓) แนวทางท่ีพึงกระท าเมื่อตนด ารงต าแหน่ง 

สุชา จันทร์เอม,  
(๒๕๔๔, หน้า ๒๘) 

๑) สิ่งที่บุคคลในสถานภาพต่างๆ พึงกระท า 
๒) การประพฤติปฏิบัติตามหน้าที่ก าหนดไว้ 

ณรงค์ เส็งประชา,  
(๒๕๕๐, หน้า ๑๐๙) 

๑) พฤติกรรมที่ปฏิบัติตามสถานภาพ 
๒) พฤติกรรมที่สังคมก าหนดและคาดหมายให้ท า  
๓) เป็นหน้าที่ที่จะต้องท า 
๔) สถานภาพคือสิ่งที่เราเป็น 

Berkowitz Leonard,  
(1972, p. 20) 

๑) พฤติกรรมที่คาดหวังของผู้มีสถานภาพทางสังคม  
๒) การกระท าท่ีบุคคลในสถานภาพนั้นแสดงออก 

สงวนศรี วิรัชชัย,  
(๒๕๔๗, หน้า ๒๐) 

๑) บทบาทท่ีก าหนด  
๒) บทบาทท่ีผู้อ่ืนคาดหวัง  
๓) บทบาทตามความคิดของผู้อยู่ในต าแหน่ง 

ปราชญา กล้าผจัญ,  
(๒๕๔๐, หน้า ๓๓) 

๑) สิ่งที่ปฏิบัติให้สอดคล้องกับต าแหน่งหรือหน้าที่ 
๒) การแสดงพฤติกรรมตามหน้าที่ 

 
๒.๑.๒ แนวคิดเกี่ยวกับบทบาท 
จากการทบทวนแนวคิดเกี่ยวกับบทบาท จากนักวิชาการทั้งของไทยและต่างประเทศ พบว่า

แนวคิดแตกต่างกัน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
บทบาทถือว่าเป็นแนวคิดท่ีส าคัญทางสังคมวิทยาและทางจิตวิทยาที่มองตัวบุคคลในฐานะที่

เป็นสมาชิกของสังคม การปฏิสัมพันธ์ หรือการเกี่ยวข้องกันในสังคม เป็นลักษณะที่ส าคัญของบทบาท
ที่บุคคลแสดงอยู่ ทุกคนในสังคมจะมีสถานภาพความเป็นอยู่ของตนเสมอ โดยสังคมเป็นผู้ก าหนดและ



๑๓ 
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ก าจดัอ านาจ สิทธิและความรับผิดชอบไว้ส าหรับแต่ละสถานภาพตามสถานการณ์ การก าหนดบทบาท
จะช่วยให้บุคคลมีพฤติกรรมที่มีประสิทธิภาพ เพราะบทบาทก าหนดความรับผิดชอบของงานต่าง ๆ ที่
ปฏิบัติ ดังนั้น สมาชิกทุกคนในสังคมจึงจะต้องเรียนรู้บทบาทของกันและกันว่า เมื่อใด เวลาไหน และ
สถานการณ์ใด บุคคลควรจะแสดงบทบาทอย่างไรจึงจะเหมาะสมตามความต้องการของตัวเองและ
ตามความคาดหวังของบุคคลในสังคมต่อบทบาทนั้น ๆ 

ค าว่า บทบาท คือ พฤติกรรมของผู้ด ารงต าแหน่งหน้าที่หรือสถานะใดในกลุ่ม ซึ่งจะมี
ลักษณะแตกต่างกันไปตามต าแหน่งและหน้าที่ บทบาทนี้อาจมีลักษณะเป็นทางการตามกฎระเบียบ
ของกลุ่มรูปนัยที่จะก าหนดสิ่งที่บุคคลแต่ละบุคคลที่ครองต าแหน่งหน้าที่ จะต้องคิด ตัดสินใจ ปฏิบัติ
ด้านกิจกรรมทั้งในส่วนของตนและส่วนที่จะต้องติดต่อสัมพันธ์กับผู้มีต าแหน่งหน้าที่อ่ืนๆ ในกลุ่ม และ
อาจมีลักษณะไม่เป็นทางการที่เป็นความคาดหวังของสมาชิกในกลุ่มที่ต้องการให้ผู้มีหน้าที่หนึ่งๆ ต้อง
มีพฤติกรรมใดบ้าง๙ โดยนักวิชาการได้แบ่งบทบาทเป็นกลุ่มพฤติกรรมทีส่ าคัญได้ ๓ กลุ่ม คือ 

๑. พฤติกรรมผู้น าด้านมนุษย์สัมพันธ์ (Interpersonal) ซ่ึงประกอบไปด้วย บทบาทด้านการ
เป็นสัญลักษณ์ขององค์การ บทบาทในฐานะผู้ประสานงาน และบทบาทของหัวหน้างาน 

๒. พฤติกรรมเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารขององค์การ (Information) เป็นเรื่องเกี่ยวกับบทบาท
ด้านการตรวจสอบติดตาม บทบาทด้านการเผยแพร่ข้อมูล และบทบาทในฐานะโฆษกของหน่วยงาน 

๓. พฤติกรรมของผู้น าในด้านการตัดสินใจ (Decision-Making) คือบทบาทที่ส าคัญ ๔ ด้าน
ที่ผู้น าจะต้องปฏิบัติ คือ 

๓.๑ บทบาทในฐานะผู้ประกอบการ  
๓.๒ บทบาทของผู้จัดสรรทรัพยากร  
๓.๓ บทบาทของผู้พิทักษ์  
๓.๔ บทบาทในฐานะนักเจรจาต่อรอง๑๐ 

ซึ่งโดยความเป็นจริง บทบาทเป็นรูปธรรมเห็นได้จากการกระท าท่ีแสดงออกมา บทบาทมี ๓ 
ด้าน คือ 

๑. บทบาทในอุดมคติ (Ideal Role) ได้แก่บทบาทอันก าหนดไว้ตามความคาดหวังของ
บุคคลทั่วไปในสังคมเพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติ เป็นแบบฉบับที่สมบูรณ์ซึ่งผู้ที่มีสถานภาพนั้นๆ 
ควรกระท าแต่อาจมีใครที่ท าหรือไม่มีใครท าตามนั้นก็เป็นได้ 

                                                           
๙สมใจ ลักษณะ, พฤติกรรมองค์การ, (กรุงเทพมหานคร : ศูนย์การพิมพ์สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา, 

๒๕๔๒), หน้า ๒๓๒. 
๑๐Mintzberg H., The Nature of Managerial Work, (New York : Harper and Row, 1973), p. 

12. 
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๒. บทบาทที่บุคคลเข้าใจหรือรับรู้ (Perceived Role) เป็นบทบาทอันบุคคลคาดคิดด้วย
ตนเองว่าควรเป็นอย่างไร ทั้งนี้จะขึ้นอยู่กับทัศนคติ ค่านิยม บุคลิกภาพและประสบการณ์ของแต่ละ
บุคคลด้วย 

๓. บทบาทที่แสดงออกจริง (Actual Role) เป็นการกระท าที่บุคคลปฏิบัติจริง ขึ้นอยู่กับ
เหตุการณ์เฉพาะหน้าในขณะนั้นด้วย ท าให้การแสดงบทบาทแตกต่างกันไป๑๑ 

ประเด็นแนวคิดข้างต้น ให้ความส าคัญกับบทบาทในฐานะที่เป็นพฤติกรรมที่แสดงออกตาม
สถานะหรือตามต าแหน่งหน้าที่ทางสังคม ซึ่งเป็นบทบาทท่ีก าหนดไว้ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดที่ว่า การ
ที่สังคมก าหนดเฉพาะเจาะจงให้บุคคลปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทใดบทบาทหนึ่งนั้นเรียกว่า เป็น
บทบาทที่ถูกก าหนดถึงแม้บางบุคคลจะมิได้ประพฤติปฏิบัติตามบทบาทที่สังคมได้ก าหนดให้ไว้ ส่วน
บทบาทที่ปฏิบัติจริงเป็นวิธีการที่บุคคลได้แสดง หรือได้ปฏิบัติออกมาจริงตามต าแหน่งนั้นๆ๑๒จาก
แนวคิดดังกล่าวสะท้อนให้เห็นว่า มีความแตกต่างกับแนวคิดที่ว่า บทบาทมีองค์ประกอบ ดังต่อไปนี้ 

๑. ข้อบัญญัติของสังคม (Prescribed Role) หรือบทบาทอุดมคติบทบาทอุดมคติจะก าหนด
สิทธิและหน้าที่ให้กับต าแหน่งทางสังคม เช่น จะบอกให้ทราบถึงความคาดหวังต่อผู้เป็นพ่อและแม่ ว่า
สังคมมีไว้อย่างไร เข้ามีพันธะต่อใครอย่างไร และจะเรียกร้องจากใครได้แค่ไหนเพียงไร 

๒. บทบาทที่บุคคลเข้าใจ (Perceived Role) ซึ่งจะขึ้นอยู่กับความเชื่อที่บุคคลเข้าใจว่าจะ 
ต้องท าในต าแหน่งเฉพาะของเขา รวมทั้งการตีความสถานการณ์ของบุคคลเองซึ่งไม่จ าเป็นจะต้องตรง
กับบทบาทอุดมคติในท านองเดียวกัน บุคคลซึ่งเราจะต้องติดต่อด้วยนั้นก็อาจแตกต่างกันในด้าน
แนวความคิด ดังนั้นในการพิจารณาบทบาทที่บุคคลกระท าต่อกันนั้นไม่พึงสรุปเอาว่าบรรทัดฐานต่างๆ 
ของสังคมนั้นจะได้รับการยอมรับหรือเข้าใจจากบุคคลต่างๆ ไปในแนวเดียวกัน 

๓. บทบาทที่เป็นจริง (Actual Role) เป็นบทบาทที่บุคคลลงมือกระท าจริง เป็นสิ่งที่บุคคล
ปฏิบัติจริงนั้นอาจเกินเลยไปกว่าความเชื่อทางสังคม ความคาดหมายของคนอ่ืนหรือความเข้าใจของ
บุคคลเองแต่ข้ึนกับเงื่อนไขของบุคลิกภาพเฉพาะตัว และประสบการณ์ของเขาเองด้วย๑๓ 

ซึ่งกลุ่มนี้มีมุมมองต่อบทบาทในฐานะที่เป็น ข้อบัญญัติของสังคมที่ก าหนดพฤติกรรมที่
บุคคลแสดงออก หรือลงมือปฏิบัติตามคาดหวังของผู้อ่ืน ตามสถานภาพ และต าแหน่งที่ตนด ารงอยู่ใน
ขณะนั้น  

                                                           
๑๑พวงเพชร สุรัตนกวีกุล, มนุษย์กับสังคม, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ๒๕๔๒), หน้า 

๖๕-๖๖. 
๑๒Bruce J. Cohen., Introduction to Sociology, (New York : McGraw-Hill, 1979), p. 6. 
๑๓จักรรัช ธีระกุล, สังคมวิทยาเบื้องต้น, (นครศรีธรรมราช : สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช, ๒๕๔๒), หน้า 

๔๕-๔๖. 



๑๕ 
 
 

๑๕
 

 

สรุปได้ว่า บทบาทเป็นแบบแผนพฤติกรรม หรือการได้กระท าต่างๆ ของบุคคลที่สังคม
คาดหวัง หรือก าหนดให้กระท า โดยจะมีความเกี่ยวเนื่องกับอ านาจหน้าที่และสิทธิซึ่งขึ้นอยู่กับฐานะ 
หรือต าแหน่ง ทางสังคมของบุคคลนั้นซึ่งจะเป็นตัวก าหนดให้ผู้ด ารงต าแหน่งนั้นๆ ยึดถือเป็นแนวทาง
ปฏิบัติ หากบุคคลที่สังคมคาดหวังนั้นไม่ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ตามที่ได้ด ารงต าแหน่ง ก็จะไม่ได้รับ
การยอมรับจากสังคม 

จากแนวคิดเกี่ยวกับบทบาท ที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์
ประมวลแนวคิดหลัก เพื่อประกอบการศึกษา บทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรม
แก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีแนวคิดหลักที่เกี่ยวข้อง
สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๒ ดังต่อไปนี้ 
ตารางท่ี ๒.๒ แสดงการสังเคราะห์แนวคิดหลักเก่ียวกับบทบาท 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 
สมใจ ลักษณะ,  
(๒๕๔๒, หน้า ๒๓๒) 

๑) พฤติกรรมของผู้ด ารงต าแหน่งหน้าที่ 
๒) พฤติกรรมเป็นทางการตามกฎระเบียบ 
๓) พฤติกรรมไม่เป็นทางการตามความคาดหวัง 

Mintzberg H.,  
(1973, p. 12) 

๑) พฤติกรรมผู้น าด้านมนุษย์สัมพันธ์  
๒) พฤติกรรมเก่ียวกับข้อมูลข่าวสาร  
๓) พฤติกรรมของผู้น าในด้านการตัดสินใจ 

พวงเพชร สุรัตนกวีกุล,  
(๒๕๔๒, หน้า ๖๕-๖๖) 

๑) บทบาทในอุดมคติ  
๒) บทบาทท่ีบุคคลเข้าใจหรือรับรู้  
๓) บทบาทท่ีแสดงออกจริง 

Bruce J. Cohen, 
(1979, p. 6) 

๑) บทบาทท่ีถูกก าหนดอาจจะมิได้ปฏิบัติ 
๒) บทบาทท่ีปฏิบัติจริงต้องได้ปฏิบัติออกมาจริง 

จักรรัช ธีระกุล,  
(๒๕๔๒, หน้า ๔๕-๔๖) 

๑) ข้อบัญญัติของสังคม  
๒) บทบาทท่ีบุคคลเข้าใจ  
๓) บทบาทท่ีเป็นจริง 
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๒.๑.๓ ทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 
จากการทบทวนทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท จากนักวิชาการทั้งของไทยและต่างประเทศ พบว่า

นักวิชาการเหล่านั้นได้ให้ทฤษฎีของค าว่าบทบาทไว้หลากหลาย รายละเอียดดังนี้ 
ความคิดความเชื่อพ้ืนฐานเกี่ยวกับเรื่อง ทฤษฎีบทบาท เชื่อว่า บทบาท เป็นแนวความคิดที่

ส าคัญในวิชาสังคมศาสตร์ สังคมวิทยา มานุษยวิทยา วัฒนธรรม และจิตวิทยา ซึ่งนักสังคมศาสตร์ได้
ให้ความสนใจ ท าให้แนวความคิดของบทบาทกลายเป็นเครื่องมือเครื่องใช้ในการวิเคราะห์ด้าน
สังคมศาสตร์มากขึ้น ซึ่งเป็นการจัดระเบียบโครงสร้างและก าหนดการมีส่วนร่วมของบุคคลใน
กระบวนการที่มีการกระท าร่วมกันซึ่งเป็นการรวมความคาดหวังเก่ียวกับตนเอง และของบุคคลอ่ืนๆ ที่
เขาสัมพันธ์ด้วย บทบาทจึงเป็นแบบแผนของความต้องการเปูาหมาย ความรู้ ความเชื่อ ทัศนคติ ค่า 
นิยม และการกระท าท่ีสมาชิกของชุมชนคาดหวังว่าควรเป็นไปตามชนิดของต าแหน่ง ดังนั้นบทบาทจึง
มีความเกี่ยวพันธ์กับสถานภาพ ซึ่งสถานภาพคือต าแหน่งที่มีรูปแบบเฉพาะเป็นต าแหน่งสูงสุดของ
พฤติกรรมในการแลกเปลี่ยนประโยชน์ซึ่งกันและกันเมื่อเขาได้รับสิทธิและหน้าที่ซึ่งประกอบขึ้นเป็น
สภาพที่มีประสิทธิภาพแสดงว่าเขาก าลังปฏิบัติบทบาท 

บทบาท คือ องค์รวมของบรรทัดฐานที่เกี่ยวเนื่องกับต าแหน่งหนึ่งๆ ในสังคมนั่นก็คือ เป็น
บรรทัดฐานที่แสดงให้เห็นว่า สังคมคาดหวังให้บุคคลในต าแหน่งนั้นๆ กระท าอะไรบ้าง โดยที่บรรทัด
ฐานคือกฎของพฤติกรรม (Rules Governing Behavior) เป็นสิ่งที่ก าหนดว่าพฤติกรรมอะไรที่สังคม
ต้องการยอมรับ หรือห้ามปรามมิให้ปฏิบัติเมื่ออยู่ในต าแหน่ง เช่น ครู อาจารย์ ต้องด าเนินการสอน
และประเมินผลการเรียนรู้ด้วยความยุติธรรมและตรวจสอบได้ ไม่ใช้ความรู้สึกส่วนตัวในการ
ประเมิน๑๔โดยสามารถจ าแนกบทบาท ได้ดังนี้ 

๑. บทบาทตามอุดมคติ (Ideal Role) เป็นบทบาทในอุดมคติที่มีการก าหนดสิทธิหน้าที่ระบุ
เป็นลายลักษณ์อักษรหรือมีตัวบทกฎหมาย ระเบียบ ก าหนดให้กระท ากิจกรรมในต าแหน่งหน้าที่นั้นๆ 

๒. บทบาทที่เป็นจริง (Performed Role) เป็นบทบาทที่บุคคลได้กระท าจริงซึ่งจะขึ้นกับ 
การสังเคราะห์จากความเชื่อความหวังการรับรู้และประสบการณ์ของผู้ที่เข้ามาด ารงต าแหน่ง ทั้งยัง
ต้องพิจารณาถึงความกดดัน ขีดจ ากัดและโอกาสในแต่ละสังคมในระยะเวลานั้นๆ ด้วย 

๓. บทบาทที่ควรปฏิบัติ (Perceived Role) เป็นบทบาทที่ผู้ด ารงต าแหน่ง เชื่อหรือหวังว่า
ควรกระท าตามต าแหน่งที่ได้รับแต่ยังไม่ได้กระท า ซึ่งอาจจะไม่เหมือนกับบทบาทในอุดมคติ (ไม่มีอยู่
ในระเบียบ กฎหมาย) และบทบาทที่กระท าจริง นอกจากนี้บทบาทที่ควรกระท ายังขึ้นกับความแตก 

                                                           
๑๔Stark, Sociology, (California : Wadsworth, 1992), p. 58.  



๑๗ 
 
 

๑๗
 

 

ต่างขององค์กรความคิดนึก ประสบการณ์และการรับรู้ของผู้ด ารงต าแหน่งแต่ละคนด้วย๑๕ซึ่งโดยความ
เป็นจริง ชนิดของบทบาท มีดังนี ้

๑. Psychosomatic Role บทบาทที่มีพฤติกรรมสัมพันธ์กับความต้องการพ้ืนฐานทาง
ชีวภาพ ตามเงื่อนไขของวัฒนธรรม และเป็นบทบาทท่ีผู้แสดงไม่รู้ตัว (Unconscious) 

๒. Psycho dramatic Role บทบาทที่ปัจเจกบุคคล แสดงพฤติกรรมตามความคาดหวัง
เจาะจงตามบริบทจ าเพาะสังคม 

๓. Social Role บทบาทท่ีปัจเจกบุคคลปฏิบัติตามความคาดหวัง ตามรูปแบบประเพณีของ
สังคม๑๖ 

ประเด็นทฤษฎีข้างต้นให้ความส าคัญกับบทบาทในฐานะลักษณะของพฤติกรรมที่ถูกก าหนด
โดยต าแหน่ง หน้าที่ ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีที่ว่า ทฤษฎีบทบาทเป็นทฤษฎีย่อยในทฤษฎีการกระท า
ระหว่างกันด้วยสัญลักษณ์ (Symbolic Interaction Theory) โดยกล่าวถึงลักษณะของสังคมมนุษย์
และลักษณะของปัจเจกบุคคล แล้วย้ าให้เห็นว่าตัวเชื่อมระหว่างมนุษย์กับสังคมนั้นก็คือบทบาท สังคม
มนุษย์ คือโรงละคร มนุษย์แต่ละคนคือตัวแสดงที่มีบทบาทชัดเจนส าหรับแสดงมีบทละครเป็นตัว
ก ากับ มนุษย์แต่ละคนมีต าแหน่งต่างๆ ชัดเจนที่จะต้องด ารงมีบรรทัดฐานสังคมควบคุมพฤติกรรมตัว
ละครต้องเชื่อฟังผู้ก ากับ มนุษย์ทุกคนก็ปรับตัวให้เข้ากับผู้ชมต้องสวมบทบาทผู้ชมประเภทต่างๆ 
(Generalized others) และประการสุดท้ายต้องอาศัยความรู้ความช านาญตนช่วยในการแสดง อาศัย
ศักยภาพของตนและทักษะในการแสดงบทบาทเข้าช่วยเป็นสไตล์ของตน๑๗จากทฤษฎีดังกล่าวสะท้อน
ให้เห็นว่า มีความแตกต่างกับทฤษฎีที่ว่า ทฤษฎีบทบาท ได้ก าหนดปรัชญาที่น่าสนใจไว้ว่า ชีวิตสังคม
ถูกสร้างขึ้นมา และคนแต่ละคนในสังคมล้วนมีต าแหน่งทางสังคมทั้งสิ้น เช่น ในฐานะลูกน้อง คู่ครอง 
พ่อแม่ หัวหน้าและลูกน้อง เป็นต้น ในฐานะที่สังคมได้ก าหนดบทบาทเพ่ือปัจเจกชน แต่ละคนจะได้
ปฏิบัติให้สอดคล้องกับโครงสร้างทางสังคมท่ีวางไว้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งแบบที่เป็นบทบาท ผู้กระท าทุก
คนสามารถเรียนรู้ได้โดยบทบาทที่เป็นตัวแบบ ได้ชี้ถึงวิถีทางเพ่ือกระท าบางสิ่งบางอย่างที่ถูกต้อง ซึ่ง  
Biddle ได้กล่าวถึงทฤษฎีบทบาทว่า มีลักษณะส าคัญ ๕ ประเด็นดังนี้  

๑. ทฤษฎีว่าด้วยบทบาทในการท างาน (Functional Role Theory) ทฤษฎีนี้มุ่งต่อบทบาท
หรือพฤติกรรม อันเป็นลักษณะของบุคคลผู้ที่มีต าแหน่งทางสังคมภายในระบบสังคมที่มั่นคง 

                                                           
๑๕Broom, L. and P., Selznick, Sociology, (Singapore : Harper & Row, 1973), p. 36. 
๑๖Jacob Moreno, The Structure of Sociological Theory , (California : wads worth 

Publishing company, 1991), p. 25. 
๑๗สัญญา สัญญาวิวัฒน์, ทฤษฎีสังคมวิทยา : เนื้อหาและแนวการใช้ประโยชน์เบื้องต้น, (กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพ์จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หน้า ๑๓๓-๑๓๔. 



๑๘ 
 
 

๑๘
 

 

๒. ทฤษฎีบทบาทที่เป็นปฏิสัมพันธ์กับสัญลักษณ์ (Symbolic Interaction Role Theory) 
ทฤษฎีนี้มุ่งไปที่บทบาทของผู้กระท าแต่ละคนวิวัฒนาการของบทบาทต่างๆ โดยอาศัยปฏิสัมพันธ์ทาง
สังคมและวิธีการที่ผู้กระท าทางสังคมเข้าใจ โดยตีความหมายของพฤติกรรมเหล่านั้น 

๓. ทฤษฎีบทบาทโครงสร้าง (Structural Role Theory) ทฤษฎีนี้มุ่งต่อโครงสร้างทาง
สังคมหรือต าแหน่งโครงสร้างทางสังคมที่ได้แบ่งพฤติกรรมที่ก าหนดไว้เป็นแบบเดียวกัน  ซึ่งมุ่งต่อ
ต าแหน่งทางสังคมอ่ืนๆ ในโครงสร้าง 

๔. ทฤษฎีบทบทบาทขององค์กร (Organization Role Theory) ทฤษฎีนี้มุ่งต่อบทบาท 
ที่มาด้วยกันกับต าแหน่งหน้าที่ทางสังคม ที่ยึดถือเป็นอันเดียวในระบบสังคมที่วางไว้ก่อนเป็นระบบที่
มุ่งงาน และมีการจัดล าดับชั้นไว้เป็นอย่างดี 

๕. ทฤษฎีว่าด้วยบทบาทของความรู้ความเข้าใจ (Cognitive Role Theory) ทฤษฎีนี้มุ่งถึง
ความสัมพันธ์ระหว่างบทบาทท่ีคาดหวังกับพฤติกรรม 

ซึ่งกลุ่มนี้มีมุมมองต่อบทบาทในฐานะที่เป็น หน้าที่ของบุคคลตามสถานภาพหรือต าแหน่ง
ฐานะที่ตนด ารงอยู่ เป็นกลไกอย่างหนึ่งของสังคมที่ท าให้คนที่อยู่ร่วมกันสามารถสร้างระบบ
ความสัมพันธ์ต่อกันได้อย่างเป็นระเบียบเรียบร้อย๑๘ 

สรุปได้ว่า บทบาทคือ การแสดงหรือการกระท าให้เกิดผลขึ้นจะโดยสถานภาพของบุคคล
หรือความคาดหวังของบุคคลอ่ืนที่มีต่อบุคคลที่ด ารงต าแหน่งนั้นๆ ในสังคม หรือภาระหน้าที่ที่บุคคล
ใดบุคคลหนึ่งจะพึงกระท าตามสถานภาพ ที่ตนด ารงอยู่ในสังคมรอบด้านจากผู้อยู่ในต าแหน่งอ่ืนๆ
รอบตัวทั้งผู้ร่วมงานรวมตัวเราเองด้วย และบทบาทเป็นแบบแผนของความต้องการเปูาหมาย ความรู้ 
ความเชื่อ ทัศนคติ ค่านิยมและการกระท าที่สมาชิกของชุมชนคาดหวังว่าควรเป็นไปตามชนิดของ
ต าแหน่งที่เป็นอยู่ ถ้าผู้ด ารงอยู่ในบทบาทไม่สามารถปรับให้มีความพอดี ก็จะเกิดปัญหาต่อต้านขัดแย้ง
ในบทบาทหรือล้มเหลวในบทบาทได้ 

จากทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท ที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์
ประมวลทฤษฎีหลัก เพ่ือประกอบการศึกษา บทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรม
แก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีทฤษฎีหลักที่เกี่ยวข้อง
สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๓ ดังต่อไปนี้ 
 
 
 

                                                           
๑๘ประพันธ์ อ าพันประสิทธิ์, จิตวิทยาสังคม, (สงขลา : ภาควิชาสังคมวิทยา คณะสังคมศาสตร์มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๔๔), หน้า ๕๑. 
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ตารางท่ี ๒.๓ แสดงการสังเคราะห์ทฤษฎีหลักเก่ียวกับบทบาท 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

Stark,  
(1992, p. 58) 

๑) องค์รวมของบรรทัดฐาน 
๒) แสดงให้เห็นว่าสังคมคาดหวังให้ท าอะไร 
๓) บรรทัดฐานคือกฎของพฤติกรรม  
๔) เป็นสิ่งที่ก าหนดพฤติกรรม 

Broom, L. and P.,  
(1973, p. 36) 

๑) บทบาทตามอุดมคติ  
๒) บทบาทท่ีเป็นจริง  
๓) บทบาทท่ีควรปฏิบัติ 

Jacob Moreno,  
(1991, p. 25) 

๑) สัมพันธ์กับความต้องการพ้ืนฐานทางชีวภาพ  
๒) แสดงพฤติกรรมตามความคาดหวัง 
๓) การปฏิบัติตามความคาดหวัง 

สัญญา สัญญาวิวัฒน์,  
(๒๕๔๓, หน้า ๑๓๓-๑๓๔) 

๑) การกระท าระหว่างกันด้วยสัญลักษณ์  
๒) ตัวเชื่อมระหว่างมนุษย์กับสังคม 

ประพันธ์  อ าพันประสิทธิ์,  
(๒๕๔๔, หน้า ๕๑) 

๑) ทฤษฎีว่าด้วยบทบาทในการท างาน 
๒) ทฤษฎีบทบาทที่เป็นปฏิสัมพันธ์สัญลักษณ์ 
๓) ทฤษฎีบทบาทโครงสร้าง 
๔) ทฤษฎีบทบทบาทขององค์กร 
๕) ทฤษฎีว่าด้วยบทบาทของความรู้ความเข้าใจ 

 

๒.๒ แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทของวัด 
แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทของวัด ผู้วิจัยได้ประมวลมาจากแนวคิดของนักวิชาการ โดยจะน า  

เสนอในประเด็นที่เก่ียวกับ ความหมาย แนวคิด ทฤษฎี ดังรายละเอียด ต่อไปนี้ 
๒.๒.๑ ความหมายของวัด 
จากการทบทวนความหมายเกี่ยวกับวัด จากหน่วยงานและนักวิชาการ พบว่า นักวิชาการ

เหล่านั้นได้ให้ความหมายของค าว่าวัดไว้หลากหลาย ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันวัดจึงเป็นศูนย์กลางแห่งกิจกรรมต่างๆ ของชุมชนเป็นแหล่ง

การศึกษาของประชาชนและท าหน้าที่เป็นสถาบันหลักในการฝึกอบรมพระสงฆ์ที่จะสืบต่อพระศาสนา
และพลเมืองที่จะรับผิดชอบสังคม และวัดยังมีฐานะเป็นโรงเรียนอีกด้วยแม้ปัจจุบันความเป็น



๒๐ 
 
 

๒๐
 

 

ศูนย์กลางในบางเรื่องจะลดลงแต่ความส าคัญก็ยังคงอยู่ โดยเฉพาะวัดในเขตภูมิภาค บทบาทของวัดยัง 
คงมีความเข้มข้นอยู่ค่อนข้างมาก ทั้งในเรื่องของการพัฒนาชุมชน การพัฒนาอาชีพ หรือหน่วยส่งเสริม
เศรษฐกิจชุมชน การรวมกลุ่ม การเป็นหน่วยสังคมสงเคราะห์และความเป็นศูนย์กลางทางด้านจิตใจ
ยังคงอยู่มิเสื่อมคลายแต่อย่างใด วัดจึงมีบทบาทอย่างยิ่งในสังคมไทย 

วัดและพระสงฆ์มีความผูกพันกับชีวิตและความเป็นอยู่ของคนไทยมาอย่างยาวนาน ถึงแม้
ในปัจจุบันส าหรับสังคมเมืองหลวงผู้คนห่างเหินจากวัดมากขึ้น แต่ประชาชนยังท าบุญตักบาตรกันอยู่
ทุกวัน ส าหรับในชนบทนั้นความสัมพันธ์ระหว่างวัดกับประชาชนยังไม่เปลี่ยนแปลงมากนัก อาจกล่าว
ได้ว่า วัดและพระสงฆ์เป็นตัวแทนของพระพุทธศาสนา เป็นศูนย์กลางที่รวมจิตใจของประชาชนชาว
ไทย วัดนั้นความหมายโดยผิวเผิน หมายถึง ที่อยู่ของพระสงฆ์แล้ว วัดก็เหมือนกับที่อยู่อาศัยทั่วไป
นั้นเอง วัดเป็นสถาบันที่อ านวยความสะดวกทั้งทางรูปธรรมและนามธรรมแก่สังคมอย่างมาก เพราะ
เป็นศูนย์กลางวัฒนธรรม ประเพณี และศูนย์กลางอ่ืนๆ อีกมาก ยิ่งหากพระสงฆ์ซึ่งเป็นผู้น าทางจิตใจ
ได้ปฏิบัติหน้าที่ ที่ควรปฏิบัติแล้ว ก็สามารถท าให้สังคมอยู่ได้สงบสุข ด้วยเหตุนี้วัดจึงมีความจ าเป็นต่อ
สังคม 

วัด ความหมายโดยผิวเผิน หมายถึง ที่อยู่ของพระสงฆ์แล้ว วัดก็เหมือนกับที่อยู่อาศัยทั่วไป
นั้นเอง  วัดเป็นสถาบันที่อ านวยความสะดวกทั้งทางรูปธรรมและนามธรรมแก่สังคมอย่างมาก เพราะ
เป็นศูนย์กลางวัฒนธรรม ประเพณีและศูนย์กลางอ่ืนๆ อีกมาก ด้วยเหตุนี้วัดจึงมีความจ าเป็นต่อสังคม 
เพราะฉะนั้นจึงควรศึกษาถึงความหมาย โดยมองทั้งในแง่รูปธรรมและนามธรรมควบคู่กันไปเพ่ือที่จะ
ได้เข้าใจถึงประโยชน์ที่วัดมีต่อสังคม ท าให้เข้าใจถึงความหมายได้ชัดเจนถูกต้อง  

ค าว่า วัด หมายถึง สถานที่ทางพุทธศาสนา โดยปกติมีโบสถ์ วิหาร และที่อยู่ของพระสงฆ์ 
หรือนักบวช เป็นต้น๑๙ หรือหมายถึง ที่อยู่ของพระ (นักบวช) ผู้ประพฤติพรหมจรรย์เป็นดินแดนแห่ง
พระรัตนตรัยส าหรับชุมชนมี ๓ เขต คือเขตพุทธาวาส เขตธรรมาวาสและเขตสังฆาวาส๒๐ซึ่งโดยความ
เป็นจริง วัดม ี๒ อย่าง ได้แก ่

๑. วัดที่ได้รับพระราชทานวิสุงคามสีมา ไดแก อาราม เป็นวัดที่เลื่อนฐานะมาจากส านักสงฆ์
เพ่ือประโยชนทางพระวินัย โดยไดรับพระราชทานวิสุงคามสีมาแลว พรอมที่จะใช้เป็นสถานที่กระท า
สังฆกรรมตามพระวินัยไดทุกประการ เป็นวัดที่สมบูรณด้วยฐานะทั้งทางกฎหมายคือวัดมีฐานะเป็นนิติ
บุคคล และทางพระวินัยโดยมีเจาอาวาสเป็นผู้แทนของวัดในกิจการทั่วไป 

                                                           
๑๙ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท

นานมีบุ๊คส์พับลิเคชั่นส์, ๒๕๔๖), หน้า ๑๐๕๙. 
๒๐พระธรรมวรนายก (โอภาส นิรุตฺติเมธี), ธรรมปริทัศน์ ๔๖, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖), หน้า ๑๖๔. 



๒๑ 
 
 

๒๑
 

 

๒. ส านักสงฆ์ ไดแก่ วัดที่กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศตั้งเป็นวัด รวมถึงวัดที่ไดรับพระ
บรมราชานุญาตให้สร้างขึ้น แต่ยังไมได้รับพระราชทานวิสุงคามสีมา สามารถใช้เป็นสถานที่อยู่อาศัย
ส าหรับพระภิกษุสงฆ์ได ซึ่งฐานะทางกฎหมายเป็นนิติบุคคลโดยสมบูรณแลว แต่ฐานะทางพระวินัยยัง
ไมพร้อมที่จะใช้เป็นสถานที่กระท าสังฆกรรมตามพระวินัยทุกประการได้๒๑ 

ประเด็นความหมายข้างต้นให้ความส าคัญกับวัดในฐานะ เป็นที่อยู่อาศัยของพระสงฆ์และ
เป็นสถานที่ทางศาสนาที่ได้รับการประกาศตั้งเป็นวัดอย่างถูกต้อง ซึ่งสอดคล้องกับความหมายที่ว่าวัด
หมายถึง ที่อยู่ของพระสงฆ์เป็นที่พ านักอาศัยของพระภิกษุสามเณรและประกอบพิธีกรรมต่างๆ ใน
พระพุทธศาสนา๒๒ โดยวัดนั้นมีค าท่ีใช้อยู่เดิมในภาษาบาลีอยู่ ๓ ค า คือ 

๑. อาราม โดยพยัญชนะแปลว่า “เป็นที่รื่นรมย์” โดยอรรถแปลว่า “สวน” เพราะในสมัย
พุทธกาลนั้น พุทธศาสนิกชนนิยมถวายสวนให้เป็นที่ประทับของพระพุทธเจ้าและพระสงฆ์ 

๒. อาวาส โดยพยัญชนะแปลว่า ที่อยู่ซึ่งเป็นความหมายที่กว้าง แต่ถ้าจะจ ากัดขอบเขตให้
แคบลงว่า หมายถึง วัด ก็ต้องมีภิกขุศัพท์เป็นค า จ า กัดความข้างหน้าว่าภิกขุนมาวาโส แปลว่า ที่อยู่
ของภิกษุสงฆ์ คือ วัด โดยอรรถในอภิธานัปปทีปิกา ท่านแปลว่าเรือน เป็นไวพจน์ของค าว่า ฆร 

๓. วิหาร โดยพยัญชนะแปลว่า ที่อยู่คล้ายกับอาวาส แต่ตามวินัย เช่น ในมหัลลกสิกขาบทที่
ต้นแห่งสังฆาทิเสสและในอนุศาสน์ ท่านหมายเอาสิ่งปลูกสร้างเป็นหลังและสังเกตในที่ทั่วไปดูเหมือน
เป็นสิ่งก่อสร้างด้วยอิฐ ปูน คือ เป็นพวกตึก แต่เพราะวิหารนั้นสร้างไว้ในที่อยู่ของภิกษุทั้งหลาย จึง
พลอยเรียกว่า วิหาร ซึ่งเท่ากับค าว่า วัด ในสังคมไทย๒๓ 

สรุปได้ว่า วัด คือ สถานที่ประกอบกิจกรรมของชาวพุทธเป็นที่อยู่ของบรรพชิต (พระสงฆ์
และสามเณร) และฆราวาสที่เกี่ยวข้อง เป็นที่ศึกษาและปฏิบัติธรรมตลอดจนการเผยแผ่ศาสนธรรม
ของชาวพุทธ และสถานที่ทางพระพุทธศาสนาและเป็นสัญลักษณ์แห่งความดีงามของผู้ที่มีจริยวัตรอัน
งดงาม อันได้แก่พระภิกษุและสามเณรผู้ใฝุในธรรม นอกจากนี้วัดยังเป็นที่พักอาศัยของพระภิกษุ 
สามเณร ในการปฏิบัติตามพระธรรมวินัยและประกอบกิจของสงฆ์ 

จากความหมายของวัด ที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์
ประมวลความหมายหลัก เพ่ือประกอบการศึกษา บทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณี

                                                           
๒๑พระวิสุทธิภัทรธาดา (ประสิทธิ์ พฺรหฺมร สี) , พระราชบัญญัติคณะสงฆ์และกฎมหาเถรสมาคม , 

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หน้า ๘๓. 
๒๒บุญร่วม เทียมจันทร์, เจ้าอาวาส เจ้าพนักงาน ใครก าหนด, (กรุงเทพมหานคร : สามดีพริ้นติ้งอีควิป

เม้นท์, ๒๕๔๖), หน้า ๓๙. 
๒๓สมเด็จพระธีรญาณมุนี (ธีร์ ปุณฺณโก), “คุณวัด”, วารสารใบลาน, (เมษายน - พฤษภาคม, ๒๕๒๘) : 

๑๐. 



๒๒ 
 
 

๒๒
 

 

วัฒนธรรมแก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีความหมาย
หลักท่ีเกี่ยวข้องสามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๔ ดังต่อไปนี้ 
ตารางท่ี ๒.๔ แสดงการสังเคราะห์ความหมายหลักเก่ียวกับวัด 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

ราชบัณฑิตยสถาน,  
(๒๕๔๖, หน้า ๑๐๕๙) 

๑) สถานที่ทางพุทธศาสนา 
๒) ที่อยู่ของพระสงฆ์ 

พระธรรมวรนายก (โอภาส นิรุตฺติเมธี), 
(๒๕๔๖, หน้า ๑๖๔) 

๑) ที่อยู่ของพระ 
๒) เขตพุทธาวาส  
๓) เขตธรรมาวาส 
๔) เขตสังฆาวาส 

พระวิสุทธิภัทรธาดา (ประสิทธิ์ พฺรหฺมร สี),  
(๒๕๔๗, หน้า ๘๓), 
สมเด็จพระธีรญาณมุนี (ธีร์ ปุณฺณโก), 
(๒๕๒๘, หน้า ๑๐) 

๑) วัดที่ได้รับพระราชทานวิสุงคามสีมา 
๒) ส านักสงฆ์ 

บุญร่วม เทียมจันทร์,  
(๒๕๔๖, หน้า ๓๙) 

๑) ที่อยู่ของพระสงฆ์ 
๒) สถานที่ประกอบพิธีกรรม 

 
๒.๒.๒ แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทของวัด 
จากการทบทวนแนวคิดเกี่ยวกับบทบาทของวัด จากนักวิชาการทั้งของไทยและต่างประเทศ 

พบว่า แนวคิดแตกต่างกัน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
ในสังคมไทยมีความเคารพศรัทธาต่อพระภิกษุมาก เนื่องเพราะเชื่อว่าพระภิกษุนั้นเป็นผู้มี

ความรู้มากกว่าฆราวาส เป็นผู้ทรงศีลย่อมพูดแต่สิ่งเท็จจริง และเป็นครูบาอาจารย์ โดยความสัมพันธ์
ระหว่างคนในชุมชนที่มีต่อวัดจึงผูกพันแนบแน่นกับวิถีชีวิตของทุกคนนับแต่เกิดจนถึงตาย ค าสั่งสอน
จึงได้รับความเชื่อถืออย่างไร้ความคลางแคลงใจ ดังนั้นพระสงฆ์จึงกลายเป็นที่พ่ึงของสังคมในทุกเรื่อง 
ไม่ว่าในทางที่เป็นมงคลและอัปมงคล ส่วนวัดนั้นเป็นสถานที่รับใช้บริการงานประเพณีการท าบุญต่างๆ
เพ่ือให้เกิดกุศลบุญแกฆ่ราวาส เนื่องในวันส าคัญทางศาสนาซึ่งมีอยู่แทบตลอดท้ังปี อีกทั้งวัดยังเป็น 

๑. วัดเป็นที่สงบรื่นรมย์ 
๒. วัดเป็นที่บ่มศีลธรรม 
๓. วัดเป็นแหล่งความรู้ 



๒๓ 
 
 

๒๓
 

 

๔. วัดเป็นแหล่งชูธรรมะ 
๕. วัดเป็นแหล่งละอบายมุข 
๖. วัดเป็นแหล่งปลุกปลอบใจ๒๔ 
และในสังคมไทยตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันนี้ หมู่บ้านแต่ละหมู่บ้านต่างมีวัดประจ าหมู่บ้าน

ของตนเป็นศูนย์กลาง ซึ่งถือว่าเป็นสมบัติรวมของคนทั้งหมู่บ้าน วัดจึงเป็นศูนย์รวมประชาชนและมี
บทบาท ต่อไปนี้ 

๑. เป็นสถานศึกษา ส าหรับชาวบ้านส่งกุลบุตรมาอยู่รับใช้พระรับการฝึกอบรมทางศีลธรรม
และเล่าเรียนวิชาการต่างๆ ตามท่ีมีสอนในสมัยนั้น 

๒. เป็นสถานสงเคราะห์ ที่บุตรหลานชาวบ้านที่ยากจนได้มาอาศัยเลี้ยงชีวิตและศึกษาเล่า
เรียนตลอดถึงผู้ใหญ่ที่ยากจนมาอาศัยเลี้ยงชีพ 

๓. เป็นสถานพยาบาลที่รักษาผู้เจ็บปุวยตามภูมิรู้ของคนสมัยนั้น 
๔. เป็นที่พักคนเดินทาง 
๕. เป็นสโมสรที่ชาวบ้านมาพบปะสังสรรค์ หย่อนใจ หาความรู้เพิ่มเติม 
๖. เป็นสถานบันเทิง ที่จัดงานเทศกาลและมหรสพต่างๆ ส าหรับชาวบ้านทั้งหมด 
๗. เป็นที่ไกล่เกลี่ยข้อพิพาท เป็นที่ปรึกษาแก้ปัญหาชีวิตของมนุษย์ 
๘. เป็นศูนย์กลางของศิลปวัฒนธรรม ที่รวบรวมศิลปกรรมของชาติ  ตลอดจนเป็นเสมือน

พิพิธภัณฑ์ 
๙. เป็นคลังวัสดุ ส าหรับเก็บของใช้ต่างๆ ซึ่งชาวบ้านจะได้ใช้ร่วมกัน เมื่อมีงานวัดหรือยืมไป

ใช้เมื่อตอนมีงาน 
๑๐. เป็นศูนย์กลางการบริหารหรือการปกครอง ที่ก านันหรือผู้ใหญ่บ้านจะเรียกลูกบ้านมา

ประชุมกัน บอกแจ้งกิจกรรมต่างๆ (ในยามสงคราม อาจใช้เป็นที่ชุมนุมทหารด้วย) 
๑๑. เป็นที่ประกอบพิธีกรรมหรือใช้บริการด้านพิธีกรรม อันเป็นเรื่องผูกพันกับชีวิตของทุก

คนในระยะเวลาต่างๆ ของชีวิต๒๕ 
ซึ่งโดยความเป็นจริง บทบาทของวัดที่มีต่อสังคมไทย มีดังนี้ 
๑. บทบาทในฐานะที่เป็นจิตและวิญญาณของชุมชนและสังคม วัดท าหน้าที่ในฐานะเป็นผู้

หล่อหลอมและยกระดับจิตใจของผู้คนในสังคมให้สูงขึ้น มีคุณธรรมจริยธรรมรักสันติและสมานสามัคคี

                                                           
๒๔พระธรรมกิตติวงศ์ (ทองดี สุรเตโช), พระสงฆ์กับการศึกษาไทยในบทบาทของสถาบันพระพุทธ 

ศาสนากับการจัดการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, ๒๕๔๖), หน้า ๒๑. 
๒๕พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), การศึกษาเคร่ืองมือพัฒนาที่ยังต้องพัฒนา, (กรุงเทพมหานคร : 

สหธรรมิก, ๒๕๔๑), หน้า ๑๕ – ๑๙. 



๒๔ 
 
 

๒๔
 

 

ปรองดองรวมทั้งความมีเหตุมีผลในการด ารงชีวิต วัดและพระพุทธศาสนาได้รังสรรค์ในประเด็นนี้ได้
อย่างครบถ้วน วัดและจริยธรรม วัดและสถาบันพระพุทธศาสนาจึงเป็นแหล่งก าเนิดของกฎระเบียบ
ประเพณีวัฒนธรรม ปทัสถานและวิถีชีวิตของสังคมไทยมาโดยตลอด 

๒. บทบาทในฐานะที่เป็นหน่วยงานพัฒนาและสังคมสังเคราะห์ชุมชนบทบาทที่ส าคัญของ
วัดในประเทศไทยตั้งแต่อดีตจนปัจจุบันไม่ได้มีหน้าที่เพียงจิตวิญญาณของชุมชนเท่านั้น แต่เป็นผู้น าใน
การพัฒนาชุมชนในทุกเรื่อง เป็นแหล่งสร้างวัฒนธรรมความร่วมมือในงานพัฒนาชุมชนในด้านต่างๆ 
รวมทั้งท าหน้าที่เป็นที่พักพิงอาศัยและให้ความช่วยเหลือทั้งด้านสังคมสงเคราะห์ 

๓. บทบาทในฐานะเป็นหน่วยงานทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะอย่างยิ่ งพระสงฆ์ในชนบทยังมี
หน้าที่เป็นผู้แนะแนวอาชีพต่างๆ แก่ชาวบ้านด้วย มีวัดจ านวนมากได้จัดตั้งสหกรณ์หมู่บ้าน ธนาคาร
ข้าว จัดอบรมให้ความรู้ทางด้านเกษตรสมัยใหม่ และเป็นสถานที่ฝึกอบรมอาชีพต่างๆ๒๖ 

ประเด็นแนวคิดข้างต้นได้ให้ความส าคัญกับบทบาทของวัดในฐานะที่เป็นศูนย์กลางของ
สังคมที่ให้การสนับสนุนช่วยเหลือแก่ชุมชนและสังคม ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดที่ว่า ในสังคมไทยตั้งแต่
อดีตจนถึงปัจจุบันนี้ หมู่บ้านแต่ละหมู่บ้านต่างมีวัดประจ าหมู่บ้านของตนเป็นศูนย์กลาง ซึ่งถือว่าเป็น
สมบัติรวมของคนท้ังหมู่บ้าน วัดจึงเป็นศูนย์รวมประชาชนและมีบทบาท ดังต่อไปนี้๒๗ 

๑. วัดเป็นสถานที่อยู่ของผู้ทรงศีลทรงธรรม 
๒. วัดเป็นสถานที่บ าเพ็ญกุศล 
๓. วัดเป็นสถานที่ศึกษาวิชาต่างๆ 
๔. วัดเป็นสถานสังคมสงเคราะห์ 
๕. วัดเป็นรมณียสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
๖. วัดเป็นสถานที่พักแรมของคนเดินทาง 
๗. วัดเป็นศูนย์รวมของศิลปวัฒนธรรม 
๘. วัดเป็นสถานที่ฝึกอาชีพ 
๙. วัดเป็นสถานที่บันเทิงของชาวบ้าน 
๑๐. วัดเป็นสถานที่เลือกคู่ 
๑๑. วัดเป็นสโมสรของชาวบ้าน 
๑๒. วัดเป็นศาลของชาวบ้าน 

                                                           
๒๖เฉียบ ไทยยิ่ง, “ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของเจ้าอาวาสในการพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางชุมชน”, 

รายงานการวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : กองแผนงาน กรมการศาสนา, ๒๕๔๑), หน้า ๑. 
๒๗ฟื้น ดอกบัว, วัดและพระสงฆ์ทางพระพุทธศาสนาในประเทศไทย , (กรุงเทพมหานคร : บริษัท 

บูรพาสาส์น, ๒๕๕๐), หน้า ๓-๔. 



๒๕ 
 
 

๒๕
 

 

๑๓. วัดเป็นคลังพัสดุของชาวบ้าน 
จากแนวคิดดังกล่าวสะท้อนให้เห็นว่า มีความแตกต่างกับแนวคิดที่ว่า ในปัจจุบันบทบาท

ของวัดได้ลดน้อยลงไปมาก สังคมแบบเมือง วัฒนธรรมแบบคนในเมืองได้เข้ามาพร้อมกับการสลาย
ความสัมพันธ์แบบดังเดิมให้หมดไป วัดในเมืองกลายเป็นวัดที่มีความโดดเดี่ยว แม้จะอยู่ท่ามกลางตึก
รามบ้านช่องที่หนาแน่นไปด้วยผู้คน ส่วนชาวบ้านก็ต่างคนต่างอยู่ ในความรู้สึกของคนทั่วไป วัดเป็ น
เสมือนบ้านหลังใหญ่หลังหนึ่งเท่านั้น ไม่มีความยินดี ไม่มีความรู้สึกรับผิดชอบว่าวัดเป็นของชุมชน 
หรือเป็นของชาวบ้านแต่อย่างใด บทบาทของวัดที่เคยเป็นศูนย์กลางชุมชนก็เปลี่ยนไปเป็นส่วนหนึ่ง
ของชุมชน บางวัดได้แปรสภาพลานวัดที่เคยโล่งสะอาดตา มาเป็นที่จอดรถส าหรับโยมผู้มาท างานใน
เมือง วัดเคยเป็นสถานที่ที่คนมาฟังเทศน์ฟังธรรมกัน ก็ลดปริมาณลง พระสงฆ์จึงต้องปรับบทบาทกัน
ใหม่ เพ่ือสนองตอบต่อคนยุคใหม่ โดยการออกเทศน์บรรยายนอกสถานที่  บรรยายทางสถานีวิทยุ 
โทรทัศน์ ฯลฯ หรือการออกไปสอนพระพุทธศาสนาในโรงเรียนก็เป็นบทบาทใหม่ 

ความสัมพันธ์ที่ขาดหายไประหว่างวัดกับชุมชน เมื่อเรามองดูภาพสังคมไทยในอดีตที่เป็น
สังคมเกษตรกรรม วิถีชีวิตผูกพันด้วยประเพณีวัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนา มีพระสงฆ์เป็นผู้น า
การศึกษาและที่พ่ึงพิง รวมทั้งบทบาทในการเป็นผู้ไกล่เกลี่ยความขัดแย้งระหว่างชุมชนและคนใน
สังคม ช่างเป็นภาพที่งดงามและสะท้อนถึงสันติสุขของสังคม แต่เมื่อเรามองย้อนมาเปรียบเทียบกับ
สังคมปัจจุบันที่ความสัมพันธ์ของผู้คนถูกก ากับด้วยต าแหน่งและเงินทุน โดยมีอัตราผลิตภัณฑ์มวลรวม
ในประเทศ (GDP) เป็นตัววัดความเจริญและสันติสุขของสังคม เราก็จะเห็นภาพของความเร่งรีบ
วุ่นวายที่เต็มไปด้วยการแข่งขัน ซึ่งทิ้งคนจนและคนด้อยโอกาสไว้ข้างหลัง โดยถือคติที่ว่าผู้แข็งแรงกว่า
ย่อมอยู่รอด ท าให้ปัญหาต่างๆ เพ่ิมอย่างทวีคูณมากยิ่งขึ้น ท าให้สังคมหรือชุมชนแยกตัวและห่างเหิน
จากสถาบันศาสนา ซึ่งมีความสัมพันธ์และมีความส าคัญต่อชุมชนอย่างแท้จริง๒๘ 

สรุปได้ว่า วัดมีบทบาทหรือภารกิจต่อสังคมและชุมชนทั้งในอดีตและปัจจุบันอย่างมากมาย 
นอกจากจะเป็นสถาบันที่ท าหน้าที่ในการฝึกอบรมพระสงฆ์เพ่ือให้ออกมาท าหน้าที่ในการสืบสานพระ 
พุทธศาสนาแล้ว วัดก็ยังคงเป็นศูนย์กลางแห่งกิจกรรมต่างๆ ของชุมชนและมีบทบาทต่อการพัฒนา
อาชีพของประชาชน การที่วัดกลายเป็นศูนย์กลางของสังคม ท าให้พระสงฆ์กลายเป็นผู้น าทางจิตใจ
เป็นศูนย์รวมความร่วมมือ เช่น เป็นที่ประกอบพิธีกรรม เป็นที่ปรึกษาแนะน าชาวบ้าน 

 
 
 

                                                           
๒๘จุฬารัตน์ บุณยากร, วัดพัฒนา ๕๐, (กรุงเทพมหานคร : กองพุทธศาสนสถาน ส านักงานพระพุทธศาสนา

แห่งชาติ, ๒๕๕๐), หน้า ๑๓๕-๑๔๒.  



๒๖ 
 
 

๒๖
 

 

จากแนวคิดเก่ียวกับบทบาทของวัด ที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ ผู้วิจัยได้ท าการ 
สังเคราะห์ประมวลแนวคิดหลัก เพื่อประกอบการศึกษา บทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณี
วัฒนธรรมแก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีแนวคิดหลักที่
เกี่ยวข้อง สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๕ ดังต่อไปนี้ 
ตารางท่ี ๒.๕ แสดงการสังเคราะห์แนวคิดหลักเกี่ยวกับบทบาทของวัด 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต),  
(๒๕๔๑, หน้า ๑๕ – ๑๙) 

๑) เป็นสถานศึกษา  
๒) เป็นสถานสงเคราะห์  
๓) เป็นสถานพยาบาล 
๔) เป็นที่พักคนเดินทาง 
๕) เป็นสโมสรที่ชาวบ้านมาพบปะสังสรรค์  
๖) เป็นสถานบันเทิงจัดงานเทศกาลต่างๆ  
๗) เป็นที่ไกล่เกลี่ยข้อพิพาท  
๘) เป็นศูนย์กลางของศิลปวัฒนธรรม  
๙) เป็นคลังวัสดุ ส าหรับเก็บของใช้ต่างๆ 
๑๐) เป็นศูนย์กลางการบริหารหรือการปกครอง 
๑๑) เป็นที่ประกอบพิธีกรรม 

พระธรรมกิตติวงศ์ (ทองดี สุรเตโช),  
(๒๕๔๖, หน้า ๒๑) 

๑) วัดเป็นที่สงบรื่นรมย์ 
๒) วัดเป็นที่บ่มศีลงาม 
๓) วัดเป็นแหล่งความรู้ 
๔) วัดเป็นแหล่งชูธรรมะ 
๕) วัดเป็นแหล่งละอบายมุข 
๖) วัดเป็นแหล่งปลุกปลอบใจ 

เฉียบ ไทยยิ่ง,  
(๒๕๔๑, หน้า ๑) 

๑) ฐานะที่เป็นจิตวิญญาณของชุมชนและสังคม  
๒) ฐานะที่เป็นหน่วยงานพัฒนาและสังคม 
๓) ในฐานะเป็นหน่วยงานทางเศรษฐกิจ 

 
 
 



๒๗ 
 
 

๒๗
 

 

ตารางท่ี ๒.๕ (ต่อ) 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

ฟ้ืน ดอกบัว,  
(๒๕๕๐, หน้า ๓-๔) 

๑) วัดเป็นสถานที่อยู่ของผู้ทรงศีลทรงธรรม 
๒) วัดเป็นสถานที่บ าเพ็ญกุศล 
๓) วัดเป็นสถานที่ศึกษาวิชาต่างๆ 
๔) วัดเป็นสถานสังคมสงเคราะห์ 
๕) วัดเป็นรมณียสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
๖) วัดเป็นสถานที่พักแรมของคนเดินทาง 
๗) วัดเป็นศูนย์รวมของศิลปวัฒนธรรม 
๘) วัดเป็นสถานที่ฝึกอาชีพ 
๙) วัดเป็นสถานที่บันเทิงของชาวบ้าน 
๑๐) วัดเป็นสถานที่เลือกคู่ 
๑๑) วัดเป็นสโมสรของชาวบ้าน 
๑๒) วัดเป็นศาลของชาวบ้าน 
๑๓) วัดเป็นคลังพัสดุของชาวบ้าน 

จุฬารัตน์ บุณยากร,  
(๒๕๕๐, หน้า ๑๓๕-๑๔๒) 

วัฒนธรรมแบบคนในเมืองได้เข้ามาพร้อมกับการ
สลายความสัมพันธ์ ท าให้วัดในเมืองกลายเป็นวัดที่
มีความโดดเดี่ยว 

 
๒.๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทของวัดในการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
จากการทบทวนแนวคิดเก่ียวกับบทบาทของวัดในการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจากหน่วยงาน

ทีเ่กี่ยวข้องและนักวิชาการ พบรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
นับแต่โบราณกาลมา วัดเป็นศูนย์รวมแห่งศรัทธาของชาวบ้าน ตลอดจนประเพณีวัฒนธรรม

ในดา้นต่างๆ นับตั้งแต่การสร้างวัดมา ซึ่งเกิดจากการร่วมแรงร่วมใจของชาวบ้านในท้องถิ่นนั้น หรือใน
กรณีพิเศษ อาจเกิดจากพระราชศรัทธาของพระมหากษัตริย์บางพระองค์ทรงสร้างและอุปถัมภ์วัด คติ
ทางพระพุทธศาสนาเชื่อว่า การสร้างวัดตลอดจนสิ่งปลูกสร้างอ่ืนๆ ภายในวัดเป็นการท าบุญที่มี
อานิสงส์มาก อันจะส่งผลให้ผู้ที่ได้ร่วมท าบุญมีความสุขทั้งในภพนี้ภพหน้า และการท าบุญนั้นจะต้อง
ท าด้วยสิ่งที่ดีท่ีสุด ชาวบ้านหรือผู้ที่ลงมือสร้างจึงได้ทุม่เทความรู้ความสามารถในเชิงช่างที่มีอยู่ทั้งหมด 
อันประกอบด้วยศรัทธา สร้างสรรค์ศิลปกรรมที่งดงามให้แก่วัด ซึ่งปรากฏออกมาในรูปของศิลปกรรม



๒๘ 
 
 

๒๘
 

 

ต่างๆ ตามพระอุโบสถ วิหาร ศาลาราย หอระฆัง ตลอดจนฝาผนังในพระอุโบสถ เป็นต้น เมื่อวัดถูก
สร้างเสร็จก็มีกิจกรรมและความเป็นไปที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับชาวบ้าน มีการแลกเปลี่ยนถ่ายเท
ระหว่างบา้นกับวัด เช่น ชาวบ้านมาบวชเรียนอยู่ในวัด ผู้ที่เข้ามาบวชก็มาเรียนรู้วิชาความรู้จากผู้บวช
มาก่อน ในขณะเดียวกันก็ถ่ายทอดความรู้ในตระกูลของตนที่ติดตัวมาแต่วัด และผู้ที่มาบวชใหม่ 
ตลอดจนลูกหลานชาวบ้านที่ส่งมาเรียน จึงเกิดการสืบทอดความรู้ต่อๆ กันมาโดยมีวัดเป็นสื่อ โดยใน
โอกาสส าคัญทางพุทธศาสนาต่างๆ ชาวบ้านได้มีโอกาสไปท าบุญที่วัดด้วยแรงศรัทธาและความตั้งใจที่
จะท าให้การท าบุญนั้นเกิดอานิสงส์สูงสุด จึงท าให้การท าบุญในแต่ละครั้งแต่ละโอกาส มีรูปแบบ พิธี
การที่เป็นลักษณะเฉพาะเกิดเป็นแบบแผน ประเพณีและพิธีกรรมทางศาสนาต่างๆ นอกจากนี้
ศิลปะการแสดงต่างๆ เช่น ลิเก ละคร หนังตะลุง หนังใหญ่ ก็เกิดขึ้นในงานวัดนี้เอง๒๙ โดยความเป็น
จริงโดยแนวทางการรักษาส่งเสริมและพัฒนาวัฒนธรรม พ.ศ. ๒๕๒๙ ว่าด้วยแนวทางในการรักษา
ส่งเสริมและพัฒนาวัฒนธรรมระบุว่า การวางแผนพัฒนาวัฒนธรรมทุกระดับ ให้ถือว่าศาสนธรรมเป็น
บ่อเกิดส าคัญของการประพฤติปฏิบัติและการด าเนินชีวิตของประชาชนเป็นเรื่องส าคัญยิ่งในฐานะที่
เป็นพื้นฐานและเป็นแนวทางในการพัฒนาวัฒนธรรมด่านอ่ืนๆ องค์กรของเอกชนที่มีหน้าที่รับผิดชอบ
งานวัฒนธรรมของชาติ คือ มูลนิธิ สมาคม ศาสนาสถาน และบริษัทห้างร้านทั้งหลาย ซึ่งความมีโอกาส
ให้ความร่วมมือสนับสนุนตามก าลังความสามารถนอกจากนี้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ ๗ ไดม้ียุทธวิธีในการด าเนินการอนุรักษ์และส่งเสริมมรดกทางวัฒนธรรมไทยโดยมีเปูาหมายจะ
ขอความร่วมมือบุคลากร ๒ กลุม่ ให้มีส่วนเกื้อหนุนอนุรักษ์และส่งเสริมมรดกทางวัฒนธรรม คือ 

๑. ประชาชน 
๒. เจ้าของผู้ครอบครองมรดกทางวัฒนธรรม คือ พระสงฆ์และวัดนั่นเอง 
ผลงานของช่างทางมรดกวัฒนธรรม ที่เป็นวัตถุคงทนมีอยู่ในวัดทั้งสิ้น หากพระไม่รักษาชาว 

บ้านจะเข้าไปช่วยอะไรไมไ่ดม้าก การที่พระจะรักษามรดกเหล่านี้จะต้อง 
๑. เรียนรู้ประวัติ และคุณค่าอย่างละเอียด 
๒. ศึกษาอย่างจริงจัง จนเกิดความซาบซึ้งในศิลปะเหล่านั้น  
๓. มีการประชุมสัมมนา เชน่ เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
๔. มีความสนใจอย่างจริงจัง ศิลปวัตถุนั้นถ้าพิจารณาและเห็นบ่อยๆ จะท าให้เกิดความ

ซาบซึ้ง 
๕. พยายามฟ้ืนฟูช่าง ๑๐ หมู่ขึ้นในวัด 

                                                           
๒๙บันเทิง พาพิจิตร, ประเพณีวัฒนธรรมไทยและคติความเชื่อ, พิมพ์ครั้งที่ ๑, (กรุงเทพมหานคร : 

ส านักพิมพ์โอ. เอส. พริ้นติ้งเฮ้าส์, ๒๕๔๙), หน้า ๒๑. 



๒๙ 
 
 

๒๙
 

 

๖. อย่างน้อยสนับสนุนพระภิกษุที่สนใจให้เรียนรู้การซ่อมแซมที่ไม่เป็นการท าลายคือ ซ่อม
จนไมเ่หลือสภาพเกา่ 

๗. เจ้าอาวาสควรอบรมพระเป็นระยะ ๆ ปรึกษาหารือกัน ในการหาวิธีที่จะด ารงศิลปวัตถุ
เอกลักษณ์ช่างไทยเอาไว้  

๘. สร้างพิพิธภัณฑ์ของวัดโดยจัดให้ถูกต้อง น่าดู น่าสนใจ หากท าได้ควรเขียนประวัติของ
วัตถุสิ่งกอ่สร้างที่น่าภาคภูมิใจ โดยปรึกษาเจ้าหนา้ที่ศิลปากรจังหวัด 

๙. แลกเปลี่ยนดูงานระหว่างวัดต่างๆ  
นอกจากนี้บทบาทของวัดในการอนุรักษ์และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไทยยังมีอีกเรื่องหนึ่งคือ 

เอกลักษณ์ในเชิงรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี เช่น ประเพณีการตักบาตรเทโว ประเพณีการตัก
บาตรดอกไม้ ประเพณีแห่พระของภาคต่างๆ ประเพณีโยนบัว ประเพณีทอดเทียนในพรรษา เป็นต้น 
โดยไม่ประยุกต์ให้มากเกินไป รักษาเอกลักษณ์ไว้เป็นการอนุรักษ์มรดกศิลปวัฒนธรรมอีกทางหนึ่ง๓๐ 

ทั้งสองแนวคิดให้ความส าคัญกับบทบาทของวัดในฐานะที่เป็นสถานที่เป็นแหล่งก าเนิด
ศิลปวัฒนธรรมที่ควรร่วมกันดูแลรักษาและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมต่างๆ ไว้ ซึ่งสอดคล้องกับแนว 
คิดที่ว่า วัฒนธรรมเป็นวิถีชีวิตที่มนุษย์สร้างขึ้นมาเพ่ือประโยชน์ในการด าเนินชีวิต ซึ่งประกอบด้วย
ความรู้ความเชื่อ ประเพณี ศิลปะ ค านิยม และกฎหมาย เป็นต้น และถ่ายทอดกันมาจากบรรพชนสู่
อนุชนรุ่นหลังวัฒนธรรมมีลักษณะเป็นวิชาความรู้ที่มีความงดงามในตัวเอง เรียกว่า ศิลปวัฒนธรรม ซึ่ง
แบง่ออกเป็น ๔ ประเภท ดังนี้ 

๑. ศิลปวัฒนธรรมที่เป็นโบราณสถาน โบราณวัตถุ และศิลปวัตถุ เช่น ปราสาทราชวัง วัด 
ปูอม ค่าย ก าแพง และลักษณะที่เห็นรูปทรงไม่ชัดเจน เช่น คูน้ า คันดิน โบสถ์ ถนนโบราณ เนินดินที่
ปกคลุมเจดีย์ วิหาร เป็นต้น 

๒. ศิลปวัฒนธรรมประเภทงานจิตรกรรม ส่วนใหญ่จะมีอยู่ในวัด เช่น งานเขียนลายรดน้ า 
ภาพเขียนตู้พระธรรม จิตรกรรมฝาผนัง ในหนังพระอุโบสถ พระวิหารงานจิตรกรรมในสมุดไทยใบลาน 
เช่น หนังสือต าราพิชัยสงคราม ต ารายาแผนโบราณ  

๓. ศิลปวัฒนธรรมประเภทงานศิลปหัตถกรรมพ้ืนบ้าน หมายถึง เครื่องมือ เครื่องใช้ 
เครื่องประดับ เช่น เครื่องจักสาน ผ้าฝูายชนิดต่างๆ ภาชนะดินเผา เป็นต้น 

๔. ศิลปวัฒนธรรมที่เป็นนามธรรม ได้แก่ ความคิด ความเชื่อ ขนบธรรมเนียมประเพณี 
แบบแผนปฏิบัติในกลุ่มหรือสังคม ซึ่งยอมรับปฏิบัติสืบต่อกันมา โดยแบ่งได ้๓ กลุม่ คือ 

                                                           
๓๐กองวิจัยและวางแผน กรมการศาสนา, รายงานการศาสนา ประจ าปี ๒๕๔๐, (กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๔๐), หน้า ๑๖-๑๗. 



๓๐ 
 
 

๓๐
 

 

๔.๑) ขนบธรรมเนียมประเพณี มีทั้งประเพณีเฉพาะบุคคล ได้แก่ การเกิดการตาย การ
หมั้นการแต่งงาน การบวช การขึ้นบ้านใหม่ เป็นต้น และประเพณีส่วนรวมอ่ืนๆ ได้แก่ ประเพณีทาง
ศาสนาต่างๆ เช่น ประเพณีท าบุญเข้าพรรษาและออกพรรษา ประเพณีทอดกฐิน ประเพณีตรุษ
สงกรานต์ ประเพณีชักพระ เป็นต้น 

๔.๒) ภาษาและวรรณกรรม ได้แก่ จารึกและคัมภีร์ต่างๆ บทประพันธ์ที่ถ่ายทอดกันมา
โดยการเล่าหรือเขียน เช่น นิทานพื้นบา้น ต านานเมือง เป็นต้น 

๔.๓) ศิลปะการแสดง ได้แก่ การเล่นเพลงพ้ืนบ้าน เช่น เพลงอีแซว เพลงเกี่ยวข้าวเป็น
ต้น๓๑ 

สรุปได้ว่า วัดมีบทบาทต่อชุมชนและสังคมทั้งในอดีตและปัจจุบัน นอกจากจะเป็นสถาบันที่
ท าหน้าที่ในการฝึกอบรมพระสงฆ์เพ่ือให้ออกมาท าหน้าที่ในการสืบสานพระพุทธศาสนาแล้ว วัดยังคง
เป็นศูนย์กลางในการท ากิจกรรมต่างๆ ของชุมชน นอกจากนี้วัดยังเป็นแหล่งรวมศิลปะวิทยาการใน
ด้านต่างๆ ที่เป็นแนวทางความรู้เพ่ือการด ารงรักษาสังคม ซึ่งได้แก่ วิชาก่อสร้าง ช่างฝีมือ จิตรกรรม 
ประติมากรรม สถาปัตยกรรม พงศาวดาร ต านานเมือง และยังเป็นศูนย์รวมในการท ากิจกรรมร่วมกัน
ของคนในชุมชนและสังคม 

จากแนวคิดเกี่ยวกับบทบาทของวัดในการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ที่นักวิชาการต่างๆ ได้
แสดงทัศนะเอาไว้ ผู้วิจัยได้ท าการสังเคราะห์ประมวลแนวคิดหลัก เพ่ือประกอบการศึกษา บทบาท
ของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรมแก่ เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” 
จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีแนวคิดหลักท่ีเกี่ยวข้อง สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๖ ดังต่อไปนี้ 
ตารางท่ี ๒.๖ แสดงการสังเคราะห์แนวคิดหลักเก่ียวกับบทบาทของวัดในการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 
บันเทิง พาพิจิตร,  
(๒๕๔๙, หน้า ๒๑) 

๑) เป็นศูนย์รวมศรัทธาและประเพณีวัฒนธรรม 
๒) การสร้างวัดและสิ่งปลูกสร้างมีอานิสงส์มาก  
๓) การสืบทอดความรู้โดยมีวัดเป็นสื่อ  
๔) ประเพณีและพิธีกรรมทางศาสนาเกิดขึ้นในวัด 

 
 
 
                                                           

๓๑คูณ โทขันธ์, พุทธศาสนากับสังคมและวัฒนธรรมไทย, พิมพ์ครั้งท่ี ๑, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์
โอ. เอส. พริ้นติ้งเฮ้าส์, ๒๕๔๕), หน้า ๒๙. 



๓๑ 
 
 

๓๑
 

 

ตารางท่ี ๒.๖ (ต่อ) 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

กองวิจัยและวางแผน กรมการศาสนา, 
(๒๕๔๐, หน้า ๑๖-๑๗) 

๑) เป็นบ่อเกิดการประพฤติปฏิบัติและการด าเนินชีวิต 
๒) เป็นเอกลักษณ์การรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี  

คูณ โทขันธ์,  
(๒๕๔๕, หน้า ๒๙) 

๑) ศิลปวัฒนธรรมที่เป็นโบราณสถาน โบราณวัตถุ 
๒) ศิลปวัฒนธรรมประเภทงานจิตรกรรม  
๓) ศิลปวัฒนธรรมประเภทงานศิลปหัตถกรรมพ้ืนบ้าน  
๔) ศิลปวัฒนธรรมที่เป็นนามธรรม 

 

๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับประเพณี 
แนวคิดเก่ียวกับประเพณีผู้วิจัยได้ประมวลมาจากแนวคิดของนักวิชาการ โดยจะน าเสนอใน

ประเด็นที่เก่ียวกับ ความหมาย และแนวคิด ดังรายละเอียด ต่อไปนี้ 
๒.๓.๑ ความหมายของประเพณี 
จากการทบทวนความหมายเกี่ยวกับประเพณี จากนักวิชาการพบว่า นักวิชาการเหล่านั้นได้

ให้ความหมายของค าว่าประเพณีไว้หลากหลาย ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
ประเพณี เป็นกิจกรรมที่มีการปฏิบัติสืบเนื่องกันมา เป็นเอกลักษณ์และมีความส าคัญต่อ

สังคม เช่น การแต่งกาย ภาษา วัฒนธรรม ศาสนา ศิลปกรรม กฎหมาย คุณธรรม ความเชื่อ ฯลฯ อัน
เป็นบ่อเกิดของวัฒนธรรมของสังคมเชื้อชาติต่างๆ กลายเป็นประเพณีประจ าชาติและถ่ายทอดกันมา
โดยล าดับ หากประเพณีนั้นดีอยู่แล้วก็รักษาไว้เป็นวัฒนธรรมประจ าชาติ หากไม่ดีก็แก้ไขเปลี่ยนแปลง
ไปตามกาลเทศะ ประเพณีล้วนได้รับอิทธิพลมาจากสิ่งแวดล้อมภายนอกที่เข้าสู่สังคม รับเอาแบบ
ปฏิบัติที่หลากหลายเข้ามาผสมผสานในการด าเนินชีวิต ประเพณีจึงเรียกได้ว่าเป็น วิถีแห่งการด าเนิน
ชีวิตของสังคม โดยเฉพาะศาสนาซึ่งมีอิทธิพลต่อประเพณีไทยมากที่สุด วัดวาอารามต่างๆ ในประเทศ
ไทยสะท้อนให้เห็นถึงอิทธิพลของพุทธศาสนาที่มีต่อสังคมไทย และชี้ให้เห็นว่าชาวไทยให้ความส าคัญ
ในการบ ารุงพุทธศาสนาด้วยศิลปกรรมที่งดงามเพ่ือใช้ในพิธีกรรมทางศาสนาตั้งแต่โบราณกาล 

ค าว่า ประเพณี หมายถึง ความประพฤติที่คนส่วนใหญ่ปฏิบัติสืบต่อกันมาจนเป็นแบบอย่าง
เดียวกัน หรือเป็นระเบียบแบบแผนที่ถือว่าถูกต้องหรือเป็นที่ยอมรับของคนส่วนใหญ่และปฏิบัติสืบ
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ต่อๆ กันมา๓๒ซึ่งโดยความเป็นจริงประเพณี หมายถึง ระเบียบแบบแผนในการประพฤติปฏิบัติที่คน
ส่วนใหญ่เห็นว่าดี เห็นว่าถูกต้องเป็นที่ยอมรับของคนส่วนใหญ่ในสังคมและมีการปฏิบัติสืบต่อๆ กันมา 
ส่วนประเพณีท้องถิ่น หมายถึงประเพณีที่มีการยึดถือปฏิบัติอยู่ภายในท้องถิ่น โดยแนวทางการปฏิบัติ
อาจจะคล้ายคลึงกับประเพณีในท้องถิ่นอ่ืน หรืออาจมีความใกล้เคียงกัน หรืออาจแตกต่างกันก็ได้๓๓ทั้ง
สองความหมายได้ให้ความส าคัญกับประเพณีในฐานะ สิ่งที่แต่ละสังคมนิยมยึดถือประพฤติปฏิบัติสืบ
ทอดกันมาจนเป็นแบบแผนที่ดีงาม ทั้งนี้การปฏิบัติตามประเพณีย่อมจะต้องมีการเปลี่ยนแปลงแก้ไข
บ้างคงไว้บ้าง ดังนั้นประเพณีจึงเป็นสิ่งที่แสดงถึงสัญลักษณ์ของชาติ ซึ่งสอดคล้องกับความหมายที่ว่า
ประเพณี หมายถึง แบบความคิด ความเชื่อ การกระท า ค่านิยม ทัศนคติ ศีลธรรม ระเบียบแบบแผน 
จารีต ที่กระท าในโอกาสต่างๆ ลักษณะส าคัญของประเพณี คือ สิ่งที่ปฏิบัติเชื่อถือมานานจนกลายเป็น
แบบอย่างความคิดหรือการกระท าที่ไดสืบต่อกันมาและยังมีอิทธิพลอยู่ในปัจจุบัน ซึ่งเป็นที่ยอมรับของ
ส่วนร่วม สิ่งใดเมื่อประพฤติซ้ าๆ กันอยู่บ่อยๆ จนเป็นความเคยชินก็เกิดเป็นนิสัยขึ้นมา ความประพฤติ
เหมือนๆ กันเป็นส่วนใหญ่ในหมูคณะ เรียกว่าประเพณีหรือนิสัยสังคม หรืออาจกล่าวไดว่าประเพณีคือ
ความประพฤติของคนส่วนรวมที่ถือกันเป็นธรรมเนียม หรือเป็นระเบียบแบบแผนและสืบต่อกันมาจน
เป็นพิมพ์เดียวกัน และยังคงอยู่ไดเพราะมีสิ่งใหม่เข้ามาช่วยเสริมสร้างสิ่งเก่าอยู่เสมอและกลมกลืนเข้า
กันไดดีจนท าให้ประเพณีเดิมยังคงอยู่ต่อไปได ้๓๔ 

ค าว่า ประเพณี (Tradition) กับค าว่า พิธีกรรม (Rite) มีความหมายใกล้เคียงกันมาก บาง 
ครั้งก็ใช้ในความหมายเดียวกัน แต่เท่าท่ีผ่านมา ประเพณีน่าจะมีความหมายกว้างกว่า คือ กินความไป
ถึงวิถีชีวิต ในขณะที่พิธีกรรมมีความหมายไปในเชิงพิธีหรือกิจกรรมเฉพาะกิจมากกว่า๓๕ซึ่งโดยความ
เป็นจริงประเพณี หมายถึง เรื่องของความประพฤติของกลุ่มชนที่ยึดถือเป็นแบบแผนสืบต่อกันมานาน 
ถ้าใครประพฤตินอกแบบถือเป็นการผิดประเพณี และเป็นการแสดงถึงเอกลักษณ์ของชาติอีกอย่าง
หนึ่งด้วย๓๖ทัง้สองความหมายได้ให้ความส าคัญกับประเพณีในฐานะ สิ่งที่สังคมสร้างขึ้นแล้วยึดถือเป็น
แบบแผนต่อๆ กันมา ซึ่งสอดคล้องกับความหมายที่ว่า ประเพณีคือสิ่งที่คนในสังคมส่วนมากร่วม กัน

                                                           
๓๒ประจวบ เอี่ยมผู้ช่วย, ศิลปกรรมและวัฒนธรรมท้องถิ่น, (กรุงเทพมหานคร : สถาบันราชภัฏสวนดุสิต, 

๒๕๔๒), หน้า ๑๘๑. 
๓๓ทวี ทองสว่าง, วิชาพัฒนาสังคมและชุมชน, เอกสารวิชาการศึกษานอกโรงเรียน, (กรุงเทพมหานคร : 

กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๔๖), หน้า ๓๗. 
๓๔ดนัย ไชยโยธา, สังคม วัฒนธรรม และประเพณี, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์ โอเดียนสโตร์, 

๒๕๔๖), หน้า ๑๑๗. 
๓๕แสงอรุณ กนกพงศ์ชัย, วัฒนธรรมในสังคมไทย, พิมพ์ครั้งที่ ๑, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์แห่ง

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หน้า ๘๗. 
๓๖อุดม เชยกรีวงศ์, ประเพณีพิธีกรรมท้องถิ่นไทย, (กรุงเทพมหานคร : สุขภาพใจ, ๒๕๔๘), หน้า ๑๑๒. 
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สร้างข้ึนให้เป็นมรดกที่ผู้ที่เป็นทายาทจะต้องรับไวและปรับปรุงแกไขให้ดียิ่งๆ ขึ้นไป รวมทั้งมีการเผย
แพรแกคนในสังคมอ่ืนด้วย รูปลักษณ์ส าคัญๆ ของประเพณีเท่าที่เราพอจะมองเห็นได มีดังนี ้

๑. เป็นสิ่งที่ยึดถือร่วมกันของกลุ่มชน 
๒. เป็นพิธีการ 
๓. เป็นการกระท าที่มีการแสดงออกทางอารมณ์ ท ากันอย่างเอิกเกริก หรือท าอย่างตั้งใจ

มาก 
๔. เป็นสิ่งที่ท าให้คนมีความรูสึกว่าตนมีข้อผูกมัดต่อสังคม หรือคนมีความรับผิดชอบชั่วดี 
๕. มักเกี่ยวกับความเชื่อของกลุ่มชน ในเรื่องของอ านาจเหนือมนุษย์ 
๖. มักเป็นพิธีการขอความช่วยเหลือ หรือการบูชาคุณท่ีกลุ่มชนนับถือ๓๗ 
การที่สังคมมีการเปลี่ยนแปลงไป วัดและพระสงฆ์จึงควรมีการปรับเปลี่ยนบทบาทให้สอด

รับกับสภาพสังคมในปัจจุบัน โดยการท าหน้าที่เผยแผ่พุทธศาสนา นอกจากเป็นที่ท าบุญฟังเทศน์และ
ร่วมพิธีกรรมทางศาสนา ควรเป็นสถานที่เล่าเรียน เป็นที่ประชุม เป็นที่พักของคนเดินทาง และเป็นที่
รวมของศิลปวัฒนธรรมต่างๆ โดยมีพระสงฆ์ต้องเป็นผู้ที่มีบทบาทส าคัญในชุมชน 

สรุปได้ว่า ประเพณี คือ สิ่งที่แต่ละสังคมนิยมยึดถือประพฤติปฏิบัติสืบทอดกันมาจนเป็น
แบบแผนที่ดีงาม ประเพณีเป็นกิจกรรมที่มีการปฏิบัติสืบเนื่องกันมา เป็นเอกลักษณ์และมีความส าคัญ
ต่อสังคม เช่น การแต่งกาย ภาษา วัฒนธรรม ศาสนา ศิลปกรรม คุณธรรม ความเชื่อ ฯลฯ อันเป็นบ่อ 
เกิดของวัฒนธรรมของสังคมเชื้อชาติต่างๆ กลายเป็นประเพณีประจ าชาติและถ่ายทอดกันมาโดย
ล าดับ หากประเพณีนั้นดีอยู่แล้วก็รักษาไว้เป็นวัฒนธรรมประจ าชาติ 

จากความหมายของประเพณี ที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์
ประมวลความหมายหลักเพ่ือประกอบการศึกษา บทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณี
วัฒนธรรมแก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีความหมาย
หลักท่ีเกี่ยวข้องสามารถสรุปได้ตามตารางท่ี ๒.๗ ดังต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 

                                                           
๓๗บรรเทิง พาพิจิตร, ประเพณี วัฒนธรรมไทย และคติความเชื่อ, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์โอ

เดียนสโตร์, ๒๕๔๙), หน้า ๗๘. 
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ตารางท่ี ๒.๗ แสดงการสังเคราะห์ความหมายหลักเก่ียวกับความหมายของประเพณี 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

ประจวบ เอี่ยมผู้ช่วย,  
(๒๕๔๒, หน้า ๑๘๑) 

๑) ความประพฤติที่ปฏิบัติสืบต่อกันมา 
๒) ระเบียบแบบแผนที่ถูกต้อง 
๓) เป็นที่ยอมรับและปฏิบัติสืบต่อกันมา 

ทวี ทองสว่าง,  
(๒๕๔๖, หน้า ๓๗) 

๑) การประพฤติที่คนส่วนใหญ่เห็นว่าถูกต้อง 
๒) เป็นที่ยอมรับและมีการปฏิบัติสืบต่อกันมา 

ดนัย ไชยโยธา,  
(๒๕๔๖, หน้า ๑๑๗) 

๑) ความคิด ความเชื่อ ที่กระท าในโอกาสต่างๆ  
๒) สิ่งที่ปฏิบัติเชื่อถือมานานจนกลายเป็นแบบอย่าง 
๓) เป็นที่ยอมรับของส่วนร่วม  
๔) ความประพฤติของคนส่วนรวมที่ถือเป็นธรรมเนียม  
๕) เป็นระเบียบแบบแผน 

แสงอรุณ กนกพงศ์ชัย,  
(๒๕๔๗, หน้า ๘๗) 

๑) ประเพณีกับพิธีกรรมความหมายใกล้เคียงกัน  
๒) ประเพณีมีความหมายไปถึงวิถีชีวิต  
๓) พิธีกรรมมีความหมายในเชิงพิธีหรือกิจกรรม 

อุดม เชยกรีวงศ์,  
(๒๕๔๘, หน้า ๑๑๒) 

๑) ความประพฤติที่ยึดถือเป็นแบบแผนมานาน  
๒) เป็นการแสดงถึงเอกลักษณ์ของชาติ 

บรรเทิง พาพิจิตร,  
(๒๕๔๙, หน้า ๗๘) 

๑) เป็นสิ่งที่ยึดถือร่วมกันของกลุ่มชน 
๒) เป็นพิธีการ 
๓) เป็นการกระท าที่แสดงออกทางอารมณ์  
๔) เป็นสิ่งที่ท าให้คนมีความรับผิดชอบชั่วดี 
๕) เกี่ยวกับความเชื่อของกลุ่มชน  
๖) เป็นพิธีการขอความช่วยเหลือหรือการบูชาคุณ 
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๒.๓.๒ แนวคิดเกี่ยวกับประเพณี 
จากการทบทวนแนวคิดเกี่ยวกับประเพณี จากนักวิชาการพบว่า นักวิชาการเหล่านั้นได้ให้

แนวคิดของค าว่าประเพณีไว้หลากหลาย ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
ประเพณีเป็นกฎเกณฑ์หรือแบบแผนที่สังคมก าหนดขึ้นใช้ร่วมกันในหมูสมาชิกประเพณีจึง

เป็นเครื่องหมายบอกความเป็นพวกเดียวกันของพวกที่ยึดถือในประเพณีเดียวกัน เป็นวัฒนธรรม
ประจ าชาติหรือเป็นเอกลักษณ์ของสังคม แสดงว่าสังคมนั้นมีความเจริญมาตั้งแต่อดีตหรือมี
ลักษณะเฉพาะของตนมาเป็นเวลานาน ดังนั้นการมีประเพณีเป็นของตนเองจึงนับเป็นความภาคภูมิใจ
อย่างยิ่ง ประเพณีมีส่วนสนับสนุนให้ประเทศชาติเจริญรุ่งเรือง ประเพณีเป็นสิ่งเชื่อมโยงให้คนในสังคม
มีความรูสึกเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน ประเพณีมีความส าคัญกับชีวิตและสังคมมาโดยตลอด ประเพณีจึง
มีความส าคัญต่อมนุษย์หลายประการด้วยกัน คือ 

๑. ประเพณีเป็นวัฒนธรรมประจ าชาติที่ส าคัญยิ่งที่แสดงให้เห็นถึงอดีตและปัจจุบันของคน
ในสังคมท่ีมีการสืบทอดต่อกันมาช้านาน 

๒. ประเพณีจะช่วยควบคุมการประพฤติปฏิบัติของคนในสังคมด้วยประเพณีจะเป็น
ตัวก าหนดว่าสิ่งใดผิดสิ่งใดถูก สิ่งใดควรปฏิบัติและไม่ควรปฏิบัติ ทั้งนี้เพ่ือให้คนในสังคมได้มีแบบแผน
ในการปฏิบัติตนตามที่สังคมก าหนดหรือคาดหวังไว้และถ้าหากใครไม่ยอมปฏิบัติตามย่อมได้รับต าหนิ
หรือลงโทษจากสังคม 

๓. ประเพณีจะเป็นตัวเชื่อมความรู้สึกของคนในชาติให้มีความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันด้วย
การประพฤติปฏิบัติใด ๆ ของคนในสังคมที่มีแบบแผนเดียวกันก่อให้เกิดความสนิทสนมเป็นพวกพ้อง
เดียวกันและเสริมความสามัคคีของประเทศชาติ 

๔. ประเพณีเป็นสัญลักษณ์ที่ชี้น าให้เข้าใจชีวิต ประเพณีแต่ละอย่างจะแฝงไปด้วยแนวคิด
หรือแนวทางการปฏิบัติที่เป็นของตนเองอีกทั้งขั้นตอนต่างๆ ของประเพณียังเป็นสัญลักษณ์ในแนวคิด
ที่จะช่วยท าให้เข้าใจชีวิตได้อย่างลึกซึ่ง เช่น การไว้ผมจุก จะแสดงให้เห็นว่าบุคคลผู้นั้นยังเป็นเด็ก
ผู้ใหญ่ที่พบเห็นก็จะให้ความเมตตากรุณา 

๕. ประเพณีเป็นเอกลักษณ์ที่ส าคัญอย่างหนึ่งของไทย และประเพณีจะมีลักษณะเป็นของ
ตนเองที่ไม่ได้ลอกเลียนแบบมาจากชาติใด ซึ่งการมีประเพณีเป็นของตนเองจึงเป็นสิ่งที่น่าภาคภูมิใจ๓๘ 

ซึ่งโดยความเป็นจริงประเพณีของไทยนั้นให้ความส าคัญในการปฏิบัติตนในชีวิตประจ าวัน
เช่นมารยาทในห้องรับประทานอาหาร การให้ความส าคัญกับผู้อาวุโส ผู้น้อยต้องรู้จักสัมมาคารวะให้
ความเคารพผู้ใหญ่ ประเพณีจึงเรียกได้ว่าเป็นวิถีแห่งการด าเนินชีวิตของสังคม ที่รับเอาอิทธิพลมาจาก
สิ่งแวดล้อมภายนอกที่เข้าสู่สังคม รับเอาแบบปฏิบัติที่หลากหลายเข้ามาผสมผสานในการด าเนินชีวิต

                                                           
๓๘ขนิษฐา จิตชนะกุล, คติชนวิทยา, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๔๕), หน้า ๑๗๗-๑๗๘. 



๓๖ 
 
 

๓๖
 

 

โดยเฉพาะพระพุทธศาสนาซึ่งมีอิทธิพลต่อประเพณีไทยมากที่สุด โดยประเพณีของคนไทยจ าแนก
ออกเป็น ๓ ประเภทคือ 

๑. ประเพณีเก่ียวกับวงจรชีวิต หรือครอบครัวเป็นประเพณีท่ีคนไทยเราได้ปฏิบัติสืบทอดกัน
มาตั้งแต่บรรพบุรุษ มีพิธีกรรมต่างๆ มากมายล้วนแต่วนเวียนอยู่กับชีวิตของคนเรา นับว่าส าคัญยิ่ง 
ส าหรับคนไทยจะได้ปฏิบัติให้เหมาะสมตามโอกาสต่างๆ เพ่ือเป็นสิริมงคลให้กับตนเอง  

๒. ประเพณีเกี่ยวกับเทศกาล มีความส าคัญต่อวิถีชีวิตของการด าเนินชีวิตของคนใน
สังคมไทยเป็นอย่างยิ่ง เพราะประเพณีเกี่ยวกับเทศกาลต่างๆ ที่จัดขึ้นมานั้นต่างมีความผูกพันกับการ
ด าเนินชีวิตของคนในสังคมนั้นๆ ขณะเดียวกันงานเทศกาลแต่ละงานนั้นก็จะเป็นการบอกให้รู้ว่าใน
รอบปีนั้นสังคมไทยจะมีการรวมกลุ่มเพ่ือแสดงออกในด้านกิจกรรมต่างๆ อย่างไร ก่อให้เกิดความ
สามัคคีกลมเกลียวรักใคร่กัน สิ่งเหล่านี้เป็นเพราะมีการท างานร่วมกัน มีการวางแผนร่วมกัน ประเพณี
เกี่ยวข้องกับเทศกาลที่ปฏิบัติกันจะมีประเพณีนักขัตฤกษ์กับประเพณีนิยม 

๓. ประเพณีเก่ียวกับศาสนา การท าบุญตามประเพณีและวัฒนธรรม อันเป็นรากฐานมาจาก 
พุทธศาสนา ต้องประกอบด้วยความรู้ความเข้าใจถึงเปูาหมายที่แท้จริงของพุทธศาสนา และวิธีปฏิบัติ
ที่ถูกต้อง จึงจะเป็นการอนุรักษ์พัฒนาประเพณีวัฒนธรรม ตลอดจนจรรโลงรักษาพุทธศาสนาให้ยังยืน
สืบต่อไป๓๙ 

ทั้งสองแนวคิดได้ให้ความส าคัญกับประเพณีในฐานะระเบียบแบบแผนที่ก าหนดพฤติกรรม
ในสถานการณ์ต่างๆ ที่คนในสังคมยึดถือปฏิบัติสืบกันมา ถ้าคนใดในสังคมนั้นๆ ฝุาฝืนมักถูกต าหนิจาก
สังคม ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดท่ีว่า ลักษณะของประเพณ ีมีดังนี้ 

๑. จารีตประเพณีเป็นข้อก าหนดทางศีลธรรม ซึ่งทุกคนจะต้องปฏิบัติตามหากไม่ปฏิบัติหรือ
ฝุาฝืนก็ถือเป็นความผิด เป็นความชั่ว ถูกสังคมลงโทษด้วยการกล่าวหาว่าเป็นคนนอกรีตจะไม่มีใครคบ
หาสมาคมด้วย ทั้งนี้เพราะสังคมได้ก าหนดจารีตประเพณีขึ้น เพ่ือเป็นปัจจัยให้คนมีศีลธรรม ประพฤติ
อยู่ในกรอบที่สังคมเห็นว่ามีคุณค่า และเป็นสิ่งที่ดีงามช่วยให้สังคมมีความสุขความเจริญ 

๒. ขนบประเพณี คือ เป็นระเบียบแบบแผนการปฏิบัติที่ก าหนดไว้โดยตรงและโดยปริยาย 
โดยตรงคือ ความเป็นระเบียบและพิธีการที่ชัดเจน ส่วนโดยปริยาย คือ เป็นที่รู้กันเองว่า ควรประพฤติ
ปฏิบัติอย่างไร ส่วนใหญ่จะมีหน่วยของสังคมที่เป็นสถาบันเป็นผู้วางระเบียบแบบแผน ดูแลการ
ประพฤติปฏิบัติและถ่ายทอดในหมู่สมาชิก 

๓. ธรรมเนียมประเพณี คือ เป็นการประพฤติปฏิบัติทั่วไป ที่ไม่มีระเบียบแบบแผนก าหนด
ไม่มีผิดไม่มีถูก ส่วนใหญ่เป็นกิริยามารยาทในการกิน การพูด การแต่งตัว และการกระท าต่างๆ ซึ่งเป็น

                                                           
๓๙พวงผกา ประเสริฐศิลป์, พ้ืนฐานวัฒนธรรมไทย, (กรุงเทพมหานคร : สถาบันราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๔๑), 

หน้า ๘๖-๙๙. 



๓๗ 
 
 

๓๗
 

 

เรื่องของความนิยมของหมู่คณะว่ายึดถือเรื่องใดอย่างใด และจะอบรมสั่งสอนว่าสิ่งใดควรปฏิบัติและ
สิ่งใดไม่ควรปฏิบัติ หรืออาจถูกถ่ายทอดด้วยการปฏิบัติตามๆ กัน๔๐ 

แนวคิดประเพณีข้างต้น สอดคล้องกับแนวคิดท่ีว่าประเพณีมีคุณคา่ ดังต่อไปนี้ 
๑. ด้านวัฒนธรรม คุณค่าด้านวัฒนธรรมมี ดังนี้ 

๑.๑ ประเพณีมีส่วนควบคุมความประพฤติของคนในสังคมให้เป็นผู้ที่ประพฤติตาม
ท านองครองธรรม มีความสงบสุขเกิดขึ้นในสังคม เช่น ประเพณีวันส าคัญทางศาสนา 

๑.๒ ประเพณีเป็นเอกลักษณ์ของประเทศเพราะเป็นเรื่องของบุคคลและชุมชนที่
เกิดข้ึนจากการสั่งสมกันมาเป็นเวลาช้านาน เช่น ประเพณีสงกรานต ์

๑.๓ ประเพณีบางอย่างเป็นเครื่องย่อกฎเกณฑ์ทางสังคมบางประการเอาไวอย่างมี
ความหมายเรื่องราวของคนในสังคมบางอย่างอธิบายให้เข้าใจไดยาก และจะต้องใช้เวลา แต่ประเพณี
สามารถสรุปความหมายออกมาไดโดยบรรจุไวในพิธีกรรมแตล่ะขั้นตอน เช่น การแต่งงาน การขึ้นบ้าน
ใหม ่เป็นต้น 

๒. ด้านศาสนา ประเพณีมีคุณค่าต่อศาสนา ดังนี้ 
๒.๑ ประเพณีบางอย่างท าให้ผู้ปฏิบัติเกิดความสบายใจ มีสิ่งยึดเหนี่ยวท าให้จิตใจดี

เป็นผลให้เกิดการปฏิบัติที่ดีตามมาด้วย 
๒.๒ ประเพณีบางอย่างท าให้เกิดความเชื่อมั่นในการปฏิบัติท าดีอย่างไมย่อท้อ

สนับสนุนค าสอนทางพระพุทธศาสนาที่ว่า ท าดีย่อมไดดี ท าชั่วย่อมไดชั่ว 
๒.๓ ประเพณีบางอย่างท าให้ผู้ปฏิบัติมีจิตใจที่เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีเมตตาต่อมนุษย์ เช่น

ประเพณีการหว่านทาน เป็นต้น 
๒.๔ ประเพณีบางอย่างท าให้ผู้ปฏิบัติไดแสดงความกตเวทิคุณต่อผู้มีพระคุณทั้งที่

เสียชีวิตไปแล้วและยงัมีชีวิตอยู่ในปจัจุบัน เช่น ประเพณีการท าบุญแกผู้ตาย ประเพณีรดน้ าด าหัว 
๓. ด้านเศรษฐกิจและการปกครอง คุณค่าด้านนี้ไมแสดงออกมาตรงๆ แต่จะแฝงอยู่ในการ

ปฏิบัติ ดังนี้ 
๓.๑ เป็นเครื่องหมายแสดงความผูกพันทางเศรษฐกิจ การปฏิบัติประเพณีจะมีความ 

เกีย่วขอ้งกับเศรษฐกิจเสมอ ให้มองที่การแลกเปลี่ยนทางวัสดุที่จะน ามาประกอบพิธีกรรมนั้นๆ เช่นค่า
ยกครู ค่าสินสอดของฝาก  

๓.๒ ประเพณีเป็นจุดรวมแห่งความสามัคคีเพราะประเพณีเกิดจากความร่วมใจของ
คนในสังคม 

                                                           
๔๐ประจวบ เอี่ยมผู้ช่วย, ศิลปกรรมและวัฒนธรรมท้องถิ่น, (กรุงเทพมหานคร : สถาบันราชภัฏสวนดุสิต, 

๒๕๔๒), หน้า ๑๘๓. 



๓๘ 
 
 

๓๘
 

 

๓.๓ ประเพณีช่วยเน้นฐานะทางสังคมและความเจริญของประเทศ เพราะประเพณี
เป็นเรื่องการสืบทอดต่อกันมา และเปน็เรื่องการร่วมมือกันของคนในสังคม 

โดยคุณค่าของประเพณีไทยที่ยกมาข้างต้น เป็นสิ่งที่ส าคัญมีค่าควรแกการศึกษาและสงวน
ไวเป็นอย่างยิ่ง ด้วยเหตุดังต่อไปนี้  

๑. ประเพณีนั้นเป็นวัฒนธรรมประจ าชาติที่ส าคัญอย่างหนึ่งที่แสดงถึงอดีตที่มีความเจริญมา
ช้านานของสังคมไทย จึงสมควรที่คนไทยควรภูมิใจในความเป็นชาติไทยร่วมกัน 

๒. ประเพณีเป็นตัวบ่งบอกถึงความเจริญ มีอารยธรรมและมีเกียรติที่ทัดเทียมกับประเทศ
อ่ืน 

๓. ประเพณีไทยเป็นเอกลักษณ์อย่างหนึ่งของคนไทย แสดงว่าคนไทยนั้นมีลักษณะเป็นของ
ตนเองมิไดลอกเลียนแบบหรือหยิบยืมมาจากของชาติอ่ืนเสียทั้งหมด ยอมจะเป็นที่น่าภาคภูมิใจเป็น
อย่างยิ่ง 

๔. ประเพณีเป็นตัวเชื่อมของความรูสึกของคนในชาติให้มีความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน อัน
แสดงว่าเป็นพวกเดียวกัน มีความเป็นไทยเหมือนๆกันก่อให้เกิดความสนิทสนมกลมกลืนซึ่งช่วยเสริม
ความมั่นคงของประเทศชาติ 

๕. ประเพณีนั้นเป็นเครื่องแสดงถึงอดีตและปัจจุบันของวิถีชีวิตแบบไทยๆ การให้ความ
สนใจประเพณีไทยแสดงว่าไทยให้ความส าคัญแกตัวไทยเอง ผู้ที่ละทิ้งไมสนใจประเพณีอันดีงามของ
ไทยเทา่กับเปน็การดูถูกตนเอง 

ประเพณีเป็นลักษณะที่แสดงถึงความเจริญงอกงาม ความเป็นระเบียบเรียบร้อย ความกลม
เกลียวของชาติและศีลธรรมอันดีงามของประชาชน ประเพณีวัฒนธรรมจึงเป็นสิ่งที่มนุษย์สร้างสรรค์
ขึ้นมาเพ่ือตอบสนองความต้องการของมนุษย์ขั้นพ้ืนฐานและมีความเจริญงอกงามตามภูมิปัญญาของ
คนในท้องถิ่นนั้นๆ โดยคนส่วนใหญ่ยอมรับและปฏิบัติสืบต่อกันมา จนเป็นพฤติกรรมของคนในสังคม 
หรืออาจกล่าวว่าประเพณีวัฒนธรรมเป็นวิถีชีวิตของผู้คนในสังคมอันรวมถึง ความรู้ ความเชื่อ ศิลปะ 
ศีลธรรม กฎหมาย ขนบธรรมเนียมประเพณี ตลอดจนศักยภาพ และนิสัยของมนุษย์ที่ได้สร้างสรรค์
ขึ้นมาจากการอยู่รวมกันของคนในชุมชน 

สรุปได้ว่า ประเพณี คือ เป็นเรื่องของความประพฤติในแต่ล่ะบุคคล กลุ่มชนยึดถือเป็นแบบ
แผนสืบต่อกันมาประเพณีและวัฒนธรรมเป็นเรื่องที่ส าคัญยิ่งในการท าให้สังคมมีความเจริญรุ่งเรืองใน
แต่ละด้านของสังคม ถ้าสังคมใดไม่มีสิ่งเหล่านี้ก็จะเกิดปัญหาในการปกครองของสังคม และถ้าสังคม
ใดที่ไร้เสียซึ่งวัฒนธรรมอันเป็นของตนเองแล้วสังคมนั้นจะคงความเป็นสังคมอยู่ไม่ได้สังคมหรือชาติที่มี
ความเจริญก็จะเข้ามาครอบครองและสังคมนั้นก็จะอยู่ภายใต้อ านาจของสังคมหรือชาติที่เจริญ 



๓๙ 
 
 

๓๙
 

 

จากแนวคิดเกี่ยวกับประเพณี ที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์
ประมวลแนวคิดหลัก เพื่อประกอบการศึกษา บทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรม
แก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีแนวคิดหลักที่เกี่ยวข้อง
สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๘ ดังต่อไปนี้ 
ตารางท่ี ๒.๘ แสดงการสังเคราะห์แนวคิดหลักเกี่ยวกับประเพณี 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

ขนิษฐา จิตชนะกุล,  
(๒๕๔๕, หน้า ๑๗๗-๑๗๘) 

๑) เป็นวัฒนธรรมประจ าชาติ  
๒) ควบคุมการประพฤติปฏิบัติของคนในสังคม 
๓) เป็นตัวเชื่อมความรู้สึกของคนในชาติ  
๔) เป็นสัญลักษณ์ที่ชี้น าให้เข้าใจชีวิต  
๕) เป็นเอกลักษณ์ที่ส าคัญ 

พวงผกา ประเสริฐศิลป์,  
(๒๕๔๑, หน้า ๘๖-๙๙) 

๑) ประเพณีเกี่ยวกับวงจรชีวิต  
๒) ประเพณีเกี่ยวกับเทศกาล  
๓) ประเพณีเกี่ยวกับศาสนา 

ประจวบ เอี่ยมผู้ช่วย,  
(๒๕๔๒, หน้า ๑๘๓) 

๑) จารีตประเพณีเป็นข้อก าหนดทางศีลธรรม  
๒) ขนบประเพณีเป็นระเบียบแบบแผนการปฏิบัติ 
๓) ธรรมเนียมประเพณีเป็นการประพฤติปฏิบัติ 

 
๒.๔ แนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรม 

แนวคิดเก่ียวกับวัฒนธรรม ผู้วิจัยได้ประมวลมาจากแนวคิดของนักวิชาการ โดยจะน าเสนอ
ในประเด็นที่เก่ียวกับ ความหมาย และแนวคิด ดังรายละเอียด ต่อไปนี้ 

๒.๔.๑ ความหมายของวัฒนธรรม 
จากการทบทวนความหมายเกี่ยวกับวัฒนธรรม จากนักวิชาการ พบว่านักวิชาการเหล่านั้น

ได้ให้ความหมายของค าว่าวัฒนธรรมไว้หลากหลาย ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
วัฒนธรรมเป็นเรื่องที่เก่ียวข้องกับชีวิตของคนเรานับแต่เกิดจนตาย แต่เมื่อจะให้ความหมาย

ของค าว่า วัฒนธรรม ดูเหมือนจะมิใช่เรื่องง่ายและไม่มีค าตอบที่ตายตัวด้วยวัฒนธรรมโดยตัวมันเอง มี
ความหมายหลายนัยและครอบคลุมไปทุกเรื่องอยู่ทีว่่าจะพูดหรือเน้นในเรื่องใด 

ค าว่า วัฒนธรรม เป็นภาษาบาลีและสันสกฤต วัฒนเป็นภาษาบาลี แปลว่า เจริญงอกงาม 
ส่วนค าว่า ธรรมเป็นภาษาสันสกฤต แปลว่าความดี ซึ่งถ้าแปลตามรากศัพท์ก็คือ สภาพอันเป็นความ



๔๐ 
 
 

๔๐
 

 

เจริญงอกงามหรือลักษณะ ที่แสดงถึงความเจริญงอกงาม อีกทั้งยังเป็นวิถีหรือในการด ารงชีวิตของ
กลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง ซึ่งหมายความรวมถึง ความคิด ศิลปะ วรรณคดีปรัชญาศีลธรรมจรรยากฎหมาย
ภาษาความเชื่อ ขนบธรรมเนียม ประเพณี และสิ่งต่างๆ ที่มนุษย์สร้างขึ้น๔๑ หรือหมายถึง สิ่งที่มนุษย์
สร้าง ก าหนดขึ้น มิใช่สิ่งที่มนุษย์ท าตามสัญชาติญาณ อาจเป็นการประดิษฐ์วัตถุสิ่งของใช้ขึ้น เป็นการ
ก าหนดพฤติกรรมและ ความคิด ตลอดจนวิธีหรือระบบการท างาน ฉะนั้นวัฒนธรรม ก็คือระบบใน
สังคมที่มนุษย์สร้างขึ้นมิใช่ระบบที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติตามสัญชาติญาณ๔๒ ซึ่งโดยความเป็นจริง
วัฒนธรรม หมายถึง สิ่งต่างๆ ทั้งหมดที่สังคมสร้างขึ้นมาเพ่ือน ามาใช้ช่วยพัฒนาขัดเกลาวิถีชีวิตความ
เป็นอยู่ของสังคมให้ดีขึ้น และเป็นมรดกของสังคมถ่ายทอดจากคนรุ่นหนึ่งไปยังคนอีกรุ่นหนึ่ง ค าว่า
วัฒนธรรมเป็นค าที่มาจากภาษาบาลีและสันสกฤต แปลว่า ธรรม เป็นต้นเหตุให้เจริญ หรือธรรมคื อ
ความเจริญ มีใช้เป็นหลักฐานทางราชการ ครั้งแรกเมื่อ พุทธศักราช ๒๕๔๓ เรียกว่า พระราชบัญญัติ
บ ารุงวัฒนธรรมแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๓ กับ ฉบับที่ ๒ เมื่อพุทธศักราช ๒๔๘๕ ค าว่าวัฒนธรรม 
เป็นค าสมาสระหว่างภาษาบาลีกับสันสกฤต เพราะค าว่า วัฒน มาจาก ค าบาลีว่า  วฑฺฒน ซึ่งแปลว่า
เจริญ งอกงาม ส่วนค าว่า ธรรม มาจากภาษาสันสฤตว่า ธรฺม เขียนตามรูปภาษาบาลีล้วนๆ คือ วฑฺฒน
ธมฺม หมายถึง ความดี ซึ่งหากแปลตามรากศัพท์คือ สภาพอันเป็นความเจริญงอกงาม หรือลักษณะที่
แสดงความเจริญงอกงาม นอกจากนี้ค าว่า วัฒนธรรม ภาษาอังกฤษว่า Culture หมายถึง ลักษณะที่
แสดงถึงความเจริญงอกงาม ความเป็นระเบียบเรียบร้อย ความกลมเกลียวก้าวหน้าของชาติ และ
ศีลธรรมอันดีงามของประชาชน๔๓ประเด็นความหมายข้างต้นได้ให้ความส าคัญกับวัฒนธรรมในฐานะ
สิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้นหรือสิ่งที่ท าความเจริญงอกงามให้แก่หมู่คณะ ซึ่งสอดคล้องกับความหมายที่ว่า
วัฒนธรรมมีความหมายครอบคลุมถึงทุกสิ่งทุกอย่างที่แสดงออกถึงวิถีชีวิตของมนุษย์ในสังคมของกลุ่ม
ใดกลุ่มหนึ่งหรือสังคมใดสังคมหนึ่ง ซึ่งประกอบไปด้วยความรู้ ความเชื่อศิลปะ ศีลธรรม กฎหมาย 
ประเพณี และทุกสิ่งทุกอย่างที่คิดและท าในฐานะสมาชิกของสังคม๔๔วัฒนธรรม คือ ส่วนประกอบที่
สลับซับซ้อนทั้งหมดของลักษณะอันชัดเจนของจิตวิญญาณ วัตถุ สติปัญญา และอารมณ์ ซึ่งประกอบ
กันขึ้นเป็นสังคมหรือหมู่คณะวัฒนธรรมมิได้หมายถึงเพียงศิลปะและวรรณกรรมเท่านั้นแต่หมายถึง

                                                           
๔๑อดิศร ศักดิ์สูง, พ้ืนฐานอารยธรรมไทย, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์เสมาธรรม, ๒๕๕๒), หน้า ๓. 
๔๒อมรา พงศาพิชญ์, วัฒนธรรม ศาสนาและชาติพันธุ์ : วิเคราะห์สังคมไทยแนวมานุษยวิทยา, พิมพ ์

ครั้งท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๑), หน้า ๑. 
๔๓สุชีพ  ปุญญานุภาพ, วัฒนธรรมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๐), 

หน้า ๒๔. 
๔๔สุพัตรา สุภาพ, สังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์จุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖), หน้า 

๓๕. 



๔๑ 
 
 

๔๑
 

 

ฐานนิยมต่างๆของชีวิตสิทธิพ้ืนฐานต่างๆของมนุษย์ระบบนิยมขนบธรรมเนียมประเพณีและความ
เชื่อ๔๕ 

วัฒนธรรมไทยเป็นตัวก าหนดวิถีชีวิตของคนในสังคมไทย ทั้งยังเป็นเครื่องวัดความเจริญ 
หรือความเสื่อมของสังคม ซึ่งมีผลต่อความก้าวหน้าของประเทศ เพราะประเทศจะเจริญหรือไม่นั้น
ย่อมข้ึนอยูก่ับการพัฒนาของคนในสังคม วัฒนธรรมจะเปลี่ยนไปเป็นความเจริญ ขึ้นอยู่ที่คนในสังคมมี
ปัญญาความสามารถค้นพบสิ่งที่มีอยู่แล้ว และประดิษฐ์เสริมสิ่งใหม่บนรากฐานสิ่งเก่า เพ่ือรักษา
เสถียรภาพและบุคลิกของสังคมตนเอาไว้การเปลี่ยนแปลงไปข้างหน้าเท่านั้นที่จะท าให้วัฒนธรรมมี
เสถียรภาพ เรียกว่าวัฒนธรรมมีพลวัต และในการเคลื่อนที่ไปนั้น หากไม่มีการสลัดของเก่าที่ไม่
สอดคล้องแล้วทิ้งไปเสียบ้าง พรอ้มกับต่อเติมเสริมแต่งสิ่งใหมเ่ขา้ไป ก็จะท าให้วัฒนธรรมเกิดอาการล้า
และเสื่อมไป จนในที่สุดก็จะมีการทอดทิ้งวัฒนธรรม แล้วรับเอาวัฒนธรรมอ่ืนเข้ามาแทนที่ เป็นผลให้
สังคมนั้นต้องสูญเสียบุคลิกลักษณะของตนในที่สุด 

มิติทางวัฒนธรรมสามารถใช้เป็นพลังส าคัญของการพัฒนาประเทศ โดยการน าอัตลักษณ์
หรือความเป็นตัวของตัวเอง ซึ่งไม่ใช้การหวนคืนสู่อดีตแต่เป็นการกลับไปสู่รากเหง้าของตนเพ่ือที่จะ
ก้าวต่อไปขา้งหน้าอ่างมั่นใจว่าคนนั้นจะไม่สูญเสียอัตลักษณ์ วัฒนธรรมในแต่ละชุมชนก็ไม่ใช่อยู่ที่การ
ปฏิบัติต่อเนื่องกันมาเท่านั้น หากอยู่ที่จิตใจการมีส่วนร่วมและการเห็นคุณค่า โดยการใช้ปัญญา ท า
การพ้ืนฟู ประยุกต์ และประดิษฐ์นวัตกรรมบนฐานรากของการอนุรักษ์และการสืบทอด 

สรุปได้ว่า วัฒนธรรม หมายถึง แนวทางปฏิบัติ วิถีด าเนินชีวิตและการอยู่ร่วมกันของคนใน
ชุมชนแต่ละชุมชน ที่บ่งบอกถึงเอกลักษณ์เฉพาะตัวของชุมชนหรือสังคมนั้นๆ ซึ่งเกิดจากการสั่งสม
ประสบการณ์ ภูมิปัญญาของคนรุ่นก่อน ที่ส่งต่อมาสู่คนรุ่นหลัง  และสะท้อนถึงตัวตนที่ชัดเจน เช่น 
เอกลักษณ์ประจ าชาติของคนไทยที่มีลักษณะเฉพาะตัว ทั้งการใช้ภาษา อุปนิสัยใจคอที่ยิ้มแย้มแจ่มใส 
กิริยามารยาทท่ีอ่อนหวาน นุ่มนวล มีน้ าใจช่วยเหลือเกื้อกูลกัน  

จากความหมายเกี่ยวกับวัฒนธรรม ที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ ผู้วิจัยได้
สังเคราะห์ประมวลความหมายหลัก เพ่ือประกอบการศึกษาบทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของ
ประเพณีวัฒนธรรมแก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีความ 
หมายหลักท่ีเกี่ยวข้องสามารถสรุปได้ตามตารางท่ี ๒.๙ ดังต่อไปนี้ 
 
 
 

                                                           
๔๕วีระ บ ารุงรักษ์, ระบบการจัดวัฒนธรรมและคุณภาพมาตรฐาน, (กรุงเทพมหานคร : กรมศิลปากร, 

๒๕๔๑), หน้า ๑๒. 



๔๒ 
 
 

๔๒
 

 

ตารางท่ี ๒.๙ แสดงการสังเคราะห์ความหมายหลักเก่ียวกับวัฒนธรรม 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

อดิศร ศักดิ์สูง,  
(๒๕๕๒, หน้า ๓) 

๑) สภาพอันเป็นความเจริญงอกงาม 
๒) ลักษณะที่แสดงถึงความเจริญงอกงาม  
๓) วิถีหรือในการด ารงชีวิตของกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง 

อมรา พงศาพิชญ์,  
(๒๕๔๑, หน้า ๑) 

๑) สิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ก าหนดขึ้น  
๒) ระบบในสังคมที่มนุษย์สร้างขึ้น 

สุชีพ ปุญญานุภาพ,  
(๒๕๔๐, หน้า ๒๔) 

๑) สิ่งทั้งหมดที่สังคมสร้างขึ้นมา  
๒) ธรรมเป็นต้นเหตุให้เจริญ  
๓) สภาพอันเป็นความเจริญงอกงาม หรือ 
๔) ลักษณะที่แสดงความเจริญงอกงาม  
๕) ความเป็นระเบียบเรียบร้อย  
๖) ความกลมเกลียวก้าวหน้าของชาติ  
๗) ศีลธรรมอันดีงามของประชาชน 

สุพัตรา สุภาพ,  
(๒๕๔๖, หน้า ๓๕) 

๑) ประเพณี วิทยาการ  
๒) สิ่งที่คิดและท าในฐานะสมาชิกของสังคม 

วีระ บ ารุงรักษ์,  
(๒๕๔๑, หน้า ๑๒) 

๑) ฐานนิยมของชีวิต  
๒) สิทธิพ้ืนฐานของมนุษย์ 
๓) ขนบธรรมเนียมประเพณีและความเชื่อ 

 
๒.๔.๒ แนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรม 
จากการทบทวนแนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรม จากนักวิชาการพบว่า แนวคิดแตกต่างกัน ดัง

รายละเอียดต่อไปนี้ 
วัฒนธรรม คือวิถีการด าเนินชีวิต (The Way of Life) ของคนในสังคมนับตั้งแต่วิธีกิน วิธีอยู่ 

วิธีแต่งกาย วิธีท างาน วิธีพักผ่อน วิธีแสดงอารมณ์ วิธีสื่อความ วิธีจราจรและขนส่ง วิธีอยู่ร่วมกันเป็น
หมู่คณะ วิธีแสดงความสุขทางใจและหลักเกณฑ์การด าเนินชีวิต โดยแนวทางการแสดงถึงวิถีชีวิตนั้น
อาจจะมาจากตัวบุคคลหรือคณะบุคคลท าเป็นตัวแบบ ต่อมาคนส่วนใหญ่ก็ปฏิบัติสืบต่อกัน วัฒนธรรม
ย่อมเปลี่ยนแปลงไปตามเงื่อนไขและกาลเวลา เมื่อมีการประดิษฐ์หรือค้นพบสิ่งใหม่ วิธีใหม่ที่ใช้
แก้ปัญหาและตอบสนองความต้องการของสังคมได้ดีกว่า ซึ่งอาจท าให้สมาชิกของสังคมเกิดความนิยม 



๔๓ 
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และในที่สุดอาจเลิกใช้วัฒนธรรมเดิม ดังนั้น การรักษาหรือธ ารงไว้ซึ่งวัฒนธรรมเดิม จึงต้องมีการปรับ 
ปรุงเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาวัฒนธรรมให้เหมาะสมมีประสิทธิภาพตามยุคสมัย 

วัฒนธรรม คือ พฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ มนุษย์เริ่มเรียนรู้สิ่งต่างๆ เริ่มตั้งแต่เกิดไป
เรื่อยๆ จนวันตาย วัฒนธรรมเป็นสิ่งที่มีอยู่แล้วก่อนเราเกิด เราเกิดมาในวัฒนธรรมใดก็เรียนรู้สิ่งต่างๆ 
ในวัฒนธรรมนั้น การที่ประชากรของสังคมต่างๆ มีพฤติกรรมอย่างเดียวกันแตกต่างกันไปนั้น เพราะมี
การเรียนรู้ต่างกันไปตามวัฒนธรรมของตนการกระท าดังกล่าวท าให้สังคมต่างๆ แตกต่างกันไป การ
เรียนรู้ดังกล่าวรวมถึงการเรียนรู้แบบรู้ตัวหรือไม่รู้ตัวด้วย โดยผ่านสื่อกลางที่เป็นทางการหรือไม่เป็น
ทางการ ทางสังคมที่แตกต่างกันไป เป็นต้น สิ่งที่มนุษย์เรียนรู้ ล้วนเป็นวัฒนธรรมทั้งสิ้น การอบรมสั่ง
สอนโดยสื่อที่เป็นทางการหรือไม่เป็นทางการก็ตาม ย่อมจะมีอิทธิพลต่อปัจเจกชนในสังคม ไม่ว่าจะ
โดยทางตรงหรือทางอ้อมก็ตาม๔๖ ซึ่งโดยความเป็นจริง ประเทศไทยเป็นดินแดนที่มั่งคั่งด้วยมรดกทาง
วัฒนธรรม ซึ่งสืบทอดกันมาช้านานมีเอกลักษณ์ของความเป็นไทยได้ชัดเจน วัฒนธรรมอาจแบ่งออกได้
เป็น ๕ สาขา ดังนี้ 

๑. วัฒนธรรมทางภาษาและวรรณคดี ประเทศไทยมีภาษาพูดเป็นของตัวเองโดยเฉพาะ
ภาษาพูดและภาษาเขียนเป็นภาษาประจ าชาติ เรียกว่า ภาษาไทย คนไทยได้สร้างสรรค์ภาษาและ
วรรณคดีไทยไว้เป็นมรดกทางวัฒนธรรมในรูปแบบต่างๆ มาทุกยุคทุกสมัย วรรณคดีเป็นผลมาจาก
ภาษาเขียน ท าให้เป็นสิ่งสะท้อนให้ทราบถึงสภาพความรู้สึกและอารมณ์ ความคิด ปรัชญา ค่านิยม 
สภาพเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองแบบแผนการเขียนภาษามี ๒แบบ คือ ร้อยแก้วและร้อยกรอง 

๒. วัฒนธรรมทางวัตถุ ได้แก่ เครื่องมือเครื่องใช้ในการด ารงชีวิตอันมีอยู่มากมายหลายชนิด
แตกต่างกันไปตามสภาพแวดล้อม และความนิยมของท้องถิ่นส่วนใหญ่อาศัยวัสดุที่หาง่ายหรือมีอยู่
ทั่วไปตามท้องที่นั้นๆ เช่น ไม้ไผ่ หวาย ปอ ใบตาล กะลามะพร้าว ดินเหนียว เป็นต้น ภาชนะและ
สิ่งของอาทิเช่น กระบุง ตะกร้า ชะลอม ชาม โอ่ง ผ้าทอต่างๆ เป็นต้น เราเรียกว่า หัตถกรรมพ้ืนบ้าน 
ซึ่งเป็นผลผลิตทางชุมชนในท้องถิ่นจนเกิดเป็นผลงานทางฝีมือที่นิยมยกย่องว่างดงามและประณีต เช่น 
การท าเครื่องถม การท าเครื่องเขิน เครื่องมุก เครื่องปั้นดินเผา เป็นต้น 

๓. วัฒนธรรมทางจิตใจ คือ เรื่องที่เก่ียวกับความคิด ความเชื่อและความศรัทธา ในศาสนา 
ศีลธรรม และจริยธรรม ซึ่งเป็นส่วนส าคัญของการเป็นมนุษย์ อันจ าแนกมนุษย์ให้แตกต่างไปจากสัตว์
อ่ืนๆ เพราะมนุษย์มีวัฒนธรรมเป็นเครื่องมือยึดเหนี่ยว มีกฎระเบียบ มีวิธีการเรียนรู้รับช่วงสืบต่อกัน
มาได้ และสร้างสรรค์ด้วยความคิด ปัญญา และอารมณ์ ซึ่งมวลสัตว์ต่างๆไม่สามารถจะท าได้จึงท าให้
มนุษย์แตกต่างไปจากสัตว์เพราะวัฒนธรรมท าให้คนเป็นมนุษย์อย่างแท้จริง 

                                                           
๔๖งามพิศ สัตย์สงวน, หลักมานุษยวิทยาวัฒนธรรม, พิมพ์ครั้งที่ ๔, (กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หน้า ๒๗-๒๘. 
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๔. วัฒนธรรมทางจารีตหรือขนบธรรมเนียมประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีเป็นเครื่อง
ผูกพันคนให้อยู่ในสังคมเดียวกัน ทั้งที่เป็นสังคมเมืองหรือเรียกว่า ประเพณีหลวง กับท้องถิ่นเรียกว่า 
ประเพณีราษฎร์ ขนบธรรมเนียมประเพณีของไทยที่ส าคัญๆ สามารถจ าแนกได้ ดังนี้ 

๔.๑ พระราชประเพณี คือ ประเพณีที่เกี่ยวกับพระมหากษัตริย์ซึ่งปฏิบัติสืบทอดกัน
มาแต่โบราณ เช่น พระราชพิธีจรดนังคัลแรกนาขวัญ พระราชพิธีพยุหยาตรา พระราชพิธีพืชมงคล 
เป็นต้น 

๔.๒ จารีตประเพณี คือ ประเพณีท่ีเกี่ยวข้องกับศีลธรรมและจิตใจ เช่น การแทนคุณ
บิดามารดาและบุพการี โดยการเลี้ยงดูท่านเมื่อท่านแก่เฒ่า การเคารพและเชื่อฟังครูอาจารย์หรือการ
นับถือบรรพบุรุษ เป็นต้น 

๔.๓ ธรรมเนียมประเพณี คือ ประเพณีที่เกี่ยวกับการปฏิบัติระหว่างบุคคลต่อบุคคล
ที่สังคมยอมรับ เช่น การทักทายด้วยการกราบไหว้ ลักษณะการกินการอยู่ กิริยามารยาท การแต่งกาย 
เป็นต้น ถึงแม้วัฒนธรรมทางตะวันตกเข้ามาคนไทยยอมรับการเปลี่ยนแปลงแต่ทุกคนต้องไม่ลืมว่าการ
เป็นคนไทยนั้นยังมีส่วนที่เป็นขนบธรรมเนียมประเพณีร่วมกันอยู่เสมอ 

๕. วัฒนธรรมทางสุนทรียะ คือ การสร้างสรรค์ความงามทางสังคมแบ่งได้เป็นทัศนศิลป์ส่วน
หนึ่งและศิลปะการแสดงอีกส่วนหนึ่ง ดังนี้ 

๕.๑ ทัศนศิลป์ คือ ผลงานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียภาพที่รับรู้ด้วยประสาทตา 
แบ่งเป็นผลงานวิจิตรศิลป์และประยุกต์ศิลป์ 

๕.๒ ศิลปะการแสดง คือ งานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียภาพที่แสดงออกหรือบรรเลง จึง
หมายความรวมถึงนาฏศิลป์ การละคร และการดนตรี๔๗ 

ทั้งสองแนวคิดได้ให้ความส าคัญกับวัฒนธรรมในฐานะวัฒนธรรมเป็นเรื่องที่ส าคัญยิ่งใน
ความเป็นชาติ ชาติใดท่ีไร้เสียซึ่งวัฒนธรรมอันเป็นของตนเองแล้ว ชาตินั้นจะคงความเป็นชาติอยู่ไม่ได้ 
ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดท่ีว่า วัฒนธรรมเป็นสิ่งที่แสดงความเป็นชาติให้ปรากฏชัดเจนขึ้น ประเทศไทย
มีวัฒนธรรมที่โดดเด่นท าให้คนไทย แตกต่างจากชาติอื่นๆ มีเอกลักษณ์ประจ าชาติที่เห็นได้จากภาษาที่
ใช้ อุปนิสัยใจคอ ความรู้สึกนึกคิดตลอดจนการแสดงออกที่นุ่มนวล อันมีผลมาจากสังคมไทยที่เป็น
สังคมแบบประเพณีน า และเป็นสังคมเกษตรกรรม เนื่องจากประชากรส่วนใหญ่ใช้ชีวิตอยู่ในชนบท 
ด้วยสภาพของสิ่งแวดล้อมที่ดีกล่อมเกลาให้จิตใจมีความโอบอ้อมอารี มีน้ าใจเอ้ือเฟ้ือ เกื้อกูลซึ่งกัน
และกันตลอดมา โดยวัฒนธรรมมีความส าคัญ ดังนี้ 

                                                           
๔๗ประจวบ เอี่ยมผู้ช่วย, ศิลปกรรมและวัฒนธรรมท้องถิ่น, หน้า ๙. 
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๑. วัฒนธรรมเป็นเครื่องสร้างระเบียบแก่สังคมมนุษย์ โดยวัฒนธรรมเป็นเครื่องก าหนดซึ่ง
พฤติกรรมของสมาชิกในสังคมให้มีระเบียบแบบแผนที่ชัดเจน รวมถึงผลการแสดงพฤติกรรมตลอดจน
การสร้างแบบแผนของความคิด ความเชื่อและค่านิยมของสมาชิกให้อยู่ในรูปแบบอันเดียวกัน 

๒. วัฒนธรรมท าให้เกิดความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน สังคมมีวัฒนธรรมเดียวกันย่อมจะมี
ความรู้สึกผูกพันเป็นพวกเดียวกันเกิดความเป็นปึกแผ่น จงรักภักดีและอุทิศตนให้กับสังคมท าให้สังคม
อยู่รอด 

๓. วัฒนธรรมเป็นตัวก าหนดรูปแบบของสถาบัน เช่น รูปแบบของครอบครัวจะเห็นได้ว่า
ลักษณะของครอบครัวแต่ละสังคมต่างกันไป ทั้งนี้เนื่องจากวัฒนธรรมในสังคมเป็นตัวก าหนดรูปแบบ 
เช่น วัฒนธรรมหนึ่งก าหนดรูปแบบเป็นแบบสามีภรรยาเดียว ในอีกสังคมหนึ่งก าหนดว่าชายอาจมี
ภรรยาได้หลายคนหรือหญิงอาจมีสามีได้หลายคน ความสัมพันธ์ทางเพศก่อนแต่งงานเป็นสิ่งที่ดีหรือ
เป็นเรื่องขัดต่อศีลธรรม 

๔. วัฒนธรรมเป็นเครื่องมือที่ช่วยปัญหาและสนองความต้องการต่างๆ ของมนุษย์ ซึ่งมนุษย์ 
ไม่สามารถด ารงชีวิตภายใต้สิ่ งแวดล้อมได้อย่างสมบูรณ์ ดังนั้นมนุษย์จะต้องแสวงหาความรู้จาก
ประสบการณ์ที่ตนได้รับและประดิษฐ์คิดค้นวิธีการใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์ต่อชีวิตและถ่ายทอด
จากสมาชิกรุ่นหนึ่งไปสู่สมาชิกรุ่นต่อไปได้โดยวัฒนธรรมของสังคม 

๕. วัฒนธรรมช่วยให้ประเทศชาติเจริญก้าวหน้า หากสังคมใดมีวัฒนธรรมที่ดีงามเหมาะสม
เช่น ความมีระเบียบวินัย ขยัน ประหยัด อดทน และการเห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตัว สังคม
นั้นย่อมเจริญก้าวหน้าได้อย่างรวดเร็ว 

๖. เป็นเครื่องแสดงเอกลักษณ์ของชาติ ค าว่า เอกลักษณ์ หมายถึง ลักษณะเด่นของบุคคล
หรือสังคม เอกลักษณ์ของคนไทย๔๘ 

จากแนวคิดดังกล่าวสะท้อนให้เห็นว่ามีความแตกต่างกับแนวคิดที่ว่า วัฒนธรรมแบ่งออก 
เป็น ๓ ประเภท ดังนี้ 

๑. วัฒนธรรมทางวัตถุ (Material-Having) ได้แก่ สิ่งประดิษฐ์ซึ่งมนุษย์ได้คิดสร้างขึ้น เช่น 
รถยนต์ อาคารบ้านเรือน โต๊ะ เก้าอ้ี เป็นต้น 

๒. วัฒนธรรมทางด้านความคิด (Ideas-Thinking) ตัวอย่างทางวัฒนธรรมด้านนี้  ได้แก่ 
ความเจริญทางวิทยาศาสตร์ ความเชื่อทางศาสนา นิยายปรัมปรา วรรณคดี สุภาษิต 

๓. วัฒนธรรมทางบรรทัดฐาน (Norms-Doing) ได้แก่ ระเบียบแบบแผนหรือประเพณีที่
บุคคลในสังคมยึดถือและปฏิบัติร่วมกันซึ่งประกอบด้วย 

                                                           
๔๘วันเพ็ญ พวงพันธ์บุตร, พ้ืนฐานวัฒนธรรมไทย, (ลพบุรี : สถาบันราชภัฏเทพสตรี, ๒๕๔๒), หน้า ๑๔-

๑๕. 
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๓.๑ วิถีประชา (Folkways) คือ ระเบียบแบบแผนที่บุคคลในสังคมควรจะปฏิบัติ เช่น 
การบวชของลูกชายเมื่ออายุ ๒๐ ปี เพื่อทดแทนบุญคุณบิดามารดา ถ้าใครไม่ปฏิบัติตามอาจได้รับการ
ถูกติฉินนินทา 

๓.๒ จารีต (Mores) ได้แก่ ระเบียบแบบแผนที่บุคคลในสังคมจะต้องปฏิบัติตาม หากฝุา
ฝืนถือว่ากระท าผิดทางศีลธรรม สังคมอาจรังเกียจและอาจถูกตัดออกจากสังคม เช่น การเลี้ยงดูพ่อแม่
เมื่อยามท่านแก่เฒ่าและเราอยู่ในภาวะที่จะรับผิดชอบได้ 

๓.๓ กฎหมาย (Laws) ได้แก่ ระเบียบแบบแผนที่ทุกคนในสังคมจะต้องปฏิบัติตามกฎ 
หากฝุาฝืนจะถูกลงโทษตามตัวบทกฎหมายหรือระเบียบข้อบังคับ๔๙ 

ซึ่งกลุ่มนี้มีมุมมองต่อวัฒนธรรมในฐานะที่เป็นการแบ่งประเภทของวัฒนธรรมออกเป็น
กลุ่มๆ จึงท าให้เกิดความเข้าใจในกระบวนการที่มนุษย์ในสังคมและแต่ละบุคคลร่วมกันปฏิบัติ 

สรุปได้ว่า วัฒนธรรม คือ วิธีการด ารงชีวิตของมนุษย์ที่แสดงถึงความเจริญงอกงามในการ
อยู่ร่วมกัน เป็นการสร้างสรรค์ของมนุษย์ที่แสดงออกในลักษณะวัตถุและไมใช่วัตถุแล้วถ่ายทอดสืบต่อ
กันมา วัฒนธรรมเป็นมรดกแห่งสังคมที่มนุษย์ไดสร้างสรรค์ข้ึน และไดรับการถ่ายทอดกันมาจากอดีตสู
ปัจจุบัน เป็นผลผลิตที่แสดงถึงความเจริญงอกงามทั้งด้านวัตถุและที่ไม่ใช่วัตถุ เช่นค่านิยม อุดมการณ
ประเพณี ศีลธรรม กฎหมายและศาสนา เป็นต้น 

จากแนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรม ที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์
ประมวลแนวคิดหลัก เพื่อประกอบการศึกษา บทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรม
แก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีแนวคิดหลักที่เกี่ยวข้อง
สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๑๐ ดังต่อไปนี้ 
ตารางท่ี ๒.๑๐ แสดงการสังเคราะห์แนวคิดหลักเก่ียวกับวัฒนธรรม 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

งามพิศ สัตย์สงวน,  
(๒๕๔๓, หน้า ๒๗-๒๘) 

๑) พฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้  
๒) เป็นสิ่งที่มีอยู่แล้วก่อนเราเกิด  

ประจวบ เอี่ยมผู้ช่วย,  
(๒๕๔๒, หน้า ๙) 

๑) วัฒนธรรมทางภาษาและวรรณคดี  
๒) วัฒนธรรมทางวัตถุ  
๓) วัฒนธรรมทางจิตใจ  
๔) วัฒนธรรมทางจารีตหรือขนบธรรมเนียมประเพณี  
๕) วัฒนธรรมทางสุนทรียะ 

                                                           
๔๙อ้างแล้ว, หน้า ๖-๗. 
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ตารางท่ี ๒.๑๐ (ต่อ) 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

วันเพ็ญ พวงพันธ์บุตร,  
(๒๕๔๒, หน้า ๑๔-๑๕) 

๑) เป็นเครื่องสร้างระเบียบแก่สังคมมนุษย์  
๒) ท าให้เกิดความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน  
๓) วัฒนธรรมเป็นตัวก าหนดรูปแบบของสถาบัน  
๔) เป็นเครื่องมือและสนองความต้องการของมนุษย์  
๕) ช่วยให้ประเทศชาติเจริญก้าวหน้า  
๖) เป็นเครื่องแสดงเอกลักษณ์ของชาติ 

วันเพ็ญ พวงพันธ์บุตร,  
(๒๕๔๒, หน้า ๖-๗) 

๑) วัฒนธรรมทางวัตถุ  
๒) วัฒนธรรมทางด้านความคิด  
๓) วัฒนธรรมทางบรรทัดฐาน 

 
๒.๕ แนวคิดเกี่ยวกับการปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรม 

แนวคิดเกี่ยวกับการปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรมผู้วิจัยได้ประมวลมาจากแนวคิด
ของนักวิชาการ โดยจะน าเสนอในประเด็นที่เกี่ยวกับ การสร้างค่านิยม การส่งเสริมศีลธรรมจริยธรรม
การสร้างความเลื่อมใสศรัทธา และการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมดังรายละเอียด ต่อไปนี้ 

๒.๕.๑ การสร้างค่านิยม 
จากการทบทวนแนวคิดเกี่ยวกับการสร้างค่านิยม จากนักวิชาการทั้งชาวไทยและชาวต่าง 

ประเทศ พบว่ามีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
ค่านิยม (Value) เป็นความเชื่อที่มีลักษณะค่อนข้างถาวร รวมถึงการมีความเชื่อว่าวิถีปฏิบัติ

บางอย่างหรือเปูาหมายบางอย่างนั้น เป็นสิ่งที่ตัวเองหรือสังคมเห็นสมควรที่จะยึดถือหรือปฏิบัติ
ค่านิยมจึงเป็นสิ่งที่บุคคลนั้นได้ให้ความส าคัญกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง และสิ่งนั้นมีคุณค่าพร้อมที่จะปฏิบัติตาม
ความเชื่อนั้นค่านิยมของแต่ละบุคคลขึ้นอยู่กับประสบการณ์ที่แต่ละบุคคลได้รับ ประสบการณ์ของแต่
ละบุคคลนั้นย่อมมีความแตกต่างกัน ดังนั้นค่านิยมที่เรายึดถือจึงแตกต่างกันไป แม้จะอยู่ในสังคม
เดียวกันอย่างไรก็ดีค่านิยมสามารถมีการเลียนแบบได้ เห็นได้จากการที่มีบางคนมีค่านิยมที่คล้อยตาม
คนอ่ืนโดยเฉพาะบุคคลที่ส าคัญและมีอิทธิพลต่อความเชื่อ ความศรัทธาของเขา นอกจากนี้แล้วค่านิยม
มีลักษณะของการเปลี่ยนแปลงไปตามวุฒิภาวะและประสบการณ์ของแต่ละบุคคล ในขณะที่ระบบ
ค่านิยม (Value System) คือ การรวมกันของความเชื่อที่เกี่ยวกับวิถีทางในการประพฤติปฏิบัติ หรือ
จุดหมายปลายของชีวิตให้เข้าเป็นระบบความเชื่อที่มีลักษณะคงทนถาวร ลดหลั่นกันไปตามล าดับ
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ความส าคัญ๕๐ ซึ่งโดยความเป็นจริง ค่านิยมเป็นความเชื่อที่มีลักษณะค่อนข้างถาวร และเชื่อว่าวิถี
ปฏิบัติบางอย่าง หรือเปูาหมายบางอย่างนั้น เป็นสิ่งที่ตัวเองหรือสังคมเห็นสมควรที่จะยึดถือหรือ
ปฏิบัติ ค่านิยมจึงเป็นความส าคัญที่บุคคลนั้นให้กับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง และสิ่งนั้นมีคุณค่าพร้อมที่จะปฏิบัติ
ตามความเชื่อนั้น ค่านิยมของแต่ละคนขึ้นอยู่กับประสบการณ์ที่แต่ละคนได้รับ ประสบการณ์ของแต่
ละคนแตกต่างกัน ค่านิยมที่เรายึดถือจึงแตกต่างกันไป แม้จะอยู่ในสังคมเดียวกัน แต่ค่านิยมมีการ
เลียนแบบ เราจึงเห็นว่าบางคนมีค่านิยมที่คล้อยตามคนอ่ืน โดยเฉพาะบุคคลที่ส าคัญและมีอิทธิพลต่อ
ความเชื่อ ความศรัทธาของเขา นอกจากนี้ค่านิยมมีลักษณะของการเปลี่ยนแปลงไปตามวุฒิภาวะและ
ประสบการณ์ของแต่ละบุคคลหลักการส าคัญของค่านิยมมีองค์ประกอบ ๕ ประการด้วยกัน คือ 

๑. ค่านิยมเป็นสิ่งที่สืบเนื่องจากวัฒนธรรม สถาบันทางสังคม และบุคลิกภาพของกลุ่มคนใน
สังคมนั้น 

๒. ในขณะเดียวกัน อิทธิพลของค่านิยมก็จะแสดงออกทางเจตคติและพฤติกรรมทางสังคม
ของมนุษย์ทุกรูปแบบ 

๓. ปริมาณของค่านิยมมีอยู่ไม่มากนักและอยู่ในข่ายที่จะรวมเป็นระบบและศึกษาได้ 
๔. ความแตกต่างของค่านิยมแสดงออกทางระดับมากกว่าทางอ่ืน 
๕. ค่านิยมอาจรวมกันเข้าเป็นระบบค่านิยมได้๕๑ 
การสร้างค่านิยมให้กับเยาวชน โดยให้เยาวชนเป็นผู้ที่มีคุณค่ามีปัญญาเป็นผู้มีคุณธรรมและ

สติปัญญาในทางท่ีถูกต้องเหมาะสมนั้น สังคมไทยจะได้ผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคต ครอบครัวเป็นสถาบันแรก
ที่ส าคัญที่สุดในการแต่งแต้มคุณธรรมความดีหรือสิ่งที่เลวร้ายให้กับเด็กได้ ดังนั้น การอบรมเยาวชนให้
เป็นคนดีสามารถปฏิบัติได้ดังนี้ 

๑. สถาบันครอบครัวสามารถปลูกฝังค่านิยมที่ดีให้เยาวชนได้ โดยพ่อแม่ ผู้อบรมเลี้ยงดูต้อง
เป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับลูกเพ่ือให้เขาเติบโตมาอย่างมีคุณภาพทั้งร่างกายและจิตใจ 

๒. สถาบันการศึกษา ให้การอบรมสั่งสอนในด้านความรู้ มีคุณธรรมจริยธรรม โดยครูต้อง
เป็นแบบอย่างท่ีดีต่อศิษย์เพ่ือสร้างเขาให้เป็นคนดี 

๓. การปลูกฝังทั้ง ๒ สถาบัน นอกจากจะอบรมสั่งสอนและเป็นแบบอย่างที่ดีแล้ว ควรปลูก 
ฝังให้เยาวชนรู้จักใช้สติปัญญาในการแก้ไขปัญหาด้วยเหตุผลแห่งความถูกต้อง เพ่ือให้เกิดความมั่นใจ
ในการปฏิบัติว่าสิ่งที่ตนได้ปฏิบัตินั้นเป็นสิ่งที่ดีถูกต้องเหมาะสม๕๒ 

                                                           
๕๐Milton Rokeach, The Nature of Human Values, (New York : The Free Press, 1973), p. 23. 
๕๑นวลศิริ เปาโรหิต, จิตวิทยาสังคมเบื้องต้น, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 

๒๕๔๕), หน้า ๑๓๒. 
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ซึ่งโดยความเป็นจริง แนวคิดวิธีการปลูกฝังค่านิยมเป็นเรื่องยาก เพราะเป็นเรื่องของจิตใจ 
ศรัทธาและความเชื่อ โดยครูจะต้องเป็นผู้ให้ความรู้แก่นักเรียนด้วยวิธีการต่อไปนี้ 

๑. การอบรมสั่งสอน คือ พยายามยกตัวอย่างอธิบายที่เป็นรูปธรรมให้นักเรียนมองเห็นแนว 
ความคิดทางปฏิบัติให้ได้ เช่น ต้องการให้นักเรียนเลิกเล่นการพนัน ครูต้องอธิบายให้เข้าใจว่า จะต้อง
ปฏิบัติอย่างไร จึงเลิกเล่นการพนันได้ ในการเรียนการสอนครูควรสอดแทรกค่านิยมที่ดีไว้ด้วยเสมอ
และติดตามการปฏิบัติตัวของนักเรียนด้วย 

๒. การชักจูงให้เชื่อตาม ครูที่มีความสามารถชักจูงให้ศิษย์ประพฤติคล้อยตามได้จะต้องเป็น
ครูที่สร้างศรัทธาหลายๆ ด้านต่อศิษย์ เช่น มีวาทศิลป์ มีจิตวิทยาสูง มีบุคลิกภาพสอนดี และเป็นแบบ 
อย่างที่ดี เมื่อศิษย์เกิดความเชื่อถือแล้วครูย่อมจูงใจให้ประพฤติปฏิบัติ และยึดถือค่านิยมที่ดีได้ง่าย 
เช่น ความเมตตากรุณา ความเอ้ือเฟ้ือ ความเสียสละ ตลอดจนสร้างค่านิยมในวัฒนธรรมไทย 

๓. การกระท าตัวเป็นตัวอย่าง พฤติกรรมของครูเป็นสิ่งทีส่ าคัญยิ่ง ครูจะต้องท าตัวเป็นแบบ 
อย่างอยู่เสมอ คือ ครูจะต้องไม่สูบบุหรี่ ไม่ดื่มเหล้า ศรัทธาของศิษย์จึงจะมีในตัวครู การอบรมสั่งสอน
ใดๆ ย่อมมีประโยชน์ ครูควรยึดมั่นในคุณธรรมย่อมเป็นแม่บทที่ดีในด้านความประพฤติของลูกศิษย์ 
ความโน้มเอียงต่าง ๆ ของศิษย์ก็จะเป็นไปแต่ในทางที่ดีเช่นกัน 

๔. การให้รางวัลและลงโทษ เป็นวิธีการจูงใจเพ่ือน าไปสู่จุดหมายที่ต้องการ หรือความต้อง 
การที่มีผลตอบสนอง การจูงใจมีท้ังทางบวก เช่น การให้รางวัล การชมเชย เป็นต้น๕๓ 

ทั้งสองแนวคิดได้ให้ความส าคัญกับการสร้างค่านิยมในฐานะการปลูกฝั่งสิ่งที่ดีงามให้กับ
เยาวชน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดที่ว่าค่านิยมและจริยธรรมที่ควรปลูกฝัง ครูมีหน้าที่โดยตรงในการ
ปลูกฝังค่านิยมและจริยธรรม เพราะครูมีหน้าที่ในการสอน อบรม สั่งสอน จึงควรถ่ายทอดค่านิยมและ
จริยธรรมให้แก่ศิษย์ ดังต่อไปนี้ คือ 

๑. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
๒. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
๓. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์ 
๔. ใฝุหาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม 
๕. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
๖. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่และแบ่งปัน 

                                                                                                                                                                      
๕๒ชญานิศวร์ กุลรัตนมณีพร และคณะ, “การเสริมสร้างค่านิยม : การทบทวนองค์ความรู้และแนวทางการ

วิจัยด้านค่านิยมไทยในอนาคต”, รายงานการวิจัย, (กรมส่งเสริมวัฒนธรรม : กระทรวงวัฒนธรรม, ๒๕๕๕), หน้า ๒๘. 
๕๓รัตนวดี โชติกพนิช, จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพครู, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร : 

ส านักพิมพ์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๕๔), หน้า ๙๑. 



๕๐ 
 
 

๕๐
 

 

๗. เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขท่ีถูกต้อง 
๘. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่ 
๙. มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบัติตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
๑๐. รู้จักด ารงตนอยู่ โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัสของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจ า 
หน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมีภูมิคุ้มกันที่ดี 

๑๑. มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝุายต่ า หรือกิเลสและมีความ
ละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

๑๒. ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง๕๔ 
สรุปได้ว่า ค่านิยม หมายถึง แนวความคิด หรือความประพฤติที่บุคคลเลือกยึดถือ มีคุณค่า

ควรแก่การกระท าหรือประพฤติปฏิบัติ ค่านิยมของบุคคลสามารถเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาได้ ครู
อาจารย์ทุกคนหรือผู้ที่ก าลังจะเป็นครูในอนาคต ควรท าการศึกษาเรื่องค่านิยมให้เข้าใจ โดยเฉพาะ
ค่านิยมที่ตั้งบนรากฐานของหลักธรรมของพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆ ครูควรน าค่านิยมที่ดีไปเป็น
หลักในการด ารงชีวิต และส่งเสริมพัฒนาค่านิยมให้เหมาะสมกับสภาพของสังคมไทย นอกจากนี้ ครู
ควรสั่งสอนค่านิยมที่ควรยึดมั่นแก่ลูกศิษย์ เพ่ือใช้ค่านิยมเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนามนุษย์ สังคมชุมชน 
และประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้าต่อไป 

จากแนวคิดเกี่ยวกับการสร้างค่านิยม ที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ ผู้วิจัยได้
สังเคราะห์ประมวลแนวคิดหลัก เพ่ือประกอบการศึกษาบทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณี
วัฒนธรรมแก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีแนวคิดหลักที่
เกี่ยวข้องสามารถสรุปได้ตามตารางท่ี ๒.๑๑ ดังต่อไปนี้ 
ตารางท่ี ๒.๑๑ แสดงการสังเคราะห์แนวคิดหลักเก่ียวกับการสร้างค่านิยม 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 
Milton Rokeach,  
(1973, p. 23) 

๑) เป็นความเชื่อที่มีลักษณะค่อนข้างถาวร  
๒) เป็นสิ่งที่เห็นสมควรที่จะยึดถือหรือปฏิบัติ 
๓) ค่านิยมข้ึนอยู่กับประสบการณ์ที่ได้รับ  

 
 

                                                           
๕๔ส านักพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลและนิติการ, การสร้างค่านิยมหลักของคนไทย [ออนไลน์], แหล่ง 

ที่มา : http://personnel.obec.go.th/personnel/index.php [๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๘]. 



๕๑ 
 
 

๕๑
 

 

ตารางท่ี ๒.๑๑ (ต่อ) 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

นวลศิริ เปาโรหิต,  
(๒๕๔๕, หน้า ๑๓๒) 

๑) เป็นสิ่งที่สืบเนื่องจากวัฒนธรรม  
๒) แสดงออกทางเจตคติและพฤติกรรม 
๓) ความแตกต่างแสดงออกทางระดับ 

ชญานิศวร์ กุลรัตนมณีพร และคณะ, 
(๒๕๕๕, หน้า ๒๘) 

๑) สถาบันครอบครัวปลูกฝังโดยเป็นแบบอย่าง  
๒) สถาบันการศึกษาให้ความรู้  
๓) ใช้สติปัญญาในการแก้ไขปัญหาด้วยเหตุผล 

รัตนวดี โชติกพนิช,  
(๒๕๕๔, หน้า ๙๑) 

๑) การอบรมสั่งสอน  
๒) การชักจูงให้เชื่อตาม  
๓) การกระท าตัวเป็นตัวอย่าง  
๔) การให้รางวัลและลงโทษ 

ส านักพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล 
และนิติการ, (๒๕๕๘, ออนไลน์) 

๑) มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
๒) มีความซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน  
๓) มีความกตัญญู  
๔) ใฝุหาความรู้  
๕) รักษาวัฒนธรรมประเพณี  
๖) มีศีลธรรม รักษาความสัตย์  
๗) เข้าใจการเป็นประชาธิปไตย  
๘) มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย  
๙) มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ท า  
๑๐) รู้จักด ารงตนโดยหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๑๑) มีความเข้มแข็งทั้งร่างกาย และจิตใจ  
๑๒) ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม 

 
 
 
 
 



๕๒ 
 
 

๕๒
 

 

๒.๕.๒ การส่งเสริมศีลธรรมจริยธรรม 
จากการทบทวนแนวคิดเกี่ยวกับการส่งเสริมศีลธรรมจริยธรรม จากนักวิชาการพบว่า มีราย 

ละเอียดดังต่อไปนี้ 
การจะท าให้เด็กและเยาวชนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคตได้นั้น จ าเป็นต้องปลูกฝังในเรื่อง

ศีลธรรมตั้งแต่ยังเยาว์วัย การที่จะเรียนรู้และพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรมจริยธรรมตามหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา ต้องอาศัยปัจจัยหลายด้าน ไม่ว่าจะเป็น พ่อแม่ผู้ปกครอง ครูอาจารย์ บุคคลใกล้ชิด 
ที่ส าคัญหลักธรรมที่จะใช้สอนให้กับเยาวชนนั้น จะต้องเลือกเรื่องที่เหมาะสม ควบคู่ไปกับการส่งเสริม
ให้เยาวชนมีการเรียนรู้ด้วยตนเอง ใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์ มีความยืดหยุ่น และนอกจากนั้นควรจะมี
การหยิบยกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในปัจจุบันมาเป็นตัวอย่างระหว่างการสอน นอกจากจะช่วยกระตุ้น
ความสนใจให้กับเด็กและเยาวชนแล้ว จะช่วยเสริมสร้างพัฒนาการทางความคิดท าให้เด็กและเยาวชน
สามารถฝึกการวิเคราะห์สิ่งดีหรือไม่ดี สิ่งใดที่ควรน ามาเป็นแบบอย่างในการด าเนินชีวิต สามารถรู้เท่า
ทันความเปลี่ยนแปลงที่ปัจจุบัน เติบโตเป็นพลังส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติต่อไป๕๕ซึ่งโดยความ
เป็นจริงศีลธรรม เป็นค าผสมของค าว่า ศีล กับ ธรรม มีความหมายว่า กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ตลอด 
จนหลักปฏิบัติทางศาสนาที่บุคคลพึงปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประกอบด้วยคุณธรรม ซึ่งใน
ความหมายของค าว่าศีลธรรม มีความหมายที่แตกต่างออกไปจาก จริยศาสตร์และจริยศึกษา คือ จริย
ศาสตร์ จะเน้นที่อุดมคติหรือทฤษฎีที่ควรปฏิบัติ จริยศึกษาจะเน้นที่การเล่าเรียน กระบวนการเรียนรู้ 
และท้ังสองค านั้น มีความหมายขยายความถึงศีลธรรม ความเป็นคนดีมีศีลธรรมก็เป็นอุดมการณ์ อุดม
คติของชีวิต นอกจากนี้ ศีลธรรม มีความหมายคล้ายกันกับจริยธรรม คือเป็นเรื่องของความควร ไม่
ควร ของพฤติกรรม ซึ่งเป็นเรื่องของมาตรฐานแห่งความประพฤติของบุคคล ศีลธรรมมีความโน้มเอียง
ที่จะเกี่ยวข้องกับทางศาสนาหรืออ านาจศักดิ์สิทธิ์ ส่วนจริยธรรมเป็นเรื่องที่เก่ียวกับมนุษยธรรมอันเป็น
หลักปฏิบัติที่ถือว่าดีอยู่ในตัวเอง ศีลธรรมของทุกศาสนาเป็นข้อดีส าหรับยึดถือปฏิบัติทั้งสิ้น ศีลธรรม
จึงเป็นคุณธรรม ศาสนาแต่ละศาสนาได้ระบุคุณธรรมและชื่อกิเลสไว้มากมาย ผู้ที่มีศีลธรรมก็คือผู้ที่มี
คุณธรรม๕๖ทั้งสองแนวคิดได้ให้ความส าคัญกับการส่งเสริมศีลธรรมจริยธรรมในฐานะเป็นสิ่งที่ก าหนด
มาตรฐานความประพฤติของสมาชิกในสังคมให้ปฏิบัติตามแนวทางที่สังคมได้ก าหนดว่าเป็นสิ่งดีงาม 
เหมาะสมกับสภาพสังคมนั้นๆซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดท่ีว่าการปลูกฝังและกล่อมเกลาศีลธรรมสามารถ
ท าได้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย แม้ไม่ต้องอาศัยการเทศนาหรือการสอนเลยก็ได้ หากสามารถคิดค้น
กิจกรรมเพ่ือช่วยให้เด็กเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง เช่น เรียนรู้จากสภาพความเป็นจริง หรือเรียนรู้จากการ

                                                           
๕๕กรมการศาสนา, คู่มือการด าเนินงานเสริมสร้างศีลธรรมส าหรับเด็กและเยาวชน, (กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๕๒), หน้า ๒๘. 
๕๖เรื่องเดียวกัน, หน้า ๔. 



๕๓ 
 
 

๕๓
 

 

ปฏิบัติและประสบการณ์ตรง (เช่น การไปเป็นอาสาสมัคร ) โดยครูเป็นเพียงผู้ชี้แนะ หรือตั้งค าถามให้
เด็กคิด นอกจากนั้นกระบวนการกลุ่มก็มีประโยชน์อย่างมากในการส่งเสริมการเรียนรู้ โดยผ่านการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ หรือผ่านการท ากิจกรรมร่วมกัน จนเห็นประโยชน์ของการร่วมมือกัน เกิด
ความเห็นใจกัน หรือเห็นคุณค่าของความหลากหลาย จนเกิดความใจกว้างและเคารพกันมากขึ้น ใช่
หรือไม่ว่าคุณสมบัติดังกล่าวก็ เป็นศีลธรรมที่ส าคัญในยุคปัจจุบัน การศึกษาวิจัยและพัฒนา
กระบวนการเพ่ือเสริมสร้างศีลธรรมในบริบทต่าง ๆ หรือส าหรับกลุ่มชนระดับต่าง ๆ เป็นสิ่งที่พึงได้รับ
ความส าคัญให้มากกว่านี้นอกจากกระบวนการเสริมสร้างศีลธรรมแล้ว “เนื้อหา”ของศีลธรรมก็ส าคัญ
เช่นกัน กล่าวคือจิตส านึก ค่านิยม หรือพฤติกรรมอย่างไร ที่ควรปลูกฝังหรือเสริมสร้างให้เกิดมีขึ้น 
แน่นอนว่าศีล ๕ หรือเบญจศีล เบญจธรรม หรือเมตตากรุณา ความซื่อสัตย์ กามสังวร สัมมาอาชีวะ 
และสติ เป็นธรรมขั้นพ้ืนฐานที่จ าเป็นต้องปลูกฝังให้เกิดมีขึ้น โดยศีลธรรมนั้นมี ๓ ระดับ ได้แก่ 
ศีลธรรมระดับบุคคล ศีลธรรมระดับโครงสร้าง และศีลธรรมระดับวัฒนธรรม ศีลธรรมระดับบุคคล
ได้แก่จิตส านึกและพฤติกรรมของแต่ละบุคคล ส่วนศีลธรรมระดับโครงสร้าง หมายถึงโครงสร้าง ระบบ 
ของสถาบัน หรือกลไกที่เอ้ือต่อศีลธรรม เรียกอีกอย่างว่าศีลธรรมที่ผนึกผสาน เข้าเป็นส่วนหนึ่งของ
โครงสร้างทางสังคม ส าหรับศีลธรรมระดับวัฒนธรรม หมายถึงวัฒนธรรมประเพณีที่ส่งเสริมศีลธรรม
ของประชาชน หรือศีลธรรมที่ถูกผสานเข้าเป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรม๕๗จากแนวคิดดังกล่าวช่วยเสริม
ให้เกิดความน่าเชื่อถือกับแนวคิดที่ว่า คุณธรรมจริยธรรมเกิดขึ้นมาพร้อมๆ กับการพัฒนาการด้าน
สติปัญญาและการอบรม กล่อมเกลาให้รู้จักผิดชอบชั่วดีของสังคม คุณธรรมจริยธรรมจึงเป็น
พฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ ทั้งในระบบนอกโรงเรียนและในโรงเรียน การศึกษาคือการพัฒนา
คุณภาพชีวิต ท าให้ชีวิตมีคุณค่าและก ากับให้ตนเองเป็นผู้ที่มีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ด้วยการปลูกฝัง
พ้ืนฐานด้านจริยธรรมในด้านต่างๆ การศึกษาเพ่ือการปลูกฝังจริยธรรมเป็นการให้ความรู้ในเรื่อง
จริยธรรม การให้การศึกษา รวมถึงการอบรมบ่มนิสัย ให้เรียนรู้สิ่งที่ถูกผิด และการตักเตือนให้เกิด
ความส านึกในความถูกต้องและความผิด  

๑. การปลูกฝังพ้ืนฐานด้านวิชาการ การเรียนการสอน การศึกษาของไทยมีความเกี่ยวข้อง
กับศาสนาอย่างเป็นเนื้อเดียวกัน ดังนั้นจะเห็นได้ว่า หลักสูตรต่างๆ ที่น ามาใช้จะมีลักษณะแนวทางที่
เป็นไปในทางเดียวกันกับพุทธปรัชญา 

๒. การปลูกฝังพ้ืนฐานด้านชีวิตและสังคม การปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ด ารงชีวิตทางด้านสังคมก็จะน าพระธรรมที่เป็นค าสั่งสอนของพระพุทธเจ้ามาเป็นหลักในการคิดและ

                                                           
๕๗พระไพศาล วิสาโล, การเสริมสร้างพลังทางศีลธรรมในสังคมไทย [ออนไลน์], แหล่งที่มา : http://www. 

visalo.org/article/budKarnsermsang.htm [๑๕ ตุลาคม ๒๕๕๘]. 



๕๔ 
 
 

๕๔
 

 

การแก้ปัญหาในเชิงคุณธรรมจริยธรรม การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขภายใต้กฎเกณฑ์ของสังคม
และจิตส านึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน 

๓. การปลูกฝังพ้ืนฐานด้านจิตวิทยา เป็นพ้ืนฐานที่เกิดขึ้นจากการเรียนรู้ด้วยการคิด การ
หยั่งเห็น การคิดอย่างมีวิจารณญาณ มีการไตร่ตรองจนเกิดความเข้าใจ จนเกิดเป็นจิตส านึกการศึกษา
จึงต้องมุ่งอบรมให้บุคคลคิดเป็น ท าเป็นและแก้ปัญหาเป็น ซึ่งมีความมุ่งหมายปลายทาง คือให้คิดดี 
ท าดีและแก้ปัญหาได้ดี การศึกษาจิตวิทยาท าให้เข้าใจธรรมชาติความต้องการของมนุษย์เพ่ือให้เข้าใจ
ตนเองและผู้อ่ืนด้วย การสร้างแรงจูงใจตนเองเพ่ือให้สามารถพัฒนาไปสู่ความดีงามได้ 

เนื่องจากจริยธรรมคุณธรรมเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นจากการได้รับประสบการณ์และจากการอบรม
สั่งสอน ชี้แนะให้มองเห็นความผิด ชอบ ชั่ว ดี บุคคลมักจะได้รับการอบรมเลี้ยงดูจากกลุ่มที่เป็น
ตัวแทนทางสังคมที่ท าหน้าที่รับผิดชอบในการอบรมเลี้ยงดูให้บุคคลในสังคมเป็นผู้ที่ ตระหนักรู้และมี
พฤติกรรมที่กล่าวได้ว่า เป็นผู้มีจริยธรรมคุณธรรม คือ ครอบครัว โรงเรียน เพ่ือน สื่อสารมวลชน และ
ศาสนา๕๘ 

สรุปได้ว่า ศีลธรรม จริยธรรม คือสิ่งที่ก าหนดมาตรฐานความประพฤติของสมาชิกในสังคม
ให้ปฏิบัติตามแนวทางที่สังคมได้ก าหนดว่าเป็นสิ่งดีงาม เหมาะสมกับสภาพสังคมนั้นๆ รวมทั้งเป็น
มาตรฐานที่ใช้ตัดสินการกระท าว่าถูกหรือผิด ดีหรือชั่ว ในสังคม เพ่ือให้สังคมด ารงอยู่ได้อย่างปกติสุข 
ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญท่ีมีอยู่กับการด าเนินชีวิตเป็นสิ่งที่สังคมยอมรับร่วมกันการกล่อมเกลาสั่งสอนในสิ่งที่ถูก 
ผิด ท าให้มนุษย์มีพัฒนาการด้านจริยธรรมเพ่ิมขึ้นเป็นล าดับขั้นตามวัย ผลการอบรมเลี้ยงดูและการ
อบรมสั่งสอนท าให้รู้จักหน้าที่ ความรับผิดชอบและการรู้จักตนเอง รู้จักมารยาททางสังคมและให้
เกียรติผู้อื่น  

จากแนวคิดเกี่ยวกับการส่งเสริมศีลธรรมจริยธรรมที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ 
ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ประมวลแนวคิดหลัก เพ่ือประกอบการศึกษา บทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของ
ประเพณีวัฒนธรรมแก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมี
แนวคิดหลักที่เก่ียวข้องสามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๑๒ ดังต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 

                                                           
๕๘ประภาศรี สีหอ าไพ, พ้ืนฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หน้า ๔๑. 



๕๕ 
 
 

๕๕
 

 

ตารางท่ี ๒.๑๒ แสดงการสังเคราะห์แนวคิดหลักเก่ียวกับการส่งเสริมศีลธรรมจริยธรรม 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

กรมการศาสนา,  
(๒๕๕๒, หน้า ๒๘) 

๑) หลักธรรมทีใ่ช้สอนต้องเหมาะสม  
๒) ส่งเสริมให้เยาวชนเรียนรู้ด้วยตนเอง  
๓) ใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์ มีความยืดหยุ่น  
๔) ควรจะมีการยกตัวอย่างระหว่างการสอน 

กรมการศาสนา,  
(๒๕๕๒, หน้า ๔) 

๑) กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ หลักปฏิบัติทางศาสนา  
๒) ศีลธรรมจะเก่ียวข้องกับทางศาสนา  
๓) จริยธรรมเป็นเรื่องที่เกี่ยวกับหลักปฏิบัติ 

พระไพศาล วิสาโล, 
(๒๕๕๘, ออนไลน์) 

๑) ศีล ๕ หรือเบญจศีล เบญจธรรม  
๒) ศีลธรรมระดับบุคคล 
๓) ศีลธรรมระดับโครงสร้าง  
๔) ศีลธรรมระดับวัฒนธรรม 

ประภาศรี สีหอ าไพ,  
(๒๕๔๓, หน้า ๔๑) 

๑.) ปลูกฝังพ้ืนฐานด้านวิชาการ  
๒) ปลูกฝังพ้ืนฐานด้านชีวิตและสังคม  
๓) ปลูกฝังพ้ืนฐานด้านจิตวิทยา 

 
๒.๕.๓ การสร้างความเลื่อมใสศรัทธา 
จากการทบทวนแนวคิดเก่ียวกับการสร้างความเลื่อมใสศรัทธา จากนักวิชาการพบว่า มีราย 

ละเอียดดังต่อไปนี้ 
ศรัทธาหรือสัทธาจัดเป็นธรรมเบื้องต้น ในอันที่จะท าให้บุคคล ได้ประกอบคุณงามความดี 

เป็นบุญกุศลขึ้นมา และสัทธาที่จะเกิดขึ้นได้นั้น ย่อมต้องอาศัยวัตถุอันเป็นที่ตั้งแห่งความเชื่อ ได้แก่ 
พระรัตนตรัย ผลของกรรม เป็นต้น สัทธานั้นเมื่อเกิดข้ึนย่อมท าให้เกิดความผ่องใส ไม่ขุ่นมัวส าหรับคน
สามัญทั่วไป ศรัทธาเป็นธรรมขั้นต้นที่ส าคัญยิ่ง เป็นอุปกรณ์ชักน าให้เดินหน้าต่อไป เมื่อใช้ถูกต้องจึง
เป็นการเริ่มต้นที่ดี ท าให้การก้าวหน้าไปสู่จุดมุ่งหมายได้ผลรวดเร็วขึ้น ด้วยเหตุนี้จึงปรากฏว่าบางครั้ง
ผู้มีปัญญามากกว่าแต่ขาดความเชื่อม่ัน กลับประสบความส าเร็จช้ากว่าผู้มีปัญญาด้อยกว่า แต่มีศรัทธา
แรงกล้า เช่นกรณีของพระสารีบุตร ซึ่งบรรลุธรรมช้ากว่าพระสาวกหลายท่านที่อุปสมบทพร้อมกัน 
เพราะความที่ท่านมีปัญญามาก ในกรณีที่ศรัทธานั้นไปตรงกับสิ่งที่ถูกต้องแล้วจึงเป็นการทุ่นแรงทุ่น
เวลาไปในตัว ตรงกันข้ามถ้าศรัทธาเกิดในสิ่งที่ผิดก็เป็นการท าให้เขวยิ่งหลงชักช้าหนักขึ้นไปอีก 



๕๖ 
 
 

๕๖
 

 

อย่างไรก็ดี ศรัทธาในพุทธธรรมมีเหตุผลเป็นฐานรองรับ มีปัญญาคอยควบคุมจึงยากที่จะผิดนอกจาก
พ้นวิสัยจริงๆ และก็แก้ไขให้ถูกต้องได้ ไม่ดิ่งไปในทางที่ผิด เพราะคอยรับรู้เหตุผลค้นคว้าและทดลอง
อยู่ตลอดเวลา การขาดศรัทธาเป็นอุปสรรคอย่างหนึ่ง ซึ่งท าให้ชะงักไม่ก้าวหน้าต่อไปในทิศทางที่
ต้องการ๕๙ซึ่งโดยความเป็นจริงศรัทธาเป็นการหมั่นระลึกถึงและพิจารณาให้เห็นความดีของ พระพุทธ 
พระธรรม พระสงฆ์ แล้วศรัทธานั้นจะเป็นพละ คือ เป็นพลังผลักดันให้ก้าวหน้าต่อไปตามทางปฏิบัติ
อันถูกต้องจนกว่าจะบรรลุถึงจุดหมายปลายทาง เพราะฉะนั้น ศรัทธาจึงจัดว่าเป็นก าลังใจอย่างหนึ่งใน
การปฏิบัติ เรียกว่า สัทธาพละ แบ่งออกเป็น ๒ ประเภท คือ 

๑. ศรัทธาที่ประกอบด้วยปัญญา หมายถึงความเชื่อที่เกิดขึ้นหลังจากพิจารณาด้วยเหตุผล
แล้วเห็นว่าสิ่งนั้นๆ มีเหตุผลควรเชื่อจึงเชื่อ 

๒. ศรัทธาที่ประกอบด้วยโมหะ คือความเชื่อโดยไม่ได้ใช้เหตุผล พอได้ยิน ได้ฟัง ได้เห็นก็
เชื่อทันที เป็นความเชื่อของคนประเภท สัทธาจริต คือ คนที่มีนิสัยเชื่อง่ายไม่อยากคิดค้นปัญหามาก
นัก ความเชื่อแบบนี้เป็นความเชื่ออย่างตาบอด๖๐ 

ทั้งสองแนวคิดได้ให้ความส าคัญกับการสร้างความเลื่อมใสศรัทธาในฐานะ ศรัทธาเป็นธรรม
ขั้นต้นที่ส าคัญยิ่ง เป็นอุปกรณ์ชักน าให้เดินหน้าต่อไปเมื่อใช้ถูกต้อง จึงเป็นการเริ่มต้นที่ดีท าให้การ
ก้าวหน้าไปสู่จุดหมายได้ผลรวดเร็วขึ้น โดยศรัทธานั้นย่อมมีแรงจูงใจจากผลอันเกิดจากการประพฤติ 
ปฏิบัติ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดที่ว่า ตามหลักพระพุทธศาสนา ศรัทธาหรือสัทธา หมายถึงความเชื่อ 
ความเชื่อที่ประกอบด้วยเหตุผลศรทัธาในทางพระพุทธศาสนามี ๔ อย่าง คือ 

๑. กัมมสัทธา เชื่อกรรม เชื่อกฎแห่งกรรม เชื่อว่ากรรมมีอยู่จริง คือ เชื่อว่า เมื่อท าอะไรโดย
มีเจตนา คือ จงใจท าทั้งรู้ ย่อมเป็นกรรม คือ เป็นความชั่วความดีมีขึ้นในตน เป็นเหตุปัจจัยก่อให้เกิด
ผลดีผลร้ายสืบเนื่องต่อไป การกระท าไม่ว่างเปล่า และเชื่อว่าผลที่ต้องการ จะส าเร็จได้ด้วยการกระท า 
มิใช่ด้วยอ้อนวอนหรือนอนคอยโชค เป็นต้น 

๒. วิปากสัทธา เชื่อวิบาก เชื่อผลของกรรม เชื่อว่าผลของกรรมมีจริง คือ เชื่อว่ากรรมที่ท า
แล้วย่อมมีผล และผลต้องมีเหตุ ผลดีเกิดจากกรรมดี ผลชั่วเกิดจากกรรมชั่ว 

๓. กัมมัสสกตาสัทธา เชื่อความที่สัตว์มีกรรมเป็นของตน เชื่อว่าแต่ละคนเป็นเจ้าของ 
จะต้องรับผิดชอบเสวยวิบาก เป็นไปตามกรรมของตน 

                                                           
๕๙พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตโต), พุทธธรรม, พิมพ์ครั้งที่ ๗, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๑), หน้า ๖๕๖-๖๕๗. 
๖๐แสง จันทร์งาม, พุทธศาสนวิทยา, พิมพ์ครั้งที่ ๔. (กรุงเทพมหานคร : สร้างสรรค์บุ๊คส์ จ ากัด, ๒๕๔๔), 

หน้า ๘๕-๘๖. 



๕๗ 
 
 

๕๗
 

 

๔. ตถาคตโพธิสัทธา เชื่อความตรัสรู้ของพระพุทธเจ้า มั่นใจในองค์พระตถาคต ว่าเป็นพระ
สัมมาสัมพุทธะ ทรงพระคุณท้ัง ๙ประการ ตรัสธรรม บัญญัติวินัยไว้ด้วยดี ทรงเป็นผู้น าทางที่แสดงให้
เห็นว่า มนุษย์ คือเราทุกคนนี้ หากฝึกตนด้วยดีก็สามารถเข้าถึงภูมิธรรมสูงสุด บริสุทธิ์หลุดพ้นได้ ดังที่
พระองค์ทรงบ าเพ็ญไว้๖๑ 

สรุปได้ว่า ศรัทธา แปลว่า ความเชื่อ ความเชื่อในทางพระพุทธศาสนา หมายถึง ความเชื่อที่
ประกอบด้วยเหตุผล เป็นความเชื่อที่ผ่านการกลั่นกรองแล้วจากปัญญาความเชื่อเป็นสิ่งส าคัญเพราะ
มนุษย์ถ้าไม่เชื่อสิ่งใดก็จะไม่กระท าสิ่งนั้น เพราะฉะนั้นถ้าเชื่อผิดก็เป็นเหตุให้คิดผิด ท าผิด และถ้าเชื่อ
ในสิ่งที่ถูกต้องแล้วก็เป็นเหตุให้คิดดี ท าดีพระพุทธเจ้าทรงแสดงความเชื่อที่ประกอบด้วยปัญญาไว้ ๔ 
ประการ คือ ๑. เชื่อกรรม ๒. เชื่อผลของกรรม ๓. เชื่อว่าสัตว์ทั้งหลายมีกรรมเป็นของตน ท าดีได้ดี ท า
ชั่วได้ชั่ว ๔. เชื่อปัญญาการตรัสรู้ของพระพุทธเจ้า 

จากแนวคิดเกี่ยวกับการสร้างความเลื่อมใสศรัทธาที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ 
ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ประมวลแนวคิดหลัก เพ่ือประกอบการศึกษา บทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของ
ประเพณีวัฒนธรรมแก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีแนว 
คิดหลักท่ีเกี่ยวข้องสามารถสรุปได้ตามตารางท่ี ๒.๑๓ ดังต่อไปนี้ 
ตารางท่ี ๒.๑๓ แสดงการสังเคราะห์แนวคิดหลักเก่ียวกับการสร้างความเลื่อมใสศรัทธา 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตโต),  
(๒๕๔๑, หน้า ๖๕๖-๖๕๗) 

๑) เป็นธรรมขั้นต้นที่ส าคัญ  
๒) เป็นอุปกรณ์ชักน าให้เดินหน้าต่อไป  

แสง จันทร์งาม,  
(๒๕๔๔, หน้า ๘๕-๘๖) 

๑) การหมั่นระลึกถึงความดี 
๒) เป็นพลังผลักดันให้ก้าวหน้าต่อไป 

วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี,  
(๒๕๕๘, ออนไลน์) 

๑) ความเชื่อที่ประกอบด้วยเหตุผล 
๒) เชื่อกฎแห่งกรรม เชื่อว่ากรรมมีอยู่จริง  
๓) เชื่อผลของกรรม เชื่อว่าผลของกรรมมีจริง  
๔) เชื่อความที่สัตว์มีกรรมเป็นของตน  
๕) เชื่อความตรัสรู้ของพระพุทธเจ้า 

 
 

                                                           
๖๑วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี, ศรัทธาในศาสนาพุทธ [ออนไลน์], แหล่งที่มา : https://th.wikipedia. org/wiki 

[๑๕ ตุลาคม ๒๕๕๘]. 
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๒.๕.๔ การส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม 
จากการทบทวนแนวคิดเกี่ยวกับการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม จากนักวิชาการพบว่ามี

รายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
วัฒนธรรม คือ วิถีชีวิต ถือเป็นทุนทางสังคม และศักยภาพที่ส าคัญยิ่งของชุมชนท้องถิ่น 

และสังคมไทยที่ได้แสดงออกในรูปแบบและวิธีการต่างๆ ทั้งในรูปแบบของขนบธรรมเนียม ประเพณี 
ภูมิปัญญา เครื่องมือเครื่องใช้ในการท ามาหากิน ความเชื่อ แหล่งวัฒนธรรม ศิลปวัตถุ โบราณสถาน
โดยแนวทางการส่งเสริมศาสนาศิลปะ วัฒนธรรม และจารีตประเพณีท้องถิ่น  

๑. การเข้าใจในเรื่องความหลากหลายทางศาสนาศิลปวัฒนธรรม และจารีตประเพณี 
กล่าวคือ สังคมวัฒนธรรมไทยเป็นสังคมแห่งความหลากหลาย ที่มีกลุ่มคนที่มี ทั้งศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม และจารีตประเพณีท่ีหลากหลายร่วมกัน การอยูรวมกันอย่างสมานฉันท์ในสังคมแห่งความ
หลากหลายนี้คนในท้องถิ่นจ าเป็นต้องมีความเข้าใจในวัฒนธรรมอื่นๆ ที่อยู่แวดล้อมตน  

๒. การกระตุ้นให้ท้องถิ่นเห็นถึงความส าคัญและภาคภูมิใจในศาสนาศิลปวัฒนธรรม และ
จารีตประเพณีของตน อันจะน ามาสูการมีจิตส านึกและการรวมตัวของคนในท้องถิ่น เพ่ือท างานด้าน
การอนุรักษ์และพัฒนาศาสนาศิลปวัฒนธรรม และจารีตประเพณีในท้องถิ่น  

๓. การมีส่วนร่วมของคนในท้องถิ่น ในการด าเนินงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ ส่งเสริม
ศาสนาศิลปวัฒนธรรม และจารีตประเพณีท้องถิ่น ทั้งในส่วนของการเสนอความคิดเห็น และการลงมือ
ปฏิบัติเพื่อให้เกิดส านึกร่วมของคนท้องถิ่นในการดูแลรักษาศาสนาศิลปวัฒนธรรม และจารีตประเพณี
ของตน 

๔. การด าเนินกิจกรรมด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีท้องถิ่น อันจะเป็นการเผย
แพร สืบสาน อนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมท้องถิ่นให้ยังคงด ารงอยู่อย่างยั่งยืนท่ามกลาง กระแสการ
เปลี่ยนแปลงของโลกและก่อประโยชนให้กับท้องถิ่น อาทิด้านเศรษฐกิจการพัฒนา ทองถิ่น การศึกษา 
เป็นต้น 

๕. การจัดท าฐานข้อมูลองค์ความรูทองถิ่นในรูปของการศึกษาวิจัย กล่าวคือ คนใน ทองถิ่น
ท าหน้าที่ส ารวจค้นคว้าและบันทึกองค์ความรูที่เกี่ยวกับภูมิปัญญา ภาษาและวัฒนธรรม พ้ืนบ้านของ
ตนเอง เพ่ือเผยแพรและธ ารงไวสืบไป 

๖. การสร้างเครือข่ายสายใยวัฒนธรรม ส่งเสริมให้สังคมสร้างและขยายเครือข่าย การเรียน
รศูาสนาศิลปวัฒนธรรม และจารีตประเพณีในท้องถิ่นของตนเองหรือท้องถิ่นอ่ืนอย่างบูรณาการ๖๒ 

                                                           
๖๒กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น, มาตรฐานการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และจารีตประ เพณี

ท้องถิ่น [ออนไลน์], แหล่งที่มา : http://www.dla.go.th/work/e_book [๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๘]. 
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ซึ่งโดยความเป็นจริงวัฒนธรรมไทยเป็นสิ่งมีคุณค่าที่ควรธ ารงรักษาไว้เป็นมรดกสืบไป จึง
เป็นหน้าที่ขององค์กรหลักของประเทศ และคนไทยทุกคนที่ต้องส่งเสริมและธ ารงรักษาไว้ ซึ่งมี
แนวทางดังนี้ 

๑. การสั่งสมวัฒนธรรมเพ่ือการอนุรักษ์ โดยประพฤติปฏิบัติวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามทั้ง
ศิลปะ วรรณกรรม ประเพณีต่างๆ คุณธรรม จริยธรรม ตามหลักศาสนา มารยาทไทย ศีลธรรมจรรยา
ต่างๆ เพื่อธ ารงรักษาเอกลักษณ์ของชาติ และมีการถ่ายทอดสู่คนรุ่นต่อไปให้เป็นมรดกทางวัฒนธรรม 

๒. การถ่ายทอดสืบสานวัฒนธรรมไทย โดยการเรียนรู้จากบรรพบุรุษ ครอบครัวผู้ใหญ่หรือ
บุคคลอื่น ซึ่งเป็นงานทางวัฒนธรรมประเพณีท่ีสั่งสมไว้ และเห็นว่าเป็นสิ่งที่ดีงามน ามาปฏิบัติถ่ายทอด 
อาจออกมาในรูปแบบกิจกรรมต่างๆ เช่น การตั้งชมรมวัฒนธรรมในชุมชน การจัดทัศนะศึกษาและ
การจัดสัมมนา นอกจากนี้ ยังมีการถ่ายทอดผ่านสื่อต่างๆ เช่น ปูายโฆษณา แผ่นผับ วิทยุและโทรทัศน์ 
เป็นต้น เพ่ือธ ารงรักษาวัฒนธรรมสืบไป 

๓. การปรับปรุงและเผยแพร่งานทางวัฒนธรรมไทย โดยสร้างความรู้ความเข้าใจโดยอาศัย 
สื่อต่างๆ โดยเน้นการส่งเสริมการท ากิจกรรมร่วมกัน หรืออาจขอความร่วมมือจากศิลปินเพลง
สร้างสรรค์เนื้อเพลง และร่วมร้องเพลงเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทย โดยสอดแทรกปรัชญาและวิถีกาด าเนิน
ชีวิตแบบไทย ชี้น าให้คนไทยเลือกสรรวัฒนธรรมที่ดีงาม และปฏิเสธวัฒนธรรมอ่ืนที่ไม่เหมาะสมกับวิถี
ชีวิตแบบไทย เพ่ือเป็นเอกลักษณ์ประจ าชาติ ให้ชาวต่างชาติได้เข้าใจในวัฒนธรรมไทย 

๔. รัฐบาลต้องสนับสนุนและส่งเสริมองค์กรที่เกี่ยวข้องในการรณรงค์เพ่ือการอนุรักษ์อบรม
ให้ความรู้ เสนอข่าวประชาสัมพันธ์ ฟ้ืนฟู เผยแพร่วัฒนธรรมไทยเพื่อให้ชาวต่างชาติรู้จัก๖๓ 

ทั้งสองแนวคิดได้ให้ความส าคัญกับการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมในฐานะ การส่งเสริม
ประเพณีวัฒนธรรมเป็นสิ่งที่ส าคัญยิ่ง เพราะสถาบันสงฆ์และวัดนั้นเป็นผู้มีความเกี่ยวข้องโดยตรงต่อ
ประเพณีวัฒนธรรม เป็นศูนย์กลางแห่งประเพณีและศิลปวัฒนธรรมทั้งของท้องถิ่น อีกทั้งเป็น
เอกลักษณ์ของพระพุทธศาสนาซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดที่ว่า การส่งเสริมด้านวัฒนธรรมประเพณีและ
สิ่งแวดล้อม ควรให้การส่งเสริมการด าเนินชีวิตของคนในชุมชน ในด้านการซื่อสัตย์สุจริตพ่ึงตนเอง
เคารพประเพณี และควรด าเนินการสืบสานไว้ให้คงอยู่ เช่น การส่งเสริมฟ้ืนฟูประเพณี ดังนี้ 

๑. การท าบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ 
๒. จัดงานวันอนุรักษ์มรดกไทย 
๓. จัดงานประเพณีสงกรานต์ 
๔. จัดงานประเพณีกวนข้าวทิพย์ ขึ้น ๑๔ ค่ า เดือน ๖ 
๕. งานประเพณีถวายผ้าอาบน้ าฝน วันเข้าพรรษา 

                                                           
๖๓มณีรัตน์ ปิ่นวิเศษ, ชีวิตและวัฒนธรรมไทย, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์เอมพันธ์, ๒๕๕๐), หน้า ๖๗. 



๖๐ 
 
 

๖๐
 

 

๖. งานประเพณีท าบุญสารท 
๗. งานตักบาตรเทโวฯ วันออกพรรษา และเทศน์มหาชาติ 
๘. งานประเพณีปิดทอง และประเพณีลอยกระทง วันเพ็ญเดือน ๑๒ 
ทั้งหมดนี้เป็นประเพณีที่มีแต่ดั้งเดิม และได้มีการปรับปรุงพัฒนา ให้เหมาะสมกับสภาพ

เศรษฐกิจสังคมปัจจุบัน เป็นโอกาสในการใช้หลักธรรมให้คนได้ตระหนัก เข้าใจการอยู่ร่วมกันต่อผลที่
ได้ปฏิบัติร่วมกันมาทุกๆ ปี ควรที่จะอนุรักษ์และสืบสานไว้เป็นมรดกแก่อนุชนคนรุ่นต่อๆ ไป๖๔ 

พระสงฆ์ในฐานะเป็นผู้น าที่ส าคัญยิ่งในการพัฒนาและอนุรักษ์และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
อันเป็นมรดกทางวัฒนธรรมอันดีงามของวัดและชาติไทย พึงควรมีแนวทางในการพัฒนาดูแลปกปูอง
และอนุรักษ์มรดกทางศิลปวัฒนธรรม ดังนี้ 

๑. ท าให้มองเห็นวิถีความเป็นไทย มีความคิดสร้างสรรค์ ทั้งทางศาสนา สังคม วัฒนธรรม 
การปกครองที่สังคมสืบทอดกันมา 

๒. ท าให้คนไทยเป็นผู้มีความรับผิดชอบ รู้จักรักษากฎระเบียบ วินัย มีความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ รู้จกัพัฒนาตนเอง ซึ่งเป็นการเสริมสร้างในการปลูกจิตส านึกที่ดีงาม ให้เหมาะสมกับ 
สภาพของสังคมไทยสืบไป 

๓. ท าให้คนไทยทั้งชุมชนเมืองและชุมชนเมืองและชุมชนชนบท เกิดความร่วมมือร่วมใจ ส่ง 
เสริมขนบธรรมเนียมที่ดีงาม น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์แก่คนในชาติและเป็นที่รู้จัก
ของชาวโลก 

๔. ท าให้เกิดการถ่ายทอดจากคนรุ่นหนึ่งไปสู่อีกรุ่นหนึ่งซึ่งนับว่าเป็นการสืบทอดเอกลักษณ์
ไทย เพ่ือให้คงอยู่ในสังคมสืบต่อไป 

การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม โดยฐานะที่พระสงฆ์เป็นผู้สืบทอดศาสนา และเป็นผู้เสริมสร้าง
ความเข้าใจในบริบทแห่งการเป็นผู้ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมแก่ประชาชน จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่
พระสงฆ์ต้องทางานร่วมกับภาครัฐในการจัดทาแผนแม่บทในการส่งเสริม เป็นผู้สังเกตการณ์ เป็นตัว 
แทน หรือผู้น าของชุมชนในการออกกฎระเบียบในการดูแลส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม เพ่ือปลูกฝัง
จิตส านึกรักและหวงแหนศิลปวัฒนธรรมประจ าท้องถิ่นและประจาชาติไทยแก่คนในชุมชน เพ่ือน าไปสู่
การพัฒนาส่งเสริมรักษาศิลปวัฒนธรรมไทยให้คงอยู่แบบยั่งยืนสืบไป 

สรุปได้ว่า วัฒนธรรมเป็นสิ่งสะท้อนให้เห็นถึงคุณค่าวิถีชีวิตที่ชุมชนและท้องถิ่นต่างๆได้
พัฒนาและสร้างสรรค์ข้ึนเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการด าเนินชีวิต โดยแสดงออกในรูปแบบและวิธีการที่
หลากหลาย ทั้งในรูปแบบของวิถีชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญา ศิลปะการแสดง ฯลฯ เพ่ือ

                                                           
๖๔พระครูนิวิฐธรรมขันธ์ (นิวัฒน์ อคฺคคุตฺโต), วัดพัฒนา ๕๑, (กรุงเทพมหานคร : กองพุทธศาสนสถาน 

ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๕๕๑), หน้า ๓๗. 



๖๑ 
 
 

๖๑
 

 

เป็นการปลูกจิตส านึกและกระตุ้นให้คนในชุมชนท้องถิ่นเกิดความตระหนัก มีความตื่นตัวและเข้ามามี
ส่วนร่วมในการฟื้นฟูเผยแพร่และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมไทย  

จากแนวคิดเกี่ยวกับการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมที่นักวิชาการต่างๆ ได้แสดงทัศนะเอาไว้ 
ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ประมวลแนวคิดหลัก เพ่ือประกอบการศึกษา บทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของ
ประเพณีวัฒนธรรมแก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีแนว 
คิดหลักที่เก่ียวข้องสามารถสรุปได้ตามตารางท่ี ๒.๑๔ ดังต่อไปนี้ 
ตารางท่ี ๒.๑๔ แสดงการสังเคราะห์แนวคิดหลักเกี่ยวกับการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม 
 

นักวิชาการ/นักวิจัย แนวคิดหลัก 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น, 
(๒๕๕๘, ออนไลน์) 

๑) เข้าใจในความหลากหลายทางศาสนา  
๒) กระตุ้นให้ท้องถิ่นเห็นถึงความส าคัญ  
๓) การมีส่วนร่วมของคนในท้องถิ่น  
๔) ด าเนินกิจกรรมด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรม  
๕) จัดท าฐานข้อมูลองค์ความรูทองถิ่น 
๖) สร้างเครือข่ายสายใยวัฒนธรรม 

มณีรัตน์ ปิ่นวิเศษ,  
(๒๕๕๐, หน้า ๖๗) 

๑) การสั่งสมวัฒนธรรมเพื่อการอนุรักษ์  
๒) การถ่ายทอดสืบสานวัฒนธรรม  
๓) การปรับปรุงและเผยแพร่งานทางวัฒนธรรม 
๔) สนับสนุนและส่งเสริมองค์กรที่เก่ียวข้อง 

พระครูนิวิฐธรรมขันธ์  
(๒๕๕๑, หน้า ๓๗) 
 
 

๑) การท าบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ 
๒) งานวันอนุรักษ์มรดกไทย 
๓) งานประเพณีสงกรานต์ 
๔) งานประเพณีกวนข้าวทิพย์  
๕) งานประเพณีถวายผ้าอาบน้ าฝน วันเข้าพรรษา 
๖) งานประเพณีท าบุญสารท 

 
 
 
 
 



๖๒ 
 
 

๖๒
 

 

๒.๖ ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับโรงเรียนกระทุ่มแบน“วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมทุรสาคร 
๒.๖.๑ ข้อมูลเชิงประจักษ์ของพ้ืนที่วิจัย 
๑. ความเป็นมาของโรงเรียนกระทุ่มแบน“วิเศษสมุทคุณ” 
โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” ก่อตั้งโดยท่านพระครูวิเศษสมุทคุณ (ฮะ จนฺทสโร) 

เจ้าอาวาสวัดดอนไก่ดีพร้อมด้วยนายบุญล้อม ศรีสุวรรณ (ส.ส. จังหวัดสมุทรสาคร) และนายพงษ์ชัย 
ชุนบางยาง (ผู้ช่วยศึกษาธิการอ าเภอกระทุ่มแบน) ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการศึกษา จึงได้ร่วม  
มือกันติดต่อกระทรวงศึกษาธิการ ขอให้เปิดท าการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑–๓ ขึ้นที่วัดดอนไก่ดี จน
เป็นผลส าเร็จในปี พ.ศ. ๒๔๙๔ 

โดยในช่วงแรกได้อาศัยเรียนที่โรงเรียนเทศบาลวัดดอนไก่ดี (สังวรจันทสรราษฎรวิทยา) ซึ่ง
ขณะนั้นเปิดสอนระดับประถมศึกษาอยู่ มีนายพงษ์ชัย ชุนบางยาง เป็นผู้รักษาราชการแทนครูใหญ่
ต่อมาในปี พ.ศ. ๒๔๙๗ ท่านพระครูวิเศษสมุทคุณและคณะ ได้ติดต่อกระทรวงศึกษาธิการ ขอให้เปิด
ท าการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ – ๖ เพ่ือให้ต่อเนื่องและนักเรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ จะได้ไม่
ต้องไปหาที่เรียนใหม่ ซึ่งอยู่ห่างไกลและการคมนาคมไปล าบาก กระทรวงศึกษาธิการอนุญาต เมื่อวันที่ 
๑๙ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๔๙๗ ให้อาศัยที่เดิมเรียนไปก่อนโดยมี นายบุญธรรม กรรณสูตร ศึกษาธิการ
อ าเภอกระทุ่มแบน ในขณะนั้นรักษาราชการแทนครูใหญ่จนถึงวันที่ ๔ สิงหาคม พ.ศ. ๒๔๙๗ ทางกระ 
ทรวงศึกษาธิการแต่งตั้งนายเจริญ เพ็งพานิช มาด ารงต าแหน่งครูใหญ่เป็นคนแรก 

พ.ศ. ๒๔๙๘ กระทรวงศึกษาธิการจัดสรรงบประมาณสร้างอาคารเรียนถาวรหลังแรก เป็น
เงิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท ท่านพระครูวิเศษสมุทคุณ ต้องจัดหาเงินมาสมทบอีก ๑๒๔,๖๔๒ บาท เริ่มก่อ 
สร้างเมื่อวันที่ ๒๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๔๙๘ แล้วเสร็จเมื่อวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๔๙๘ ด้วยคุณ
ความดีของท่าน จึงตั้งนามโรงเรียนว่า โรงเรียนกระทุ่มแบน"วิเศษสมุทคุณ"๖๕ 

ปรัชญาโรงเรียน เรียนเด่น เล่นดี มีวินัย ใฝุพัฒนา 

คติพจน์ ปญฺญานราน รตน   (ปัญญาเป็นดวงแก้วของนรชน) 

ค าขวัญ ขยัน ซื่อสัตย์ กตัญญู สามัคคี มีวินัย 

อัตลักษณ์ ความรู้ คู่คุณธรรม 

ค่านิยม ยึดหลักธรรมาภิบาล     ท างานอย่างกัลยาณมิตร 

มีจิตสาธารณะ            พัฒนาตนอย่างต่อเนื่อง 

ปราดเปรื่องเทคโนโลยี  มีใจรักษ์ท้องถิ่นและสิ่งแวดล้อม 

                                                           
๖๕โรงเรียนกระทุ่มแบน“วิเศษสมุทคุณ”, ข้อมูลโรงเรียน, [ออนไลน์], แหล่งที่มา : http://www. wsk.ac.th 

[๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๘]. 



๖๓ 
 
 

๖๓
 

 

๒. แผนที่ของโรงเรียนกระทุ่มแบน“วิเศษสมุทคุณ” 
 

 
 

แผนภาพที่ ๒.๑ แผนที่โรงเรยีนกระทุ่มแบน“วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร๖๖ 
 
๓. จ านวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนกระทุ่มแบน”วิเศษสมุทคุณ” 
โรงเรียนกระทุ่มแบน“วิเศษสมุทคุณ” อ าเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร มีนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลายจ านวน ๘๘๖ คน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
ตารางท่ี ๒.๑๕ จ านวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” 
 

ล าดับ โรงเรียนกระทุ่มแบน”วิเศษสมุทคุณ” น.ร. ชาย น.ร.หญิง รวม 

๑. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ ๑๓๒ ๑๖๗ ๒๙๙ 
๒. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ ๑๑๖ ๑๖๗ ๒๘๓ 

๓. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ๑๓๐ ๑๗๔ ๓๐๔ 

 
 

                                                           
๖๖กูเกิล แผนที่ประเทศไทย, แผนที่กระทุ่มแบน“วิเศษสมุทคุณ”จังหวัดสมุทรสาคร, [ออนไลน์], แหล่งที่มา 

: http://maps.google.co.th [๑๒ พ.ย. ๒๕๕๘]. 
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๒.๖.๒ ข้อมูลพื้นฐานเพื่อประกอบการวิจัย 

พันธกิจ (MISSION) 
๑. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพเป็นพลโลก มีความรู้คู่คุณธรรม มีจิตส านึกของความเป็น

ไทยด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
๒. พัฒนาครูให้มีคุณภาพทางวิชาการตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณครู มี

ศักยภาพในการใช้การวิจัย สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี  เพ่ือยกระดับหลักสูตรการเรียนการสอนให้
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

๓. พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
๔. พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา ให้มี

คุณภาพในการจัดการเรียนการสอน 
๕. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองชุมชน สถาบันอุดมศึกษาและองค์อ่ืนๆ ที่

เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนในการพัฒนาโรงเรียน 
ยุทธศาสตร์ 

๑. ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย จิตส านึกใน
การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ตลอดจนมีศักยภาพเป็นพลโลก 

๒. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ ยกระดับหลักสูตรการเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 

๓. พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
๔. พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาให้มี

คุณภาพ 
๕. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน สถาบันอุดมศึกษาและองค์กรอ่ืนๆ ที่

เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนในการพัฒนาโรงเรียน 
กลยุทธ์ (Strategy) 

๑. ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย จิตส านึกใน
การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ตลอดจนมีศักยภาพเป็นพลโลก 

๒. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ ยกระดับหลักสูตรการเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 

๓. พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
๔. พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา ให้มี

คุณภาพ 
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๕. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน สถาบันอุดมศึกษาและองค์กรอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน ในการพัฒนาโรงเรียน 
 

๒.๗ งานวิจัยที่เกี่ยวกับบทบาทของวัดในการปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรม 
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ การวิจัยเรื่องบทบาทของวัดในการปลูกฝังคุณค่าของประเพณี

วัฒนธรรมแก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน“วิเศษสมุทคุณ” อ าเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร
ผู้วิจัยได้สืบค้นจากงานวิจัยที่มีผู้ได้จัดท าไว้แล้ว มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๒.๗.๑ งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกบับทบาท 
จากการค้นคว้างานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับบทบาท ได้มีผู้ได้ศึกษาในประเด็นเรื่องนี้เป็นจ านวน

มาก ซึ่งเป็นการศึกษาบทบาทในแง่ต่างๆ  ผู้วิจัยได้ศึกษาและน างานวิจัยที่เกี่ยวกับบทบาท มาเป็น
ข้อมูลในการท างานวิจัย ประกอบด้วย 

พระมหาไพบูลย์วิปุโล (บุญล้ าเลิศ) ได้วิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนา
จริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม” ผลการวิจัยพบว่า ความคิดเห็น
ของนักเรียนที่มีต่อบทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอ าเภอนครชัย
ศรี จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมทุกด้านอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านการ
เรียนการสอน อยู่ในระดับสูงที่สุด และด้านการสั่งสอนอบรมทางจริยธรรม อยู่ในระดับน้อยที่สุดผล
การเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอ าเภอนครชัยศรี
จังหวัดนครปฐม จ าแนกตาม เพศ อายุระดับการศึกษาและระดับผลการเรียน พบว่าความคิดเห็นของ
นักเรียนที่มีต่อบทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอ าเภอนครชัยศรี
จังหวัดนครปฐม ด้านการสั่งสอนอบรมทางจริยธรรม ด้านการสนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม ด้าน
การให้ค าแนะน าปรึกษาทางจริยธรรม ด้านการเรียนการสอนผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู่ใน
ระดับมาก จึงเป็นการปฏิเสธสมมติฐาน๖๗ 

องปลัดสิทธิศักดิ์ เถี่ยนยา (แซโคว) ได้วิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์สังกัดอนัมนิกายที่
มีผลต่อการพัฒนาชุมชนในจังหวัดกาญจนบุรี” ผลการวิจัยพบว่า บทบาทของพระสงฆ์สังกัดอนัม
นิกายที่มีผลต่อการพัฒนาชุมชนในจังหวัดกาญจนบุรี โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน คือด้านการศึกษาสงเคราะห์ ด้านสาธารณสงเคราะห์ ด้านการเผยแผ่ศาสนธรรม ด้านการ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และด้านการพัฒนาจิต พบว่า อยู่ในระดับปานกลางทุกด้านเมื่อเปรียบเทียบ

                                                           
๖๗พระมหาไพบูลย์ วิปุโล (บุญล้ าเลิศ), “บทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา

อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), หน้า ๑๒๐-๑๒๒. 
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บทบาทของพระสงฆ์สังกัดอนัมนิกายทีมีผลต่อการพัฒนาชุมชนในจังหวัดกาญจนบุรี จ าแนกตาม
สถานภาพ เพศ อายุ วุฒิการศึกษาสายสามัญและวุฒิการศึกษาทางธรรม พบว่าปัจจัยที่ท าให้มีความ
คิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ ไดแกสถานภาพ อายุวุฒิการศึกษาสาย
สามัญและวุฒิการศึกษาทางธรรม ซึ่งยอมรับสมมติฐานการวิจัย ส่วนปัจจัยที่ไมมีผลต่อความคิดเห็น 
ไดแกเพศ จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย ขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์สังกัดอนัมนิกายที่มี
ผลต่อการพัฒนาชุมชนในจังหวัดกาญจนบุรี พระสงฆ์ควรพัฒนาและวางนโยบายเกี่ยวกับการพัฒนา
ชุมชนให้ครบทุกด้านและให้มีการจัดกิจกรรมร่วมกับชุมชนเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้เกิดขึ้นกับ
พุทธศาสนิกชนอยู่เสมอ๖๘ 

พระครูใบฎีกาสมอน สุทฺธิโก (อยู่อ่อน) ได้วิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์
ประเพณีมอญ อ าเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ” ผลการวิจัยพบว่าบทบาทของพระสงฆ์ต่อ
การอนุรักษ์วัฒนธรรมมอญ อ าเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
เมื่อพิจารณารายละเอียดในแต่ละข้อพบว่า บทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมมอญ 
อ าเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ อยู่ในระดับมากทุกด้าน ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็น
ของประชาชนต่อบทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์ประเพณีมอญ อ าเภอพระประแดง จังหวัด
สมุทรปราการ จ าแนกตาม เพศ สถานภาพ อายุวุฒิการศึกษา อาชีพ และรายได พบว่าประชาชนมี
ความคิดเห็นต่อบทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์ประเพณีมอญ อ าเภอพระประแดง จังหวัด
สมุทรปราการ จ าแนกตาม เพศ สถานภาพ อายุวุฒิการศึกษา อาชีพ และรายได ไมแตกต่างกันจึง
ปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว ขอเสนอแนะบทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมมอญอ าเภอพระ
ประแดง จังหวัดสมุทรปราการ พบว่า ๑. นอกจากพระสงฆ์แล้วทุกคนในชุมชนต้องเห็นความส าคัญ
ของภาษามอญ และร่วมมือกันจัดกิจกรรมให้เยาวชนสนใจในภาษามอญ เพ่ืออนุรักษ์ภาษามอญให้คง
อยู่ต่อไป ๒. ควรมีการจัดกิจกรรมสานสัมพันธ์ระหว่างคนในชุมชน อาจจะเป็นอาทิตย์ละครั้ง หรือ
เดือนละครั้งเป็นต้น ๓. ควรขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต่างๆ๖๙ 

 
 

                                                           
๖๘องปลัดสิทธิศักดิ์ เถี่ยนยา (แซโคว), “บทบาทของพระสงฆ์สังกัดอนัมนิกายที่มีผลต่อการพัฒนาชุมชนใน

จังหวัดกาญจนบุรี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๕), หน้า ๑๒๖-๑๓๕. 

๖๙พระครูใบฎีกาสมอน สุทฺธิโก (อยู่อ่อน), “บทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์ประเพณีมอญ อ าเภอพระ
ประแดง จังหวัดสมุทรปราการ”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), หน้า ๙๐-๙๕. 
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พระครูประภัสร์มโนธรรม (ธงทิพย์ ปภสฺสโร) ได้วิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ์ในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมไทยทรงด า จังหวัดนครปฐม”ผลการวิจัยพบว่าบทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทยทรงด า จังหวัดนครปฐม พบว่าประชาชนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์ใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยทรงด าโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๘๘ ผลการเปรียบ 
เทียบบทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยทรงด า จังหวัดนครปฐม ทดสอบสมมติฐานโดย
การวิเคราะห์ความแตกต่างตัวแปร พบว่า เพศ ระดับการศึกษา อาชีพและรายได้ มีผลให้ความคิดเห็น
ของประชาชนที่มีต่อบทบาทของพระสงฆ์ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยทรงด า  จังหวัดนครปฐม ไม่
แตกต่างกัน จึงเป็นการปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ส่วนด้านอายุแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ ๐.๐๕ ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ ผลการสัมภาษณ์ พบว่าพระสงฆ์เข้ามามีบทบาทในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมไทยทรงด าโดยน าวัฒนธรรมไทยทรงด านั้นมาประยุกต์ให้เข้ ากับพระพุทธศาสนา 
และน ามาเผยแพร่แก่สังคมได้เป็นอย่างดีซึ่งพระสงฆ์นั้นน าวัฒนธรรมที่มีอยู่กับชนไทยทรงด าแต่ดั้งเดิม
น ามาใช้เข้ากับยุคปัจจุบันได้ดีมากทั้งนี้ถือเป็นการอนุรักษ์ให้สืบต่อไปแก่ชนรุ่นหลังได้ปฏิบัติตาม
วัฒนธรรมไทยทรงด าตลอดไป๗๐ 

พระครูสมุห์มงคล สิริมงฺคโล (ทองเจริญ) ได้วิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ์ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนในอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี” ผลการวิจัยพบว่าบทบาท
พระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนในอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๑๓ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าด้านการเป็นตัว
แบบทางจริยธรรม ด้านการเปน็ผู้อบรมสั่งสอน ด้านการเปน็ผู้เตือนสติ ด้านการเป็นผู้ปลูกฝังคุณธรรม 
และด้านการเป็นผู้สร้างจิตส านึกของเยาวชนต่อสังคม อยู่ในระดับมากทุกด้าน ผลการเปรียบเทียบ
บทบาทพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนในอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
ตามความเห็นของเยาวชน จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคลพบว่า สถานส่วนบุคคลของเยาวชนใน
ด้านสังกัดโรงเรียน และระดับชั้น มีผลท าให้ความคิดเห็นที่มีต่อบทบาทพระสงฆ์ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนในอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ ๐.๐๕ ซึ่งเป็นการยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ส่วนสถานภาพส่วนบุคคลของเยาวชนในด้าน
เพศ อายุ และผลการเรียน ไม่ท าให้เกิดความแตกต่าง๗๑ 
                                                           

๗๐พระครูประภัสร์มโนธรรม (ธงทิพย์ ปภสฺสโร), “บทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยทรงด าจังหวัด
นครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), 
หน้า ๙๓-๙๙. 

๗๑พระครูสมุห์มงคล สิริมงฺคโล (ทองเจริญ), “บทบาทพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนใน
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), หน้า ๙๔-๑๑๔. 



๖๘ 
 
 

๖๘
 

 

 
สรุปได้ว่า ปัญหาศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรมของคนในสังคมที่เสื่อมถอยลง และมีการ

สร้างค่านิยมที่ผิดเพ้ียนไป โดยเฉพาะในกลุ่มเด็กและเยาวชนที่ตกอยู่ในกระแสแห่งวัตถุนิยม จน
ละเลยเมินเฉยต่อคุณค่าของศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม น าไปสู่การไม่เคารพกฎหมาย การไร้
ระเบียบวินัย ขาดการไตร่ตรองด้วยเหตุด้วยผลและน าไปสู่ปัญหาการใช้ความรุนแรงโดยปราศจาก
ความยั้งคิดพระสงฆ์ในฐานะที่เป็นส่วนหนึ่งของสังคม จึงมีบทบาทในการปลูกฝังศีลธรรม คุณธรรม
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์เพ่ือให้เด็กและเยาวชนมีความมั่นคงในการด าเนินชีวิตอย่างมีสติ 
เกิดปัญญา คิดดี พูดดี ท าดี 
 

๒.๗.๒ งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับประเพณีวัฒนธรรม 
จากการค้นคว้างานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับประเพณีวัฒนธรรมได้มีผู้ได้ศึกษาในประเด็นเรื่องนี้

เป็นจ านวนมาก ซึ่งเป็นการศึกษาประเพณีวัฒนธรรมในแง่ต่าง ๆ  ผู้วิจัยได้ศึกษาและน างานวิจัยที่
เกี่ยวกับประเพณีวัฒนธรรมมาเป็นข้อมูลในการท างานวิจัย ประกอบด้วย 

นางเพชรรินทร์ คลังตระกูล ได้วิจัยเรื่อง “ศึกษาการอนุรักษ์และเผยแผ่ประเพณีการทอด 
กฐินของชุมชนเทศบาลตระการพืชผล อ าเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี” ผลการวิจัยพบว่า 

๑. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการอนุรักษ์และเผยแผ่ประเพณีการทอดกฐินของชุมชนเทศบาล
ต าบลตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี พบว่า โดยรวมทุกด้านอยูใ่นระดับมาก 

๒. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการอนุรักษ์และเผยแผ่ประเพณีการทอดกฐินของชุมชนเทศบาล
ต าบลตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี ที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา รายได้และอาชีพต่างกันโดย
ภาพรวม และรายด้านไม่แตกต่างกัน 

๓. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัญหาเกี่ยวกับแนวทางการอนุรักษ์และเผยแผ่ประเพณีการทอด 
กฐินของชุมชนเทศบาลต าบลตระการพืชผลพอจะสรุปแนวความคิดได้ดังนี้ 

๓.๑ ผู้น าชุมชน หัวหน้าหน่วยงาน หัวหน้าครอบครัว ผู้เป็นข้าราชการ ผู้มีความรู้ใน
ชุมชน พระภิกษุสงฆ์ ชาวบ้าน แนะน า ให้ความรู้และเป็นที่ปรึกษาที่ดีกับผู้ที่อาศัยอยู่ในชุมชนในการ
ท าบุญกฐิน 

๓.๒ ด้านปัจจัยให้การช่วยเหลือเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ส่งเสริมปัจจัยในการท าบุญตามประ 
เพณีนิยมและประเพณีการท าบุญพิเศษ 



๖๙ 
 
 

๖๙
 

 

๓.๓ ด้านการเผยแพร่ข่าวสารความรู้ให้ชุมชนรับทราบข้อมูลสม่ าเสมอ ควรแนะน า
เยาวชนในการร่วมท าบุญทุกครั้งเพ่ือเยาวชนจะได้สืบทอดต่อกันไปยังลูกหลาน๗๒ 

พระสมุทรวชิรโสภณ (โสภณ ธมฺมโสภโณ) ได้วิจัยเรื่อง “การพัฒนาการส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรมของคณะสงฆ์ จังหวัดสมุทรสงคราม” ผลการวิจัยพบว่า การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
จังหวัดสมุทรสงคราม เพ่ือด าเนินงานส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมให้บรรลุเปูาประสงค์ของการพัฒนา
ส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมทั้ง ๖ ด้าน คือ ด้านสภาพแวดล้อม ด้านพุทธศาสนพิธี/พิธีกรรม ด้านสื่อ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ด้านแหล่งการเรียนรู้ทางศิลปวัฒนธรรม ด้านกิจกรรมเชิงวิชาการในการส่ง 
เสริมศิลปวัฒนธรรม และด้านเครือข่ายภาคีทางศิลปวัฒนธรรม หลักพระพุทธศาสนา เป็นรากฐานส า 
คัญของศิลปวัฒนธรรมไทย เนื่องจากชาวไทยนับถือพระพุทธศาสนามาช้านาน และหลักพุทธธรรมใน
พระพุทธศาสนา ได้หล่อหลอมซึมซับลงในวิถีไทย กลายเป็นรากฐานวิถีชีวิตของคนไทยในทุกด้าน ทั้ง
ด้านวิถีชีวิตความเป็นอยู่ ภาษา ขนบธรรมเนียมประเพณีและศีลธรรม ถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติ
ตน เพ่ือให้คนประพฤติดี ประพฤติชอบ สร้างความเจริญดีงาม และความมั่นคงทางจิตใจ เพ่ือประ 
โยชน์สุขแก่ตนและสังคม ซึ่งหากคนในสังคมเกิดความเสื่อมใสศรัทธาตามหลักพระพุทธศาสนา ก็จะ
ท าให้เป็นส่วนหนึ่งในการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม๗๓ 

พระอธิการวิน ทีปธมฺโม (อ่ิมใจ) ได้วิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์ประ 
เพณีการแข่งเรือยาววัดท่าหลวง อ าเภอเมือง จังหวัดพิจิตร” ผลการวิจัยพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถาม
ส่วนใหญ่มีอายุ ๕๑ ปีขึ้นไป มีอายุพรรษาต่ ากว่า ๑๑ ปีวุฒิการศึกษาต่ ากว่าปริญญาตรี ส่วนบทบาท
ของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์ประเพณีการแข่งเรือยาว วัดท่าหลวง อ าเภอเมืองจังหวัดพิจิตร พบว่า 
พระสงฆ์มีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์ประเพณีการแข่งเรือยาว วัดท่า
หลวง อ าเภอเมือง จังหวัดพิจิตร โดยรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณารายด้านพบว่า พระสงฆ์มี
ความคิดเหน็เกีย่วกับบทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์ประเพณีการแข่งเรือยาว วัดท่าหลวง อ าเภอ
เมือง จังหวัดพิจิตร อยู่ในระดับมากที่สุดคือด้านร่วมปฏิบัติงาน และด้านร่วมติดตาม ประเมินผลและ
บ ารุงรักษาผลการวิเคราะห์ข้อมูลเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อบทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์
ประเพณีการแข่งเรือยาว วัดท่าหลวง อ าเภอเมือง จังหวัดพิจิตร จ าแนกตามอายุ จ านวนพรรษา 
ต าแหน่งทางสงฆ์ วุฒิการศึกษา (สามัญศึกษา) วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม (แผนกนักธรรม) วุฒิ
                                                           

๗๒นางเพชรรินทร์ คลังตระกูล, “ศึกษาการอนุรักษ์และเผยแผ่ประเพณีการทอดกฐินของชุมชนเทศบาล
ตระการพืชผล อ าเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), หน้า ๕๗-๕๙. 

๗๓พระสมุทรวชิรโสภณ (โสภณ ธมฺมโสภโณ), “การพัฒนาการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมของคณะสงฆ์จังหวัด
สมุทรสงคราม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๖), หน้า ๑๘๙-๑๙๕. 



๗๐ 
 
 

๗๐
 

 

การศึกษาปริยัติธรรม (แผนกบาลี) และระยะเวลาที่สังกัดอยู่ภายในวัด พบว่า พระสงฆ์ที่มีระยะเวลาที่
สังกัดอยู่ภายในวัดต่างกันมีความคิดเห็นโดยภาพรวมมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ ๐.๐๕๗๔ 

พระครูพิสณฑ์กิจจาทร (เทิดทูน เชื้อเงินเดือน) ได้วิจัยเรื่อง “ศึกษาวิเคราะห์คุณค่าของ
ประเพณีลอยกระทง” ผลการวิจัยพบว่า คุณค่าของประเพณีลอยกระทงที่ประชาชนได้สืบทอดปฏิบัติ
กันมาตั้งแต่ครั้งอดีตจนถึงปัจจุบันล้วนมีความเกี่ยวข้องกับคติความเชื่อในทางพระพุทธศาสนา คือมี
ธรรมเป็นกรอบปฏิบัติส าหรับปลูกจิตส านึกของคนในชาติให้รู้รักสามัคคีปฏิบัติตามหลักสาราณียธรรม 
พละ ๕ และสังคหวัตถุ ๔ จะเห็นว่าเมือได้ปฏิบัติตามหลักธรรมทั้งหมดนี้แล้วเท่ากับว่าพลเมืองของ
ชาติเกิดจิตส านึกมีความกตัญญูกตเวที มีความหวงแหนขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม ประเพณีทั้งใน
ระดับชาติ ท้องถิ่น ชุมชน ครอบครัว และเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมที่เป็นสิ่งสะท้อนถึง
วัฒนธรรมในระดับโลกด้วยคุณค่าของประเพณีลอยกระทงที่มีต่อสังคมไทย จากการศึกษาวิเคราะห์
จุดหมายส าคัญอยู่ที่การบูชาพระคุณของพระพุทธเจ้าที่เกิดจากมโนส านึกของผู้คนในสังคมไทยใน
ฐานะทีเ่ป็นชาวพุทธต้องกตัญญูกตเวที ดังนี้ 

๑. กตัญญูต่อบุคคล ได้แก่ บิดา มารดา อาจารย์ บิดามารดา 
๒. กตัญญูต่อสัตว์ ได้แก่ สัตว์ทีมีคุณต่อเรา ช่วยท างานให้เรา 
๓. กตญัญูต่อสิ่งของ ได้แก่สิ่งของทุกอยางทีมีคุณต่อเรา  
โดยคุณค่าความกตัญญูทัง้สามอย่างจัดอยู่ในบูชา ๒ มีอามิสบูชาและปฏิบัติบูชา มีเบญจศีล

เป็นกรอบส าหรับปฏิบัติเพือ่สร้างสามัคคี สมัครสมาน และรักใคร่ปรองดองกันของคนในชาติ๗๕ 
พระมหาอุทิศ กวิว โส (แววสะบก) ได้วิจัยเรื่อง “ศึกษาความพึงพอใจต่อการปลูกฝัง

คุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครนนทบุรี” ผลการวิจัย
พบว่า ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
โรงเรียนสังกัดเทศบาลนครนนทบุรี โดยภาพรวม ๔ ด้าน อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านเป็น
รายข้อ พบว่า ด้านการมีวินัยนักเรียน มีการแต่งกายเหมาะสมกับกาลเทศะ มีการท าความเคารพครู 
ยอมรับความคิดเห็นคนอ่ืน มาโรงเรียนตรงเวลาและปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน ด้านความ
ซื่อสัตย์ นักเรียนยอมรับผิดกับสิ่งที่เกิดจากการกระท าของตนเอง ท าความสุจริตที่น าตนเอง ต่อเพ่ือน

                                                           
๗๔พระอธิการวิน ทีปธมฺโม (อิ่มใจ), “บทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์ประเพณีการแข่งเรือยาววัดท่าหลวง 

อ าเภอเมือง จังหวัดพิจิตร”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๖), หนา้ ๘๕-๘๗. 

๗๕พระครูพิสณฑ์กิจจาทร (เทิดทูน เช้ือเงินเดือน), “ศึกษาวิเคราะห์คุณค่าของประเพณีลอยกระทง”, วิทยา 

นิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), หน้า ๑๒๘-๑๓๒. 



๗๑ 
 
 

๗๑
 

 

ผู้ปกครองทั้งต่อหน้าและลับหลัง ด้านความเมตตานักเรียนแบ่งปันสิ่งของให้เพ่ือน ช่วยเหลือเ พ่ือนจัด
กิจกรรมโรงเรียนเสมอ ช่วยเหลือพ่อแม่ท างานหลังกลับจากโรงเรียนไป ให้อาหารสัตว์เลี้ยงเสมอ ไป
ท าบุญตักบาตรประจ าด้านความประหยัด นักเรียนพอใจการกับเงินที่บิดามารดาให้ใช้จ่ายแต่ละครั้ง 
ปิดไฟฟูา น้ าทุกครั้งเมื่อเลิกใช้ มีการออมเงินที่เหลืออย่างระมัดระวังผลการศึกษาข้อมูลความพึงพอใจ
นักเรียนที่มีต่อการปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมทั้ง ๕ โรงเรียน เปรียบเทียบตามจ าแนกเพศ อายุ 
ชั้นเรียน และผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) ทั้ง ๔ ด้านได้แก่ ด้านการมีวินัยนักเรียน ด้านความซื่อสัตย์ 
ด้านความเมตตา ด้านความประหยัด พบว่านักเรียนมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ ๐.๐๕๗๖ 

สรุปได้ว่า บทบาทการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมของพระสงฆ์วัดและพระสงฆ์มีบทบาท
เป็นเจ้าของผู้ครอบครองประเพณีวัฒนธรรมเป็นกลุ่มที่มีบทบาทส าคัญยิ่งในในการอนุรักษ์ มรดกทาง
ประเพณีวัฒนธรรมไทย เพราะงานศิลปวัฒนธรรมส่วนมาก ก่อก า เนิดภายในวัด และยังคง
เจริญเติบโตอยู่ภายในวัดพระสงฆ์เป็นผู้น าชุมชนและท้องถิ่นซึ่งประชาชนให้ความเคารพนับถือ เป็น
ผู้น าทางความคิดที่ส าคัญยิ่งในการเผยแผ่พุทธศาสนา เป็นที่พ่ึงทางใจของประชาชน และมีสถานภาพ
ที่จะ เป็นกลุ่มช่วยงานอนุรักษ์มรดกศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีของบ้านเมืองได้
อย่างอเนกอนันต์ 

จากงานวิจัยเกี่ยวกับประเพณี วัฒนธรรมที่นักวิจัยได้แสดงทัศนะเอาไว้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์
ประมวลแนวคิดหลัก เพื่อประกอบการศึกษา บทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรม
แก่เยาวชนโรงเรียนกระทุ่มแบน“วิเศษสมุทคุณ” จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีแนวคิดที่เกี่ยวข้องสามารถ
สรุปได้ตามตารางที่ ๒.๑๖ ดังต่อไปนี้ 
 
 
 

                                                           
๗๖พระมหาอุทิศ กวิว โส (แววสะบก), “ศึกษาความพึงพอใจต่อการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน

ระดับมัธยมศึกษาโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครนนทบุรี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), หน้า ๑๐๔-๑๐๙. 
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ตารางท่ี ๒.๑๖ สรุปการสังเคราะห์การวิจัยที่เกี่ยวข้องกับบทบาทของวัดในปลูกฝังคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรม 
 

ล าดับ ชื่อเรื่อง ชื่อผู้แต่ง/หน่วยงาน พ.ศ. 
ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

๑. บทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนา
จริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา
อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม 

พระมหาไพบูลย์ วิปุโล  
(บุญล้ าเลิศ), (มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย) 

๒๕๕๖ คุณภาพ/
ปริมาณ 

ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อบทบาทของ
พระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมโดยภาพรวม
ทุกด้านอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้านพบว่า ด้านการเรียนการสอน อยู่ ใน
ระดับสูงที่สุด ผลการเปรียบเทียบบทบาทของ
พระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมพบว่าอยู่ใน
ระดับมากทุกด้าน 

๒. บทบาทของพระสงฆ์สังกัดอนัม
นิกายที่มีผลต่อการพัฒนาชุมชนใน
จังหวัดกาญจนบุรี 

องปลัดสิทธิศักดิ์ เถี่ยนยา (แซโคว), 
(มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย) 

๒๕๕๕ เชิง
ปริมาณ 

บทบาทของพระสงฆ์สังกัดอนัมนิกายที่มีผลต่อ
การพัฒนาชุมชนโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
ผลเปรียบเทียบพบว่าปัจจัยที่ท าให้ความคิดเห็น
แตกต่างกันไดแก สถานภาพ อายุ วุฒิการ 
ศึกษาสายสามัญและวุฒิการศึกษาทางธรรม ซึ่ง
ยอมรับสมมติฐานการวิจัย 

 



 
 
 

๗๓
 

 

ตารางท่ี ๒.๑๖ (ต่อ) 
 

ล าดับ ชื่อเรื่อง ชื่อผู้แต่ง/หน่วยงาน พ.ศ. 
ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

๓. บทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์
ประเพณีมอญ อ าเภอพระประแดง 
จังหวัดสมุทรปราการ 

พระครูใบฎีกาสมอนสุทฺธิโก  
(อยู่อ่อน), (มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย) 

๒๕๕๖ เชิง
ปริมาณ 

บทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรม
มอญโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากพบว่าความ
คิดเห็นต่อบทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์
ประเพณีมอญไมแตกต่างกัน 

๔. บทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทยทรงด าจังหวัด
นครปฐม 

พระครูประภัสร์มโนธรรม  
(ธงทิพย์ ปภสฺสโร), (มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย) 

๒๕๕๖ คุณภาพ/
ปริมาณ 

บทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย
ทรงด าโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ผลการ
เปรียบเทียบพบว่า เพศ ระดับการศึกษา อาชีพ
และรายได้ ความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน ส่วน
อายุความคิดเห็นแตกต่างกัน 

๕. บทบาทพระสงฆ์ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนใน
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

พระครูสมุห์มงคล สิริมงฺคโล 
(ทองเจริญ), (มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย) 

๒๕๕๖ คุณภาพ/
ปริมาณ 

บทบาทพระสง ฆ์ในการส่ ง เสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชนโดยภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก ผลการเปรียบเทียบพบว่ า ด้านสั งกัด
โรงเรียน และระดับชั้นมีผลแตกต่างกัน 

 



 
 
 

๗๔
 

 

ตารางท่ี ๒.๑๖ (ต่อ) 
 

ล าดับ ชื่อเรื่อง ชื่อผู้แต่ง/หน่วยงาน พ.ศ. 
ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

๖. ศึกษาการอนุรักษ์และเผยแผ่ประเพณี
การทอดกฐินของชุมชนเทศบาล
ตระการพืชผลอ าเภอตระการพืชผล 
จังหวัดอุบลราชธานี 

นางเพชรรินทร์ คลังตระกูล, 
(มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย) 

๒๕๕๖ เชิง
ปริมาณ 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการอนุรักษ์และเผยแผ่
ประเพณีการทอดกฐินโดยรวมทุกด้านอยู่ใน
ระดับมากความคิดเห็นเกี่ยวกับการอนุรักษ์และ
เผยแผ่ประเพณีการทอดกฐินที่มี เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา รายได้และอาชีพต่างกันโดย
ภาพรวม และรายด้านไม่แตกต่างกัน 

๗. การพัฒนาการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ของคณะสงฆ์จังหวัดสมุทรสงคราม 

พระสมุทรวชิรโสภณ  
(โสภณ ธมฺมโสภโณ), (มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย) 

๒๕๕๖ เชิง
คุณภาพ 

พระพุทธศาสนาเป็นรากฐานส าคัญของ
ศิลปวัฒนธรรมไทย หลักพุทธธรรมได้ซึมซับลง
ในวิถีไทย กลายเป็นรากฐานวิถีชีวิตของคนไทย 
ทั้งด้านวิถีชีวิตความเป็นอยู่ ภาษา ขนบธรรม 
เนียมประเพณีและศีลธรรม ถือเป็นแนวทางใน
การปฏิบัติตน เพ่ือให้คนประพฤติดี สร้างความ
เจริญดีงาม และความม่ันคงทางจิตใจ  

 



 
 
 

๗๕
 

 

ตารางท่ี ๒.๑๖ (ต่อ) 
 

ล าดับ ชื่อเรื่อง ชื่อผู้แต่ง/หน่วยงาน พ.ศ. 
ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

๘. บทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์
ประเพณีการแข่งเรือยาววัดท่าหลวง 
อ าเภอเมือง จังหวัดพิจิตร 

พระอธิการวินทีปธมฺโม (อ่ิมใจ), 
(มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย) 

๒๕๕๖ เชิง
ปริมาณ 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์ต่อ
การอนุรักษ์ประเพณีโดยรวมอยู่ในระดับมาก 
ความคิดเห็นรายด้านอยู่ในระดับมากที่สุดคือ
ด้านร่วมปฏิบัติ ด้านประเมินผลและบ ารุงรักษา 

๙. ศึกษาวิเคราะห์คุณค่าของประเพณี
ลอยกระทง 

พระครูพิสณฑ์กิจจาทร 
(เทิดทูน เชื้อเงินเดือน), 
(มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย) 

๒๕๕๖ เชิง
คุณภาพ 

ประเพณีลอยกระทงที่ประชาชนได้สืบทอด
ปฏิบัติกันมาตั้งแต่ครั้งอดีตจนถึงปัจจุบันล้วนมี
ความเกี่ยวข้องกับคติความเชื่อในทางพระพุทธ 
ศาสนา 

๑๐. ศึกษาความพึงพอใจต่อการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาโรงเรียนสังกัด
เทศบาลนครนนทบุรี 

พระมหาอุทิศ กวิว โส (แววสะบก), 
(มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย) 

๒๕๕๔ เชิง 
ปริมาณ 

ความพึงพอใจต่อการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาอยู่ในระดับมาก 
ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียน
พบว่าไม่แตกต่างกัน 

 



๗๖ 
 
 

๗๖
 

 

๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
งานวิจัยเรื่อง บทบาทของวัดในการปลูกฝังคุณค่าประเพณีวัฒนธรรมแก่เยาวชน โรงเรียน

กระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” อ าเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร” ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยน ามาก าหนดเป็นกรอบแนวคิดการวิจัย คือ  

ตัวแปรต้น (Independent Variables) คือ ปัจจัยส่วนบุคคลของเยาวชนโรงเรียนกระทุ่ม
แบน“วิเศษสมุทคุณ” อ าเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาครประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับชั้นเรียน 
ระดับธรรมศึกษา  

ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ บทบาทของวัดในการปลูกฝังคุณค่าประเพณี
วัฒนธรรมแก่เยาวชน โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” อ าเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร 
๔ ด้าน ได้แก่ ๑) ด้านการสร้างค่านิยมที่ถูกต้อง ๒) ด้านการส่งเสริมศีลธรรมจริยธรรม ๓) ด้านการ
สร้างความเลื่อมใสศรัทธา ๔) ด้านการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม 
 

ตัวแปรต้น 
(Independent Variables) 

 ตัวแปรตาม 
(Dependent Variables) 

ปัจจัยส่วนบุคคล 

๑) เพศ 
๒) อายุ 
๓) ระดับชั้นเรียน 
๔) ระดับธรรมศึกษา 
 

ความคิดเห็นของเยาวชน 
ที่มีต่อบทบาทของวัด 

๑) ด้านการสร้างค่านิยม 
๒) ด้านการส่งเสริมศีลธรรมจริยธรรม 
๓) ด้านการสร้างความเลื่อมใสศรัทธา 
๔) ด้านการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม 

 

แนวคิดและทฤษฎีที่ใช้ในงานวิจัย 
๑) แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 
๒) แนวคิดเก่ียวกับบทบาทของวัด 
๓) แนวคิดเก่ียวกับประเพณี 
๔) แนวคิดเก่ียวกับวัฒนธรรม 
๕) แนวคิดเก่ียวกับการปลูกฝังคุณค่า 
    ของประเพณีวัฒนธรรม 

 ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
เกี่ยวกับบทบาทของวัดในการปลูกฝัง
คุณค่าของประเพณีวัฒนธรรมแก่เยาวชน 
โรงเรียนกระทุ่มแบน “วิเศษสมุทคุณ” 
จังหวัดสมุทรสาคร 

 
แผนภาพที่ ๒.๒ กรอบแนวคิดในการวิจัย (Conceptual Framework) 


